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1. TILINPAATOS
1.1 OLENNAISET TAPAHTUMAT TOIMINNASSA JA TALOUDESSA

1.1.1 Kunnanjohtajan katsaus

Vuosi 2024 oli Suomessa taloudellisesti haastavaa aikaa. Merkkeja talouden elpymisesta
odotettiin, mutta kd&nnettd parempaan ei viela tullut. Rakentaminen ja investoinnit olivat matalalla
tasolla ja uusien asuntojen tuotanto oli ennatysalhaista.

Keiteleen kunnan talous tuotti kuitenkin positiivisen yllatyksen suhteessa talousarvioon, silla
ylijaamaa kertyi jopa 2,4 miljoonaa euroa, kun talousarviossa varauduttiin muutostenkin jalkeen
hieman yli 300.000 euron ylijaaméaéan. Hyvaa taloudellista tulosta vauhdittivat toimintakulujen
pysyminen talousarvion mukaisina, mutta ennen muuta yhteiséveron loistava kertyma, veroa
kirjattiin kunnan tilille jopa 1,6 miljoonaa euroa enemman kuin muutetussa talousarviossa
ennakoitiin. Tasta on kiittiminen kunnan elinvoimaisia yrityksia!

Kunnan panostukset yritysten toimintaedellytysten parantamiseen ovat olleet kannattavia ja yha
edelleen kehittamisté jatketaan vuonna 2025, kun teollisuusalueen tiehanke rakentamisen osalta
kaynnistyy. Tama luo jalleen uusia mahdollisuuksia yrityksille ja yritystoiminnalle seka parantaa
kunnan elinvoimaa. Lisaksi on mainittava syyskuun 2024 loppuun paéattynyt Keiteleen
elinvoimaisuuden kehittdminen -hanke ja edelleen k&ynnissé oleva Vihreat teolliset investoinnit-
hanke, jotka ovat myds osaltaan parantaneet Keiteleen positiivista virettd. Keiteleen asema
maakunnan yhtena viidesta tydssakayntialueesta on vain vahvistunut ja kunnan
tyOpaikkaomavaraisuus on noin 130 %.

Runsas tydpaikkojen méaara ei kuitenkaan suoraan heijastu kunnan asukaslukuun, silla se tipahti
ensimmaisen kerran Keiteleen kunnan historiassa alle 2 000 asukkaan rajapyykin. Kunnassa oli
vuoden 2024 lopussa 1 990 asukasta. Edellisen vuoden lopussa asukkaita oli 2 029.

Elinvoiman lisaamiseksi on myds uusia avauksia vireilld, silla Keiteleen alue vaikuttaa soveltuvan
uusiutuvan energian tuotannolle. Talla hetkelld on kaynnisséd useampi tuulivoiman rakentamista
selvittdva hanke kuten Muntterinkangas, Kangasjarvi ja Nilakkasuo. Lahivuosina nadhdaéan, onko
niihin kaavoituksellisia ja taloudellisia perusteita. Jos on, niin uusiutuva energia tuo lisda euroja
kunnan kassaan, Keiteleen palveluyrityksiin ja muillekin toimijoille seké tarjoaa tydpaikkoja.
Kaavasuunnittelussa tuulivoimalat pyritdén sijoittamaan niin, ettei niistd aiheudu kohtuutonta
haittaa ymparistolle ja ihmisille.

Vuonna 2024 keskusteltiin Palveluyhti6 Viisarit Oy:n toiminnasta ja palveluiden jarjestamisesta
jatkossa. Keiteleelld oli pohdintaa siitd, jarjestddko kunta jatkossa itse yhtion toimintaan kuuluneet
palvelut vai ostaako se edelleen ne kolmen kunnan Keiteleen, Tervon ja Vesannon omistamalta
yhtiolta. Palveluyhtid Viisarit Oy tuottaa kunnille vesilaitospalvelut, kiinteisto- ja aluehuoltopalvelut
seka siivouspalvelut. Yhtion aloittaessa toimintansa kunnat sitoutuivat ostamaan palveluja yhtiolta
viiden vuoden ajan ja nyt oli mahdollista ensimmaisen kerran tarkastella asiaa.

Keiteleen kunnanvaltuusto paatti kokouksessaan 17.12.2024, etta kunta jatkaa omistajayhteisty6ta
ja palvelujen ostoa Palveluyhtid Viisarit Oy:td. Tervon kunnan osalta paatds asiassa siirtyi vuoden
2025 puolelle ja on tata kirjoitettaessa yha tekemétta.

Vuosi 2024 tarkoitti myds muutoksia kunnan johdossa, silla noin kaksi ja puoli vuotta Keiteletta
palvellut kunnanjohtaja Emilia Savolainen siirtyi toisen tydnantajan palvelukseen. Kunnanvaltuusto
valitsi kokouksessaan 17.12.2024 yksimielisesti uudeksi kunnanjohtajaksi hallintotieteiden maisteri
Pasi Marjakankaan, viranhoito alkoi helmikuussa 2025.



Keiteleen kunnan asukkailleen tarjpamat palvelut ovat hyvaa tasoa ja erityisen vilkkaasti
hytdynnetaan kirjastoa, silla lainausmaarilla mitattuna Keitele on maakunnan kérkea. Toimivaa
palveluvalikoimaa taydentéavat varhaiskasvatus ja koulupalvelut sek& monipuoliset
likuntamahdollisuudet. My6s kaupalliset palvelut ovat kuntakokoon néahden mainiot. Keitele siis
tarjoaa tyopaikkoja ja hyvét puitteet asumiseen. Haasteena onkin saada tatd laajempaan
tietoisuuteen seké luoda uusia toimivia tapoja asumiseen. Kunta on mukana kolmen maakunnan
yhteisessa Asumisen uudet tuulet maakuntien rajoilla-hankkeessa, jossa pyritaan I6ytamaan
ideoita asumistarjontaan. Hanke luo uusia asumisratkaisuja, jotka tukevat vaeston hyvinvointia ja
houkuttelevat osaavaa tyévoimaa. Tavoitteena on varmistaa, etta alueen asumistarjonta vastaa
tarpeisiin.

Vuosi 2024 oli nykyisten luottamushenkildiden viimeinen taysi vuosi ja uudet aloittavat vastuullisen
tehtavansa 1.6.2025 jalkeen.

Tahdonkin kiitté& luottamushenkiloita yhteisiin asioihin kayttdmastanne ajasta seka sitoutuneesta
toiminnasta Keiteleen hyvaksi. Lisaksi henkilostolle kiitokset vuoden 2024 aikana tekeméastéanne
tydsta. Yhdessd olemme enemman!

Keiteleelld 24.03.2025
Pasi Marjakangas
Keiteleen kunnanjohtaja

1.1.2 Kunnan hallinto ja siina tapahtuneet muutokset

Vaalilain mukaan kuntavaalit toimitetaan joka neljas vuosi huhtikuun kolmantena sunnuntaina.
Koronavirustilanteen vuoksi vuoden 2021 kuntavaalit siirrettiin toimitettavaksi 13.6.2021. Samalla
ennakkoaanestysaika pidennettiin kahteen viikkoon. Uuden valtuuston toimikausi alkoi nain ollen
1.8.2022 ja jatkuu toukokuun 2025 loppuun. Keiteleen valtuustossa on 19 jasenta, joista
seitseman vaikuttaa valtuutettuna ensimmaista kauttaan.

Valtuuston voimasuhteet 1.8.2021 alkaen

- Suomen Keskusta 9 valtuutettua
- Perussuomalaiset 4 valtuutettua
- Suomen Sosiaalidemokraattinen Puolue 2 valtuutettua
- Vasemmistoliitto 1 valtuutettua
- Suomen Kristillisdemokraatit 1 valtuutettu
- Kansallinen Kokoomus 1 valtuutettu
- Vihrea liitto 1 valtuutettu

Kunnanhallituksen jasenmdaara on 7. Kunnanhallituksessa on kolme Suomen Keskustan edustajaa
ja kaksi edustajaa Perussuomalaisista, yksi Suomen Sosiaalidemokraateista ja yksi Suomen
Kristillisdemokraateista. Kunnanhallituksen jasenet ovat valtuutettuja.

Tilivelvolliset
Tilivelvollisia ovat kunnan toimielinten jasenet seka hallintosdéannossé tulosalueittain nimetyt
vastaavat viranhaltijat.



1.1.3 Yleinen taloudellinen kehitys

Kuluvan vuosikymmenen alku on ollut maailmanlaajuisen pandemian ja Ukrainan sodan vuoksi
maailmantaloudessa yllatyksellinen ajanjakso. Sodan seurauksena uhka energiapulasta aiheutti
energian hinnan voimakkaan kohoamisen, jonka seurauksena inflaatio kiihtyi ja EKP yllapiti
aiempaa korkeampaa ohjauskorkoa.

Suomen bruttokansantuote (BKT) supistui 1,2 prosenttia vuonna 2023, mutta kasvu kaantyi
hienoiseen nousuun vuoden 2024 alkupuolella, vuositasolla BKT:n kasvun arvioidaan olevan
kuitenkin 0,3 prosenttia edellisvuotta pienempi. Eniten tuotantoa on heikentanyt rakentamisen
merkittava vahentyminen ja myos yksityisen kulutuksen vaheneminen.

Vuosi 2024 oli julkiselle taloudelle vaikea, alijadma heikkeni 4,2%:iin BKT:st& ja velkasuhde oli yli
82 prosenttia. Tilanteen ennustetaan kohenevan hitaasti jo vuodesta 2025 alkaen. Julkisyhteisdjen
alasektoreista valtionhallinto on alijaamaisin.

Kuluttajahintojen nousu hidastui ja Tilastokeskuksen arvio arvio koko vuoden keskimaaraisesta
inflaatiosta on 1,6%.

Tyollisia 15-74 -vuotiaita oli vuoden 2025 tammikuussa 2 556 000, mik&a on 5000 vahemman kuin
vuosi aiemmin. 20-64-vuotiaiden tyollisyysaste oli tammikuussa 75,8 %. Ty6voiman ulkopuolella
oli yhteensa 1 339 000 15-74vuotiasta.

Tyottdmyysaste oli tammikuussa 2025 9,5 prosenttia, mika on 1,3 suurempi kuin edellisen
vuoden vastaava luku.

Tyottdmia tybhakijoita on tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen mukaan vuoden 2025
tammikuussa 269 000, mika on 38 000 enemman kuin vuotta aiemmin. Pitkaaikaistyottomia el
yhtéjaksoisesti vahintdan vuoden ty6ttémana tydnhakijana olleita oli 113 400.

Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli tammikuun lopussa yhteensa 94 808 henkil64,
mika oli 18 500 vahemman kuin edellisen vuoden tammikuussa. Naita palveluita ovat esim.
palkkatuki, tydvoimakoulutus, kuntouttava tyotoiminta ja omaehtoinen koulutus.

Alle 25-vuotioita nuoria oli tyéttémina tyénhakijoina kuntien tyéllisyyspalveluissa tammikuussa
38 200, eli 6 200 enemmaén kuin edellisend vuonna.

Tyomarkkinatorille ilmoitettiin helmikuussa 49 800 uutta avointa tydpaikkaa eli 16 900 vAhemman
kuin edellisen vuoden helmikuussa. Kaikkiaan helmikuussa oli avoinna 112 400 ty6paikkaa, 39 000
vahemman kuin vuosi aiemmin.

Pohjois-Savossa oli tammikuun 2025 lopussa 14 310 ty6tontad tydnhakijaa, miké on 1224 tyétonta
tydnhakijaa enemman kuin vuotta aikaisemmin. Tyottomien tyénhakijoiden osuus tyévoimasta
Pohjois-Savossa on 12,6 %, miké on 1,0 prosenttiyksikkda korkeampi kuin vuosi sitten. Koko maan
tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta on 12,0 %.

Nuoria, alle 25-vuotiaita tydttomia tyonhakijoita oli 1 909 mika on 358 enemman kuin edellisvuoden
vastaavana ajankohtana. Pitk&aikaisty6ttomia oli 4 613 henkil6a, mika on 748 enemman kuin
vuonna 2024.



Kuntatalouden kehitys

Kuntaliiton julkaisemien kuntien ennakollisten tilinpaatésarvioiden mukaan kuntatalouden tila
heikkeni vuonna 2024, mutta vahemman kuin ennakaoitiin.

Manner-Suomen kunnat ja kuntayhtymat ovat lahella tasapainoa, yhteenlaskettu tulos 1,1 mrd.
euroa ylijgamainen. Ylijadmainen tulos selittyy osaltaan poikkeuksellisilla kertaluonteisilla erilla
(kuten energiayhtididen osuuksien myynnilla tai vesilaitoksen yhtidittéminen) ja suurten kaupunkien
(Helsinki ja Espoo) positiivisella tuloksella. Nama kattoivat yli 70 % koko maan tuloksesta.

Tilinp&aatosten ennakkotietojen mukaan kuntien yhteenlasketut toimintamenot kasvoivat 1,6 % eli
300 milj.euroa. Menojen kasvuun vaikuttivat mm. vuoden 2024 palkkojen sopimuskorotukset 3 %,
perustoimeentulotuen kustannukset 5,2 % seka merkittavét tehtavien laajennukset mm. esi- ja
perusopetuksessa. Toimintatuotot puolestaan kasvoivat 1,2 %

Vuonna 2024 kuntien saamat verotulot laskivat yhteensa 3,4 % eli noin 500 miljoonaa euroa.
Kunnallisverotulot laskivat 3,3 %, johtuen mm. veroperustemuutoksista ja sosiaaliturvaetuuksien
leikkauksista. Kunnallisveroa nosti 88 kunta ja laski 42 kuntaa.

Kuntien osuus yhteisdveron tuotosta on 23,69 %. Yhteisoverotulot laskivat 14% eli noin 300
milj.euroa. Kiinteistbverot kasvoivat sen sijaan noin 150 milj.euroa eli 6,7% mika johtui osaltaan
kiinteistdveroprosenttien muutoksista, josta merkittavin oli maapohjan kiinteistéveron alarajan
korotus. Rakennuskustannusindeksi ei sen sijaan noussut lainkaan.

Kunnat saivat vuonna 2024 valtionosuuksia yhteensa vajaat 3,4 miljardia euroa, vahennysta 6,6 %.

Kuntien yhteenlaskettu vuosikate heikkeni edellisvuodesta peréati 23,9 %, mutta kattoi kattoi
kuitenkin poistojen maaran. Vuosikate oli tilinpaatésarvioissa negatiivinen 11 kunnalla, kun
edellisen vuoden toteutuneissa tilinpaatoksissa tallaisia kuntia oli 14 kappaletta.

Kuntien yhteenlaskettu tulos oli 1,1 miljardia positiivinen. Negatiivisen tuloksen kuntia on arvion
mukaan kuitenkin 80 kappaletta.

Kuntien omien arvioiden perusteella niiden yhteenlaskettu lainakanta oli vuoden 2024 lopussa 19,5
miljardia euroa, kasvua 3,78 %. Asukasta kohden lainakanta oli 3 495 euroa edellisvuoden
vastaavan luvun ollessa 3 368 euroa. Investointimenoja kunnilla oli vuoden aikana 3,7 miljardia
euroa eli taso pysyi edellisvuoden kaltaisena.

1.1.4 Keiteleen kunnan taloudellinen ja toiminnallinen kehitys

Keiteleen paivitetyn kuntastrategian keskeisena elinvoiman takaavana toimenpiteena on
edelleenkin tasapainoinen kuntatalous. Tasapaino saavutettiin vuosina 2014—-2016. Vuoden 2017
tilinpaatdksessa vuosikate jai negatiiviseksi ja vuonna 2018 vuosikate ei riittanyt poistojen
kattamiseen ja tilikauden tulos jai negatiiviseksi. Vuosien 2019-2022 tilinpaatoksissa vuosikate on
riittanyt kattamaan poistot ja tulokset ovat olleet positiivisia. Vuoden 2023 tilinp&&tds muodostui
negatiiviseksi seka vuosikatteen etté tuloksen osalta. Vuosi 2024 kaantyi kuntataloudessa
positiiviseksi ja aiemmat taseeseen kertyneet alijdamat pystyttiin kattamaan.

Kayttbtalouden menojen toteutumaprosentti kokonaisuudessaan oli 95,9 % eli talousarvio alittui
303 133 euroa, kayttdtalousmenojen kokonaismaara oli 7 126 101 euroa.

Talousarvioon verrattuna lahes kaikki menolajit alittuivat, ylitysta oli ainoastaan muissa
toimintakuluissa 11 982 euroa.

Toimintakatteen toteutumaprosentti oli 93,8 % eli toimintakate oli 339 759 euroa ennakoitua
pienempi. Kayttotaloustulot ylittivat budjetoidun 1,9 prosentilla eli 36 626 eurolla.



Verotuloja kertyi yhteensa 7 052 565 euroa eli toteuma ylitti myds talousarviomuutoksessa
ennakoidun. Toteumaprosentti oli perati 132,1 % eli verotuloja kertyi 1 712 566 euroa enemman
kuin oli arvioitu. Kaikkien verolajien kertyma oli ennakoitua parempi. Kunnan tuloveron toteuma
103,2 %, kiinteistoveron 103,5 % ja yhteiséveron 179,7%

Valtionosuuksien méaara ylittyi talousarviossa ennakoidusta 136 562 euroa. Valtionosuuksien
osalta suurin poikkeama on opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuksissa.

Keiteleen kunnan vesi- ja viemarilaitoksen toiminnat on eriytetty kirjanpidolliseksi taseyksikoksi.

Keiteleen vaesto ian mukaan 31.12.

Vuosi -14 15 -64 65 — Yhteensa
1990 691 2028 590 3309
1995 607 1969 625 3201
2000 476 1873 623 2972
2001 468 1850 625 2943
2002 450 1842 624 2916
2003 426 1781 624 2831
2004 404 1770 629 2803
2005 379 1753 628 2760
2006 357 1691 644 2692
2007 332 1666 644 2642
2008 341 1628 649 2618
2009 324 1589 650 2563
2010 313 1569 660 2542
2011 321 1541 662 2524
2012 313 1497 666 2476
2013 304 1440 683 2427
2014 289 1396 713 2398
2015 272 1385 723 2380
2016 266 1340 736 2342
2017 275 1270 764 2309
2018 262 1217 765 2244
2019 249 1148 805 2202
2020 238 1091 826 2155
2021 217 1034 844 2095
2022 211 974 844 2029

2023 222 964 849 2035



1.1.5 Henkilostokertomus 2024

Henkiléstoraportti on yhteenveto Keiteleen kunnan henkilostoméaarasta ja -rakenteesta, henkilgston
tydhyvinvoinnista ja tyokyvysta.

Henkiléston maara

Henkiloston maaralla tarkoitetaan 31.12.2024 palvelussuhteessa kuntaan olevien henkildiden
lukumaaraa.

-0
Naiset Miehet |Yhteensa Muutos- %
Palvelussuhde 31.12.2024 edell.vuodesta

Vakinaiset 37 3 40 -14,89
Maaraaikaiset 11 2 13 -18,75
joista

tyollistettyja

Yhteensa 48 5 53 -15,87

Naiset Miehet | Yhteensa| Muutos- % edell.vuodesta
Palvelussuhde 31.12.2023

Vakinaiset 44 3 47 -50,53
Maaraaikaiset 13 3 16 -56,76
joista tydllistettyja

Yhteensé 57 6 63 -52,27

Voimassa olevia palvelussuhteita oli vuoden viimeisen& paivané 53, joista 40 vakinaista ja 13
maaraaikaista. Osa-aikaisia palvelussuhteista eri perusteilla oli vuoden vaihteessa 7.
Vakinaisen henkiléstdon maara pieneni seitsemalla ja maaraaikaisten kolmella henkil6lla.

Seka sivistystoimen etté yleishallinnon henkilomaaran pienenemiseen vaikuttavat
vuodenvaihteessa keskeneraiset vakinaisen henkilostdn rekrytoinnit.

Maéaraaikaisen henkiloston lukumaarassa nékyy eri toimialojen hankkeisiin palkattu henkilsto,
joissa palvelussuhde kestaa vain hankkeen toiminnan ajan. Maaraaikaisisiin palvelussuhteisiin on
myos palkattu henkildita, joilla ei ole tehtavan edellyttamaa kelpoisuutta, mutta rekrytointi on voitu
tehda maaraaikaisena.



Alla olevista taulukoista kay ilmi toimintayksikéittain henkildstosséa tapahtuneet muutokset.

KUNNAN PALKATUN HENKILOSTON MAARA 31.12.2024

Yhteensa
Vakinaiset | Sijaiset | Maaraaikaiset | Tydllistetyt | Yhteensa iiman
Toimintayksikko tyollistettyja
Yleishallinto 8 9 9
Sivistystoimi 31 10 42 42
Ympaéristo- ja
tekniset palvelut 1 2 2
YHTEENSA 40 10 0 53 53
KUNNAN PALKATUN HENKILOSTON MAARA 31.12.2023
Yhteensa
Vakinaiset | Sijaiset | Maaraaikaiset | Tydllistetyt | Yhteensa iiman
Toimintayksikko tyollistettyja
Yleishallinto 9 10 10
Sivistystoimi 37 9 51 51
Ympaéristo- ja
tekniset palvelut 1 2 2
YHTEENSA 47 9 0 63 63

Henkilotybvuosi

Henkilbtydvuodella tarkoitetaan taytta tytaikaa tekevan henkilon koko vuoden tydskentelyd. Osa-
aikainen henkilé muutetaan henkilétydvuodeksi osa-aikaprosenttiaan vastaavasti. Samoin vain
osan vuotta palvelussuhteessa olleen tyd lasketaan suhteessa koko vuoden kalenteripdiviin.

Henkiléstdmaaran vaihtelu vuoden aikana ja osa-aikatyota tekevien osuus henkilostosta
vaikuttavat siihen, etta henkilétydvuosi kuvaa paremmin vuoden aikana palvelussuhteessa ollutta
tydvoimaa kuin henkilostomaara tiettyna paivana 31.12.

Muutos %
S Yhteensa edellisesta
Henkilétydvuodet vuodesta
Henkilotydvuodet 56.71 8,76
palvelussuhteessa




Henkilotyovuosien kehitys 2019-2024
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TyOajan jakautuminen

Henkiléstdmaara- ja henkilétydvuositunnuslukujen lisdksi tarvitaan tieto siitd, miten tydntekoon
tarkoitettua tytaikaa todellisuudessa on kaytetty.

Tehty tydaika= teoreettinen sdanndllinen tydaika — vuosilomat — terveysperusteiset poissaolot —
muut palkalliset poissaolot — muut palkattomat poissaolot — vapaana annetut tydaikakorvaukset.



TyOajan kaytto 2024

13225

\

Teoreettisen tydajan jakautuminen
prosentteina

Tybssa 73,76
Lomat 11,71
Sairaus 4,06
Perhevapaat 6,87
Muut 1,14
Koulutus 0,22
Opintovapaa 1,77

Tyb6tapaturma 0,47

|

= Tydssa

= Lomat

= Sairaus

= Perhevapaat
= Muut

= Koulutus

= Opitovapaa

= Tydtapaturma



Naiset ja miehet

Vuoden vaihteessa kunnan henkildstosta 48 eli 90,6 % oli naisia ja 5 miehia. Edellisvuoteen
verrattuna osuudet ovat séilyneet kutakuinkin ennallaa. Vakinaisesta henkiléstdstéa 92,5% on

naisia.

Sukupuolijakauma 31.12.2023 ja 2024 toimintayksikoittain

Toimintayksikkd | naiset miehet

2023 2024 2023 2024
Yleishallinto 9 8 1 1
Sivistystoimi 47 39 4 3
Ymparisto ja
tekniset palvelut 1 1 1 1
YHTEENSA 57 48 6 5

Perusturvan henkildstén poistuttua kunnan henkilostosta voidaan edelleenkin todeta, etta
kunnalliset tytpaikat painottuvat naisvaltaisille aloille erityisesti silloin kun tekniset palvelut
ostetaan eika tuoteta itse.

lkarakenne

Henkiloston keski-ika vuodenvaihteessa on 47,8 vuotta kun se edellisend vuonna oli 46,8 vuotta.
Miesten keski-ika 47 vuotta ja naisten 47,9 vuotta. Vakinaisen henkildston keski-ikd on 50,6 vuotta,

edellisvuoden vastaava luku oli 48,8 vuotta.

Ikarakenne 2024 koko henkildsto

Ikd vuosina | Lukumaara | %-osuus
alle 30 3 5,7
30-39 13 24,5
40-49 10 18,9
50-59 18 34,0
60-64 8 15,1
65 jayli 1 1,9
Yhteensa 53] 100,00 %
Keski-ika 47,85

Ikarakennetaulukosta ndhdaan, ettd vakinaisesta henkiléstosta 20 % (8 kpl) on yli 60-vuotiaita ja
40 % (16 kpl) ikavuosien 50-59 vililla eli yli puolet vakinaisesta henkilostosta on yli 50-vuotiaita.

Ikarakenne 2024 vakinainen henkilostd

Ik& vuosina | Lukumaara| %-osuus
alle 30 0 0,0
30-39 9 22,5
40-49 7 17,5
50-59 16 40,0
60-64 8 20,0
65 ja yli 0,0
Yhteensa 40| 100,00 %

Keski-ikd |50,65
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Elakodityminen

Vuoden 2024 lopussa yksi kunnan tyontekija elakoityi. Osa-aikaelakkeella tai
osatyokyvyttomyyselakkeella oli vuoden aikana yksi kunnan tydntekijaa.

Vuorotteluvapaaoikeutta ei vuoden aikana kaytetty. Opintovapaaoikeutta kaytti vuoden aikana
kaksi henkil6a.

Keskeytykset
Keskeytykset ovat joko palkallisia tai palkattomia poissaoloja eri syista.

Vuodesta 2007 alkaen kunnassa on ollut kaytossa sairauspoissaoloseuranta-malli, jonka
tarkoituksena on luoda yhtenéinen kaytantt poissaolojen kasittelyyn seké selvittda johtuvatko
sairauspoissaolot tydoloista.

Seurantamallin mukaan esimiehelld on velvollisuus jarjestaa keskustelutilaisuus tydntekijan
kanssa, mikali tyontekijalla on

3 tai useampia lyhyita (1-3 kalenterivuorokauden) sairauspoissaoloja / 4 kk

1 yli 30 vrk:n yhtajaksoinen sairauspoissaolo

kumulatiivisesti 12 kk:n aikana 30 vrk tai enemman sairauspoissaoloja

sairauslomat liittyvat tiettyyn vuorokiertoon (maanantait, perjantait, ennen vuosilomaa,
vapaapaivien yhteydessa, perheen muiden lomien yhteydessa)

Tyontekija voi halutessaan pyytaa tydsuojeluvaltuutetun tai tyéterveyshoitajan mukaansa
esimiehen kanssa kaytavaan keskusteluun.

Keskustelun tarkoituksena on Kkartoittaa ensisijaisesti tyohon, tydpaikkaan ja tydoloihin liittyvia
kuormitustekijoita ja kehittamistarpeita.

Populus-ohjelmisto halyttaa esimiehille automaattisesti poissaolokeskustelun kriteerien
tayttymisesta.

Oheisessa taulukossa on esitettyna poissaolot sairauslomien, ty6tapaturmien ja tilapéisten
hoitovapaiden osalta.

Keskeytykset toimintayksikdittdin 2024

Sairausloma Tyo6tapaturma Tilap.hoitovapaa
Toimintayksikko tyopéaiva kalenteripv | tyOopéivd  kalenteripv | tyOpdivad kalenteripv

Yleishallinto 31 35 0 0 13 13
Sivistystoimi 443 571 49 70 31 31
Ympaéristo- ja

tekn.palvelut 5 5

Yhteensa 479 611 49 70 44 44




Keskeytykset toimintayksikdittdin 2023
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Sairausloma Tyo6tapaturma Tilap.hoitovapaa
Toimintayksikkd | tyOpéiva  kalenteripv | tybpaiva kalenteripv |tyOpaiva kalenteripv
Yleishallinto 65 90 3 3 3 3
Sivistystoimi 499 628 6 8 43 43
Ymparisto- ja
tekn.palvelut 15 17
Yhteensa 579 735 9 11 46 46

Sairauslomien, tyGtapaturmien ja tilapéisten hoitovapaiden perusteella tapahtuneiden keskeytysten
maara pieneni edellisesta vuodesta 9,8 % eli 62 tydpaivaa ollen 572 tydpaivad. Kalenteripaivind
laskettuna laskua oli 8,4% eli 67 kalenteripdivaa. Keskeytyksia kertyi 725 kalenteripaivaa.
Palkattomia keskeytyksia (aitiysvapaa, hoitovapaa, opintovapaa, yksityisasiat) oli yhteensa 657

tyopaivaa.

Henkilotydvuosina sairauslomiin ja tilapéisiin hoitovapaisiin kaytettiin 2,1 henkildtydvuotta
tydpaivista laskettuna, edellisen vuoden vastaava luku oli 2,5 henkil6tydvuotta.

Sairauspoissaoloja on tarkasteltu myos niiden pituuden mukaan eli on eritelty alle 3 paivaa ja yli 3
paivaa kestaneet sairauslomat ja niiden lukumaérat. Sairauspoissaoloseuranta-mallissa yhtena
kriteerind on useat lyhytaikaiset poissaolot ja toisaalta myds yhdenjaksoiset yli 30 paivan
sairauspoissaolot.

Sairauspoissaolojen kesto toimintayksikdittéin 2024

Sairauslomat 3pv ja alle Sairauslomat yli 3 pv Tilapainen hoitovapaa| Ty6tapaturmat

Toimintayksikkd TPV KPV kerrat TPV KPV kerrat TPV KPV TPV KPV
Yleishallinto 9 9 6 22 26 5 13 13 0 0
Sivistystoimi 122 127 71 321 444 33 31 31 49 70
Ympéristo- ja tekn
palvelut 0 ol 0 5 5 1
Yhteensé 131 136 77, 348 475 39 44 44 49 70
Sairauspoissaolojen kesto toimintayksikdittéin 2023

Sairauslomat 3pv ja alle Sairauslomat yli 3 pv Tilap&inen hoitovapaa| Tyotapaturmat
Toimintayksikko TPV KPV kerrat TPV KPV kerrat TPV KPV TPV KPV
Yleishallinto 9 9 7 56 81 5 3 3 3 3
Perusturva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sivistystoimi 170 172 89 329 456 34 43 43 6 8
Ymparisto- ja tekn
palvelut 5 5 2 10 12 1
Yhteensé 184 186 98 395 549 40 46 46 9 11
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Lyhyiden sairauspoissaolojen kappalemaara on pienentynyt edellisesta vuodesta 20,5 % ollen 77
kpl, tyOpdaivina tarkasteltuna vahennysta on 53 tyopaivad. Kaytanndssa tama tarkoittaa sita, etta
lyhytaikaisen sairauspoissaolon keskimaarainen kesto on lyhentynyt ollen 1,7 tyopaivaa,
edellisvuoden vastaavan luvun oltua 1,9 tydpaivaa.

Pitkien (yli kolme paivad) kestavien sairauslomien maara on pienentynyt 11,9 % eli 47 tydpaivaa,
naiden sairauslomien kappalemaara on pysynyt kutakuinkin ennallaan, vahennysta 1 kpl. Pitkien

sairauslomien keskimaarainen pituus oli 8,9 tydpaivaa kun se edellisend vuonna oli 9,9 tyopaivaa.

Esimiehilla on oikeus myontaa enintddn kolmen kalenteripdivan mittaisen sairauslomaan, jonka
syyna on tarttuva infektiotauti (esim. flunssa, kuume, vatsatauti). Sairauden toteaminen on
esimiehen vastuulla. Mydnnetysta sairauslomasta on tehtava paatos, josta kay ilmi sairausloman

syy.

Esimiehella ei ole oikeutta mydntaa tilapaista hoitovapaata lapsen akillisen sairauden perusteella
eiké sairauslomaa muun kuin em. syyn vuoksi. Lyhyista sairauspoissaoloista 52,7 % oli

poissaoloja esimiehen luvalla tydpdaivina tarkasteltuna, edellisen vuoden vastaava luku oli 63,6 %.

Vuoden lopussa ty6ssa ollutta vakinaista henkil6a kohti sairauslomapéiva kertyi vuoden aikana
keskimaarin 13,2 tyopaivaa edellisen vuoden vastaavan luvun ollessa 12,5 ty6paivaa. Koko
henkildsté huomioiden sairauslomapaivia kertyi 9,9 tydpaivaa edellisen vuoden vastaavan luvun
ollessa 9,3 tyopaivaa. Vuoden 2022 poissaoloissa nakyy selkeasti Korona- pandemian vaikutus.

Henkilétydvuotta kohti sairauspoissaoloja kertyi 12 kalenteripaivaa, sairauspoissaoloprosentti on
4,06.

Sairauspoissaolot toimintayksikdittain vakituista henkiléa kohti

2020 2021 2022 2023 2024
Toimintayksikko tyopaivd kalenteripy| tyopaivd  kalenteripv| tyopéiva kalenteripv| tyopaiva kalenteripv tyopéiva kalenteripv
Yleishallinto 18,4 248 221 29,7 58 6,9 7,6 10,3 3,9 44
Perusturva 16,9 23,6 19,1 26,6 21,8 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sivistystoimi 7,6 10,0 8,4 11,0 16,1 19,9 13,5 17,0 14,3 18,4
Tekninen toimi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0 17,0 5,0 5,0
VAKITUINEN
HENKILOSTO 13,2 18,0 14,8 20,2 17,5 23,0 12,5 15,9 13,2 17,0
Sairauspoissaolot tydpaivia /vakituinen henkilosto
2020-2024
20
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Tyoterveyshuolto

Keiteleen kunnan ty6terveyshuollon sopimusta Pihlajalinna Terveys Oy:n kanssa laajennettiin
vuoden 2023 alusta lukien kasittamaan myos sairaanhoitopalvelut lakisaéateisten
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tyoterveyspalvelujen lisdksi. Tyoterveyshuollon tavoitteeksi on maaritelty terveellinen ja turvallinen

tydymparisto, toimiva tydyhteiso, tydhon liittyvien sairauksien ennaltaehkaisy ja varhainen tuki,

tydntekijan ja tyo- ja toimintakyvyn yllapitaminen seka terveyden edistaminen.

Henkiléstomaaran vahentymisesta huolimatta tydterveyshuollon kayntimaarat ovat pysyneet lahes
ennallaan. Tyoterveyskayntien kokonaismaara oli 239 kpl, joista etana 105 kpl. Tyo6terveyshuollon
kustannukset vuonna 2024 olivat 33 900 euroa, josta osan Kela korvaa.

Henkilostdetuudet

Keiteleen kunnan henkildstélla on kaytdéssaan 100 euron suuruinen e-passi, jota voi kayttaa

likunta-, kulttuuri- ja hyvinvointipalveluihin. Vuoden aikana etua kaytti 54 eri tydntekijaa, kayttbaste
93,1 %, euromaaraltdén 4 746 euroa.

Henkilostokustannukset

HENKILOSTOKUSTANNUKSET 1000 €

TP TP
Menolaji 2020 2021 | TP 2022 TP 2023| TA 2024 TP 2024
Luottamushenkilépalkkiot 39 44 40 41 37 41
Viranhaltijoiden kk-palkat 1715 1573 1630 1363 1385 1358
Tyo6suhteisten kk-palkat 1802 1951 2158 1011 1048 992
Erilliskorvaukset 310 304 388 11 10 11
Sijaisten palkat 487 584 568 170 27 68
Tunti- ja urakkapalkat 0
Muut palkat 51 29 20 0 10 9
Tyollisyystukipalkat 0 14 19 6 0 12
Oppisop.koul.palkat
Sotu,tapat. ja tyott.vak. 170 200 216 53 117 14
Elakekulut 1152 1158 1178 577 560 550
Kunnan maksamat elakkeet
Sairausvakuutuskorvaukset 23 80 98 14 5 15
Tapaturmakorvaukset 16 5 1 1 0 4
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1.1.6 Ymparistoasiat

Keiteleen valtuuston 6.11.2023 hyvaksymassa kuntastrategian paivityksessa vuosille 2024-2026
yhtena kolmesta painopisteesta on kestavyys. Strategiassa esitettyja toimenpiteita ovat mm.
kiertotalouteen kannustaminen, puun mahdollisuuksien hyddyntaminen seka ymparistosta ja
ilmastosta huolehtiminen omassa toiminnassa.

Vuoden 2024 aikana on valmisteltu SISU-hankkeessa kunnan ilmasto-ohjelmaa. Ohjelma
valmistuu kevaan 2025 aikana.

Keiteleen kunnan vesilaitos huolehtii toiminta-alueensa jateveden pudistamisesta. Toiminnan
edellyttdma ymparistélupa on toistaiseksi voimassa. Puhdistamon toiminnan palvelu ostetaan
Palveluyhtio Viisarit Oy:lta.

Ymparistonsuojelusta vastaa Nilakan ymparistonsuojelulautakunta, joka on Keiteleen, Tervon ja
Vesannon kuntien yhteinen lautakunta.

Jatehuollon osalta Keiteleen kunta kuuluu Yla-Savon jatehuoltolautakuntaan ja jatehuollosta
vastaa Yla-Savon jatehuolto Oy.

1.1.7 Harmaan talouden torjunta ja muut ei-taloudelliset asiat

Kunnan hankkimien tavaroiden ja palvelujen tuottajilta (ostolaskujen toimittajilta) tarkistetaan YTJ-
rekisterin mukaisesti ennakkoverojen maksujen ajantasaisuus 3 kuukauden valein. Lisaksi
ammatinharjoittajilta tarkistetaan eldkevakuutusmaksujen asianmukainen hoitaminen.

Suuri osa kunnan hankinnoista tapahtuu Sansian kilpailutusten kautta; hankintoihin ei ole havaittu
liittyv&n ihmisoikeuksien loukkauksia.

Hankintaohje on hyvéaksytty kunnanhallituksessa marraskuussa 2023.

Kunnan omassa toiminnassa syrjintaa ja epaasiallista kaytosta ei hyvaksyta.

1.1.8 Arvio todennékoéisesta tulevasta kehityksesta

Kuntatalouden tasapaino on saavutettu vuoden 2024 tilinpaatoksessa, mutta tulevaisuuden
haasteita talouteen tuo TE-palvelujen siirtyminen kuntaan ja sen myéta kunnan velvoitteiden
laajeneminen, valtionosuusuudistus seka HVA:n toimitilaratkaisut. Kuntatalouden
tasapainotusohjelma on hyvaksytty valtuustossa 24.2.2026.

Haasteita kuntatalouteen tuo myés mittavat investoinnit teollisuusalueen infran rakentamiseen.
Hankkeeseen haetaan ulkopuolista rahoitusta, josta saataneen paatokset kevaan 2025 aikana.

Elinvoimaisuutensa sdilyttamiseksi Keiteleen kunta panostaa teollisuusalueen kokonaisvaltaiseen
kehittamiseen, tama toiminta on myos hankkeistettu. Keiteleen vihreat teollisen investoinnit -hanke
sai JTF rahoituspdatoksen 30.5.2024 ja on kaynnissa 1.4.2024-30.4.2026.

Kunta panostaa vihredan energiaan ja on vuokrannut maa-alueen aurinkoenergia puistolle, lisdksi
Kangasjarven ja Nilakkasuon alueille on suunnitteilla tuulivoimapuisto.
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1.1.9 Arvio merkittdvimmista riskeisté ja epavarmuustekijoista

Keiteleen kunnan ja kuntakonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet ovat olleet
voimassa vuodesta 2014. Tarkempi ohjeistus on valmistelussa.

Kunnan jatkuvuuden hallinnan ja héiriétiloihin varautumiseen on keskitetty merkittédvasti huomiota
viime vuosien aikana. Tarvittavia toimenpiteita on tehty laajasti ohjeistukseen liittyen ja
investointeja mm. ict-jarjestelmien, datayhteyksien, varavoiman, ja muun infran osalta.

Korona-pandemia osoitti, ettd maailmanlaajuiset riskit voivat realisoitua lyhyella aikavalilla.

Euroopan turvallisuustilanne on heikentynyt Vengjan vuonna 2022 Ukrainaan aloittaman
hyokkayssodan seurauksena. Tilanteen tuoma epéavarmuus on heijastunut myés kuntien valmius-
ja varautumissuunnitteluun ja korostanut niiden merkitysta. Kunnan varautumissuunnitelmat
paivitettiin vuonna 2022 ja kunnassa on varautumisryhma, joka kokoontuu tarvittaessa.

Keiteleen kunnan lahivuosien merkittavimmat epavarmuustekijat liittyvat kunnan taloudelliseen
kantokykyyn, kuntakonsernin henkiléston saatavuuteen ja osaamisen kehitykseen, kiinteistoihin
seka valtakunnallisten uudistusten linjauksiin. Yleinen talouskehitys heijastuu valtiontalouden
kautta mm. valtionosuuksiin, verotulojen kehitykseen, elinkeinotoimintaan ja kotitalouksien
ostovoimaan.

Kunnan omaisuus ja vastuut on vakuutettu ja niiden kattavuutta arvioidaan vuosittain. Lakisaateiset
vakuutukset ovat kunnossa.

Taloudelliset riskit

Kunnan tilinpaatds vuodelta 2024 muodostui reilusti ylijadmaiseksi ja taseeseen kertynyt alijagma
muuttui kumulatiiviseksi ylijadmaksi.

Voidaankin todeta, ettd jo aiemmin tunnistettu riski Pohjois-Savon aluepelastuslaitoksen vireilla
olevista Kiistoista henkiloston varallaolo korvauksista realisoitui maksuun osittain vuoden aikana.
Asia on viela kesken.

Merkittdvan taloudellisen epavarmuustekijan muodostaa valtionosuuksiin ja verotuloihin
nopeallakin aikataululla tehtavat muutokset. Valtionosuusuudistus on valmistelussa eika sen
lopputuloksesta eika vaikutuksista ole viela arviota. Toiminnan sopeuttaminen pienempiin tuloihin
on haasteellista sekd oman toiminnan etta osakkuusyhteison kohdalla.

Yleisen korkotason pysyminen aikaisempia vuosia korkeammalla tasolla vaikuttaa kunnan suurten
investointihankkeiden talousvaikutusten kasvuun.

Hyvinvointialueen paatoksilla voi olla vaikutusta kunnan talouteen vuokratuottojen kautta. Mikali
hyvinvointialue lakkaa vuokraamasta kunnan Kiinteistdja tai neuvottelee yllapito- ja
rahoituskustannukset alittavasta vuokrasta, kunnan kiinteistéomistukset voivat kaantya
taloudelliseksi taakaksi.

Kunnan takausten kokonaismé&éara oli 31.12.2023 yhteensa 4 865 341 €, joista 4,25 milj.€ on
samaan konserniin kuuluvien yhteisgjen takauksia.

Merkittavia taloudellisia riskeja liittyy sekd kunnan ettd myds konsernin kiinteistomaisuuteen.
Kiinteisté Oy Nilakanrannalla on huomattava korjausvelka, joka vaatii myds omistajan taloudellista
panosta.
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Vuoden 2024 aikana kunnalla ei ole ollut suoria osakesijoituksia eika valuuttalainoja.
Lahjoitusrahastossa on rahasto-osuuksia, joiden riskeja pyritdan hallitsemaan kunnan
sijoitustoiminnan periaatteiden mukaan.

Savon Energiaholdingin osakeomistus on ollut taseessa kirjattuna sen merkintdhintaan. Vuoden
2018 aikana omistuksen arvoa korotettiin. Taseen arvostusta on mahdollista edelleen arvioida
markkina-arvon ollessa merkittavasti korkeampi.

Toiminnalliset riskit

Organisaation supistuessa henkildstoon liittyvat riskit kasvavat. Varahenkilo- ja sijaisjarjestelmiin
tulee kiinnittdd enemman huomiota, jotta toiminnan jatkuvuus voidaan turvata myos
muutostilanteissa. Henkilostdn tehtavaalueet laajenevat, joten my6s osaamisen varmistamiseen
tulee panostaa riittavalla koulutuksella ja kiinnittéé erityista huomiota henkiléston hyvinvointiin.

Sote-palvelujen siirryttya hyvinvointialueelle palvelujen saatavuudesta voi muodostua riski. Kunnan
jarjestamisvastuulla olevien palvelujen tuotanto hajaantuu yha laajemmalle. Sopimuksiin
perustuvan palvelutuotannon riskit tulee hallita riittavalla sopimusosaamisella ja
omistajaochjauksella. Yhtiomuotoisen toiminnan yleistyessa tulee kaikin tavoin varmistaa riittava
osaamisen taso yhtididen hallitustydskentelyyn.
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1.2 SELONTEKO KUNNAN SISAISEN VALVONNAN JA RISKIENHALLINNAN
JARJESTAMISESTA
Sisdisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa, ettad kunnalle asetetut tavoitteet saavutetaan ja etta
toiminta on taloudellista ja tuloksellista. Paatdsten perusteena oleva tieto on riittavaa ja luotettavaa
ja etté lain sdanndksia, viranomaisohijeita ja toimielinten paatdksia noudatetaan ja ettd omaisuus ja

voimavarat turvataan.

Valtuusto on hyvaksynyt sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet v.2014. Ohjeessa on
maadritelty siséisen valvonnan vastuutahot ja menetelmat.

Hallintosaanndssa on maaritelty sisaisen valvonnan toimivalta.

Kunnanhallituksen ohje sisaisesté valvonnasta on valmistelussa.

Kunnanhallituksen selonteko sisdisen valvonnan jarjestamisesta vuonna 2024

Taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumaa sek& mé&&rarahojen kayttba seurattiin
hallintokunnittain osavuosikatsauksissa. Talousarvion toteutumaa myos kuukausittain.

Toimintavaltuudet talous- ja henkilostbasioissa on maaritetty hallintosdannossa.

Talousarvion taytantddnpano-ohjeessa on maadritelty vuosittain kdytannon toimet liittyen hankintoihin
ja henkildstoasioihin. Hankintaohje hyvéaksyttiin kunnanhallituksessa 13.11.2023.

Tilikauden aikana ei ole raportoitu sellaisia tapahtumia, joista olisi aiheutunut vahinkoa tai menetysta
kunnalle. Korvausvastuisiin tai muihin oikeudellisiin vastuisiin ei jouduttu.

Konserniohjeistuksen paivittdminen on valmistelussa.
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1.3 TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTUMINEN JA TOIMINNAN RAHOITUS

Toimintatuotot

Ulkoisia toimintatuottoja kunnalle kertyi 1 958 445 euroa mika on 26 600 euroa eli 1,9 %
talousarviossa ennakoitua enemman. Edellisestd vuodesta toimintatulot pienenivat 65 000 eli 3,21
%. Toimintatuotot kattavat 27,5 % ulkoisista toimintakuluista.

Toimintakulut

Kunnan ulkoiset kayttotalouden toimintakulut olivat tilinpaétéksen mukaan 7 126 101 euroa, mika
on 303 133 euroa ja 4,1 % talousarviossa ennakoitua vahemman. Edelliseen vuoteen verrattuna
kayttdtalouden menot pienenivat 5,9 % eli 446 000 euroa.

Talousarvion toteutumavertailussa on esitettyna tulosalueittainen toteutuma tavoitteiden, tulojen ja
menojen osalta huomioiden alkuperédinen talousarvio ja vuoden aikana hyvaksytyt muutokset
talousarvioon.

1.3.1 Tilikauden tuloksen muodostuminen

Tilikauden tuloksen muodostumista kuvaavien laskelmien periaatteena on, etté ne siséltavat vain
ulkoiset menot ja tulot.

Tilikaudelle jaksotettujen tulojen riittavyys jaksotettuihin menoihin osoitetaan tuloslaskelman
valitulosten eli toimintakatteen, vuosikatteen ja tilikauden tuloksen avulla. Arvioinnissa kaytetaan
lisaksi tuloslaskelman erista ja valituloksista laskettuja tunnuslukuja.

Toimintakatteeksi muodostui — 5 167 655 euroa. Talousarvioon verraten toimintakate on 339 759
euroa ennakoitua pienempi. Rahoituserien jalkeen vuosikatteeksi muodostui 3 271 044 euroa,
mika on peréti 2,2 milj euroa talousarviossa ennakoitua parempi.

Poistojen jalkeen tilikauden tulos muodostui 2 393 778 euroa positiiviseksi.
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1-12 /2024 1-12 /2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 769 402 782 260
MAKSUTUOTOT 62 044 48 423
TUET JA AVUSTUKSET 357 053 462 334
MUUT TOIMINTATUOTOT 769 946 1958 445 730 475 2023 492
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT
PALKAT JA PALKKIOT -2 433 209 -2 570 501
HENKILOSIVUKULUT
ELAKEKULUT -549 928 -577 969
MUUT HENKILOSIVUKULUT -13 702 -52 725
PALVELUJEN OSTOT -2 827 057 -3 681 867
AINEET, TARVIKKEET JA -652 377 -139 556
TAVARAT
AVUSTUKSET -236 802 -278 103
MUUT TOIMINTAKULUT -413025 -7126101  -271509 -7 572 230
TOIMINTAKATE -5 167 655 -5 548 738
VEROTULOT 7 052 566 4 841 143
VALTIONOSUUDET 1270 562 627 588
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT 10 318 4 845
MUUT RAHOITUSTUOTOT 309 761 244 912
KORKOKULUT -203 814 -218 677
MUUT RAHOITUSKULUT -693 115571 -768 30 313
VUOSIKATE 3271044 -49 694
POISTOT JA
ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET -877 266 -715 623
POISTOT
TILIKAUDEN TULOS 2393778 -765 317
TILIKAUDEN 2393778 -765 317

YLIJAAMA/ALIJAAMA
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TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

2024 2023
Toimintatuotot / Toimintakulut, % 27,5 26,7
Vuosikate / Poistot, % 373 -7
Vuosikate, € / asukas 1644 -24
Asukasmaara 31.12. 1990 2 029

Toimintakate on toimintatuottojen ja -kulujen erotus, joka osoittaa paljonko kayttétalouden kuluista
jaé katettavaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla. Toimintakatteeksi muodostui 5,17 milj. euroa.

Toimintatuottojen %-osuus toimintakuluista osoittaa paljonko toimintakuluista saadaan katettua
maksurahoituksella. Maksurahoituksen osuutta kuvataan seuraavalla kaavalla laskettavalla
tunnusluvulla:

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista

=100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut — valmistus omaan kayttéon)

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan
lyhennyksiin. Vuosikate on keskeinen kateluku arvioitaessa tulorahoituksen riittavyytta.
Perusoletus on, etta mikali vuosikate on siita vahennettavien kayttdomaisuuden poistojen
suuruinen, kunnan tulorahoitus on riittava. Keiteleen kunnan vuosikate on ollut positiivinen vuoden
2003 jalkeen, lukuun ottamatta vuosia 2011, 2017 ja 2023. Vuosina 2004, 2005, 2010,2012, 2013
ja 2018 vuosikate ei kuitenkaan riittanyt kattamaan poistoja. Tilikausina 2006 - 2009 ja 2014 —
2016 seka 2019 - 2022 ja 2024 vuosikate oli riittdvan suuri my0ds poistojen kattamiseen.

Vuosikatteen ja poistojen vertailussa on vakiintunut kayttéon tunnusluku, joka kertoo kuinka monta
prosenttia vuosikate on poistoista.

Vuosikate prosenttia poistoista
= 100* Vuosikate / Poistot ja arvonalentumiset

Tunnusluvun ollessa 100 % oletetaan kunnan tulorahoituksen olevan riittéva, silla oletuksella, etta
poistot vastaavat kunnan keskimaaraista vuotuista investointitasoa. Investoinneilla tarkoitetaan
talléin poistonalaisten investointien omahankintamenoa, joka saadaan vahentamalla
hankintamenosta valtionosuudet ja muut rahoitusosuudet.

Vuosikate euroa / asukas

Vuosikate asukasta kohden on yleisesti kaytetty tunnusluku tulorahoituksen riittdvyyden
arvioinnissa. Kuntakohtainen tavoitearvo tunnusluvulle saadaan jakamalla keskimaarainen
vuotuinen investointitaso asukasmaaralla.

Tilikauden tulos on tilikaudelle jaksotettujen tulojen ja menojen erotus, joka lisda tai vahentaa
kunnan omaa paédomaa. Tilikauden tulokseen saattaa olennaisesti vaikuttaa satunnaiset tuotot tai
kulut, mista syysta tulorahoituksen riittavyyden arviointia ei voida méaaritella sen perusteella.

Tilikauden tuloksen jalkeen esitettavat erat ovat poistoero- ja tuloksenkasittelyeria. Ylijadmainen
tilikauden tulos voidaan siirtdd varauksiin, rahastoida tai liittaa tilinpaatosta seuraavan vuoden
tilinpaatoksessa edellisiltd vuosilta kertyneeseen yli- tai alijagamaan.
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1.3.2 Toiminnan rahoitus

Toiminnan rahoitusta tilikauden aikana tarkastellaan rahoituslaskelman ja siita laskettavien
tunnuslukujen avulla. Rahoituslaskelmassa esitetaan erikseen tulorahoituksen ja investointien

nettomaara ja rahoitustoiminnan eli anto- ja ottolainauksen, oman pddoman ja maksuvalmiuden
muutosten nettomaara. Naiden kahden nettomaaran erotus tai summa osoittaa kunnan

rahavarojen muutoksen tilikaudella.

Rahoituslaskelman lopussa on esitetty tunnuslukuja kunnan rahoituksellisesta asemasta.

Rahoituksen rahavirrat osoittavat antolaina- ja muiden saamisten, toimeksiantojen varojen ja
paaomien, vaihto-omaisuuden sek& oman ja vieraan pddoman muutokset tilikauden aikana.

RAHOITUSLASKELMA

TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT

RAHOITUSOSUUDET
INVESTOINTIMENOIHIN

PYSYVIEN VASTAAVIEN
HYODYKKEIDEN LUOVUTUSTULOT

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET

TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA
PAAOMIEN MUUTOKSET
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS

SAAMISTEN MUUTOS
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVARAT

2024

3271044
51423

-1 124 596

21 000

385 884

29 005

-150 000
-1 000 000

10 606

1646
-73 320
-245 229

1514 590
337 127

3 322 466

-717 712

2 604 755

29 005

-1 150 000

-306 297

-1 427 292

1177 463

2023

-49 694
300 000

-1 287
816
60 000

0

22 804

-150 000
500 000

-30 553

4916
681 528

-1323
014

337 127

1177 463 1608 954

250 306

-1 227 816

-977 509

22 804

350 000

-667 122

-294 318

-1271 827

-1 271 827
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RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

2024 2023

Toiminnan ja investointen rahavirran kertyma 5 vuodelta, € 3393763 1194180
Investointien tulorahoitus, % 296,4 -4,0
Laskennallinen lainanhoitokate 4.2 0,2
Lainanhoitokate 9,8 0,5
Kassan riittavyys, pv 64 13
Asukasmaara 1990 2029
Investoinnit

Toiminnan ja investointien rahavirta ja sen kertyma, €

Rahoituslaskelman vélitulos Toiminnan ja investointien rahavirta itsessaan on jo tunnusluku, jonka
positiivinen (ylijaamainen) maara ilmaisee sen, kuinka paljon rahavirrasta jaa
nettoantolainaukseen, lainojen lyhennyksiin ja kassan vahvistamiseen ja negatiivinen
(alijaamainen) maara ilmaisee sen, ettd menoja joudutaan kattamaan joko olemassa olevia
kassavaroja vahentamalla tai ottamalla lisaa lainaa.

Toiminnan ja investointien rahavirta — valituloksen tilinpaatésvuoden ja neljan edellisen vuoden
kertymén avulla voidaan seurata investointien omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla.
Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos kertyma viimeksi paattyneena tilinpaatésvuonna on positiivinen.
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma ei saisi muodostua pysyvasti negatiiviseksi.

Investointien tulorahoitus, %
= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno

Investointien tulorahoitus-tunnusluku kertoo kuinka paljon investointien omahankintamenosta on
rahoitettu tulorahoituksella. Tunnusluku vahennettyn& sadasta osoittaa prosenttiosuuden, mik&a on
jaényt rahoitettavaksi padomarahoituksella eli pysyvien vastaavien hyédykkeiden myynnilla,
lainalla tai rahavarojen maaraa vahentamalla.

Investointien omahankintamenolla tarkoitetaan rahoituslaskelman investointimenoja, joista on
vahennetty rahoituslaskelmaan merkityt rahoitusosuudet.
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Lainanhoito

Laskennallinen lainanhoitokate
=(Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Laskennalliset lainanlyhennykset)

Tunnusluku kuvaa lainanhoitoon kaytettavissa olevan tulorahoituksen ja laskennallisten
lainanlyhennysten seka korkojen suhdetta eli kykya hoitaa lainoista aiheutuvia velvoitteita.
Laskennalliset lainanlyhennykset saadaan jakamalla taseen lainat kahdeksalla, mika kuvaa
oletettua jaljella olevaa laina-aikaa. Lainoihin luetaan korolliset pitk&aikaiset ja lyhytaikaiset lainat,
kuten kuntatodistukset.

Tulorahoitus riittéaé lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo
on alle 1, joudutaan vieraan paaoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan kunnan
omaisuutta tai vahentamaan rahavaroja.

Luotettavan kuvan kunnan lainanhoitokyvysté saa tarkastelemalla tunnuslukua useamman vuoden
jaksolla. Kunnan lainanhoitokyky on hyva, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttava kun tunnusluku
on 1-2 ja heikko kun tunnusluvun arvo jaa alle yhden.

Maksuvalmius

Kassan riittavyys (pv)
= 365 pv * Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella.

Kunnan maksuvalmiutta kuvataan kassan riittdvyytena paivissa. Tunnusluku ilmaisee, monenko
paivan kassasta maksut voidaan kattaa kunnan rahavaroilla. Rahavaroihin lasketaan
rahoitusarvopaperit seka rahat ja pankkisaamiset. Kassasta maksut kootaan seuraavista tilikauden
tuloslaskelman ja rahoituslaskelman erista:

Tuloslaskelmasta:

Toimintakulut — Valmistus omaan kayttoon
Korkokulut

Muut rahoituskulut

Rahoituslaskelmasta:

Investointimenot

Antolainojen lisdys

Pitkaaikaisten lainojen vahennys (lyhennykset)
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1.4 RAHOITUSASEMA JA SEN MUUTOKSET

Kunnan rahoituksen rakennetta kuvataan taseen ja siita laskettavien tunnuslukujen avulla.

Rahoitusasemassa tilikaudella tapahtuneet muutokset kuten sijoitukset, padoman lisaykset ja

palautukset kayvét ilmi rahoituslaskelmasta.

1.4.1 Tase 2024 ja 2023

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
AINEETTOMAT OIKEUDET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAIHTO-OMAISUUS
AINEET JA TARVIKKEET
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

2024

1168

0

1168

11 241 201
2370823
5222281
3526 263
99 683
22 152

2 304 836
2282 032
22 804

0

13 547 205

516 097

516 097

56 960
56 960
777 622
116 926
116 926
660 696
294 722
91 070
274 904
1514 590

2349172

16 412 473

2023

2 337

2 337

0

11572 831
2418 482
5663 534
3354 579
136 237

0
2272182
2220 373
45 608

6 201

13 847 351

516 493

516 493

58 606

58 606
704 302
141 674
141 674
562 628
248 109

62 494
252 025
337 127

1100 035

15 463 879
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

OMA PAAOMA YHTEENSA

PAKOLLISET VARAUKSET
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET

PAKOLLISET VARAUKSET YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL
MUUT VELAT

LYHYTAIKAINEN
LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

2024

6 624 419
791 466
-213 055
2393778

9 596 608

239 836

239 836

305 195

305 195

2 364 918
1875000
489 918
3905 915
3 050 000
449 257
48 093
358 565

6 270 834

16 412 473

2023

6 624 419
791 466
552 261

-765 317

7 202 830

300 000

300 000

294 986

294 986

2502 718
2 025 000
477 718
5163 345
4 050 000
558 795
54 971
499 579

7 666 063

15 463 879
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TASEEN TUNNUSLUVUT

2024 2023
Omavaraisuusaste, % 58,5 46,6
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 61,0 102,3
Kertynyt yli-/alijgdma, 1000 euroa 2181 -213
Kertynyt yli-/alijaama, euroa/asukas 1 096 -105
Lainakanta 31.12., 1000 euroa 4 925 6 075
Lainakanta 31.12., euroa/asukas 2 475 2994
Lainat ja vuokravastuut 31.12., 1000 euroa 5107 6 298
Lainat ja vuokravastuut 31.12., euroa/asukas 2 566 3104
Lainasaamiset, 1000 euroa 23 46
Asukasmaara 1990 2029

Taseesta laskettavat tunnusluvut kuvaavat kunnan omavaraisuutta, rahoitusvarallisuutta ja
velkaisuutta.

Omavaraisuusaste, %
= 100* (Oma paaoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko padoma — Saadut ennakot)

Kaavassa koko paaoma tarkoittaa taseen vastattavien loppusummaa. Omavaraisuusaste mittaa
kunnan vakavaraisuutta, alijadman sietokykyéa ja kykya selviytya sitoumuksista pitkalla
tahtayksella. Omavaraisuuden hyvéanéa tavoitetasona voidaan pitaa keskimaaraista 70 %:n
omavaraisuutta. 50 %:n tai sita alempi omavaraisuusaste merkitsee kuntataloudessa merkittavan
suurta velkarasitetta.

Suhteellinen velkaantuneisuus, %
= 100*(Vieras pddoma — Saadut ennakot) / Kayttotulot

Suhteellinen velkaantuneisuus kertoo, kuinka paljon kunnan kayttétuloista tarvittaisiin vieraan
paaoman takaisinmaksuun. Kayttotulot muodostuvat tilikauden toimintatuotoista, verotuloista ja
kayttotalouden valtionosuuksista.

Suhteellinen velkaantuneisuus on omavaraisuusastetta kayttokelpoisempi tunnusluku kuntien
valisessa vertailussa, koska pysyvien vastaavien hyodykkeiden ik&, niiden arvostus tai
poistomenetelma ei vaikuta tunnusluvun arvoon.

Mita pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sitd paremmat mahdollisuudet kunnalla
on selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella.

Kertynyt ylijaama (alijaama)
= Edellisten tilikausien ylijaama (alijagama) + Tilikauden ylijadma (alijaama)

Luku osoittaa, paljonko kunnalla on kertynytta ylijgdmaa tulevien vuosien likkumavarana, tai
paljonko on kertynytta alijddmaa, joka on katettava tulevina vuosina.

Kertynyt ylijaama (alijaama), €/asukas
= [Edellisten tilikausien ylijadma (alijadma) + Tilikauden ylijadma (alijaddma)] / Asukasmaara

Luku osoittaa asukaskohtaisen kertyneen ylijgaman tai katettavan kertyneen alijgadman maaran.
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Lainakanta 31.12.

= Vieras pddoma — (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat)

Kunnan lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta padomaa. Lainakantaan lasketaan talloin
koko vieras paaoma vahennettyna saaduilla ennakoilla sekd osto-, siirto- ja muilla veloilla.

Lainat euroa/ asukas

Asukaskohtainen lainaméaara lasketaan jakamalla edelld mainittu lainakanta tilinpdatdsvuoden
paattymispaivan mukaisella asukasmaaralla.

Lainat ja vuokravastuut 31.12.

=Vieras pddoma — (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat) +Vuokravastuut

Lainat ja vuokravastuut saadaan lisdamalla lainakantaan vuokravastuiden maara. Vuokravastuiden

maara huomioidaan liitetiedoissa ilmoitetun mukaisena.

Lainat ja Vuokravastuut, euroa/ asukas
Asukaskohtainen tunnusluku saadaan jakamalla edella mainittu lainojen ja vuokravastuiden maara
tilinpaatdésvuoden paattymispaivan mukaisella kunnan asukasmaaralla.

Lainasaamiset 31.12.
= Sijoituksiin merkityt jvk-lainasaamiset ja muut lainasaamiset

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja
muiden yhteisdjen investointien rahoittamiseen.



1.5 KOKONAISTULOT JA -MENOT 2023
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Kokonaistulojen ja -menojen laskelma on laadittu tuloslaskelmasta ja rahoituslaskelmasta, jotka
sisédltavat vain ulkoiset tulot, menot ja rahoitustapahtumat. Kokonaistulo ja —meno —kéasitteet
kattavat laskelmassa varsinaisen toiminnan ja investointien tulot ja menot seké rahoitustoiminnan

rahan lahteet ja kayton.

TULOT MENOT
TOIMINTA TOIMINTA
TOIMINTATUOTOT 1 958 445 TOIMINTAKULUT 7126 101
VEROTULOT 7 052 566 KORKOKULUT 203 814
VALTIONOSUUDET 1270562 MUUT RAHOITUSKULUT 693
KORKOTUOTOT 10 318 TULORAHOITUKSEN
KORJAUSERAT
MUUT 309 761 +/- PAKOLLISTEN VARAUSTEN 60 164
RAHOITUSTUOTOT MUUTOS
TULORAHOITUKSEN - PYSYVIEN VASTAAVIEN -112 516
KORJAUSERAT HYODYKKEIDEN
LUOVUTUSTAPPIOT
- PYSYVIEN VASTAAVIEN -930 INVESTOINNIT
HYODYKKEIDEN
LUOVUTUSVOITOT
INVESTOINNIT INVESTOINTIMENOT 1124 596
RAHOITUSOSUUDET 21 000 RAHOITUSTOIMINTA
INVESTOINTIMENOIHIN
PYSYVIEN VASTAAVIEN 385 884 PITKAAIKAISTEN LAINOJEN 150 000
HYODYKKEIDEN VAHENNYS
LUOVUTUSTULOT
RAHOITUSTOIMINTA LYHYTAIKAISTEN LAINJOEN 1 000 000
VAHENNYS
ANTOLAINASAAMISTEN 29 005 KOKONAISMENOT YHTEENSA 9 552 852
VAHENNYS
KOKONAISTULOT 11 036 611

YHTEENSA

Tasmaytys:

Kokonaistulot - Kokonaismenot = 11 036 611 - 9 552 852 =

1483 759

Rahavarojen muutos -

Muut maksuvalmiuden muutokset = 1 177 463 - (-306 297)

=1483 759
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1.6 KUNTAKONSERNIN TOIMINTA JA TALOUS

Kuntalain 114 8:n mukaan kunnan, joka tytéaryhteisbéineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia
ja siséllyttaa tilinpaatdkseensa konsernitilinpaatds. Kunnan konsernitilinpaétts laaditaan kunnan ja
sen tytaryhteisdjen seka niiden kuntayhtymien, joissa kunta on jasenena, tilipaatosten
yhdistelmé&na. Kunnan konsernitilinpaatos kasittdd konsernituloslaskelman, konsernitaseen,
konsernin rahoituslaskelman sek& niiden liitteenda ilmoitettavat tiedot.

Keiteleen kunnan konserniin kuuluvat vuonna 2024

1.6.1 Yhdistelma konsernitilinpdatbkseen sisaltyvista yhteisoista

Yhdistely konsernitilinpaatokseen
Yhdistelty (kpl) Ei yhdistelty
(kpl)
Tytaryhteisot
Yhtiot
Kiinteisto- ja asuntoyhtiét |4 0
Kuntayhtymat 3
Osakkuusyhteisét 2 0
Yhteensa 9 0

Konsernitilinpdattkseen on yhdistetty kunnan kaikki tytaryhteisot ja kuntayhtymat.

Palveluyhtio Viisarit Oy, josta Keiteleen kunta omistaa 35%, yhdisteltiin konsernitilinpaatdkseen
osakkuusyhtiona kuten myos As Oy Keiteleen Satamanranta.

Konsernista poistui As Oy Keiteleen Satamanpuisto.

Vuoden 2019 tilinpaatdksesta alkaen konsernitilinpaatdksen laadinnassa on otettu kayttdon
Konsta-ohjelmisto.

1.6.2 Konsernin toiminnan ohjaus

Hallintosaanndssa on maaritelty konsernijohto, johon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja ja
hallintojohtaja. Lisaksi on maaritelty konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako.

Keiteleen kunnassa konserniohjaus tapahtuu kunnanhallituksen nime&amien yhtiokokousedustajien
seka kuntayhtymien hallintoon nimettyjen henkildiden toiminnan kautta.

Erityist ohjausta vaativissa tilanteissa kunnanhallituksen nimeama hallintoryhma toimii
konserniohjausta linjaavana valmistevana toimijana.

Konserniohje on valmistelussa.
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1.6.3 Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat
As Oy Keiteleen Satamanpuiston omistusosuus pieneni alle 10%:n, joten yhtio poistui konsernista.

As Oy Keiteleen Pappilanpellosta ei myyty vuoden aikana yhtdén asuntoa. Kunnan omistusosuus
53,7 %.

Palveluyhti6 Viisareiden toiminta alkoi vuoden 2020 alussa, kunnan omistusosuus 35 %. Yhdistelty
osakkuusyhtiona konsernitilinpaatokseen.

Tytaryhteisoille asetettujen tavoitteiden toteutuminen
Vuoden 2024 talousarviossa maadriteltiin Kiinteistd Oy Nilakanrannalle seuraavat tavoitteet:

- Yhtidn asuntojen kayttbaste 92 %
- Vuokrataso ei saa ylittéaa Tilastokeskuksen maarittelemé&a vuokrien keskitasoa
- Asuntokannan kunnostusta jatketaan suunnitelman mukaisesti

Tavoitteiden toteutuminen:
o Kiinteistd Oy Nilakanrannan vuoden 2024 kayttéaste oli 74,16 %, edellisend vuonna
kayttoaste oli 71,64 %. Kayttoastetta laski etenkin ARA:n purkulupaa odottaneet Pajatie 1
rivitalojen tyhjillaan olleet huoneistot (17 kpl).

o Taloyhtion keskivuokra oli 10,85 €/m2 /kk. Tilastokeskuksen maarittelema arava-asuntojen
keskivuokra (ilman paakaupunkiseutua) oli vuonna 2024Q3 12,10 €/m2 /kk.

e Asuntokannan kunnostusta suoritettiin Alasintie 17 rivitalojen osalta yksittaisten asuntojen
sisdaremonteilla. Yhtion heikko taloudellinen tilanne vaikeutti yhtion mahdollisuuksia
suorittaa suunniteltuja kunnostustoimenpiteita.

o Kiinteistd Oy Nilakanrannan Asukasuutiset ilmestyi kerran ja vuotuinen asukkaiden kokous
pidettiin 12.12.2024.

1.6.4 Arvio kuntakonsernin tulevasta kehityksesta
Suuria muutoksia kuntakonserniin ei hyvinvointialueen toiminnan kaynnistyttyd ole nakopiirissa.

Kiinteistdé Oy Nilakanrannan haasteena ovat edelleenkin tyhjat asunnot ja asuntojen huono kunto.
Heikon taloustilanteen vuoksi yhti6 ei pysty kdynnistdmaan uudistuotantoa eika merkittavasti
korjaamaan vanhaa asuntokantaa.

Osakassopimuksen mukaisesti on sitouduttu ostamaan Palveluyhti6 Viisarit Oy:Itd kunnan tekniset
palvelut vuoden 2024 loppuun saakka.

1.6.5 Selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta

Keiteleen kunnan tytéaryhteisot ovat kiinteist6- ja asuntoyhtigita, joiden hallinnossa toimii
kunnanhallituksen jasenia. Yhtiokokouksissa edustajana on kunnanjohtaja.

Konserniohje on valmistelussa.
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1.6.6 Konsernituloslaskelma 2024 ja 2023

TOIMINTATUOTOT

2024

2663 431,72

OSUUS OSAKK.YHT. VOITTO/TAPPIO 86 340,58

TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE

VEROTULOT
VALTIONOSUUDET
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT
MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT
MUUT RAHOITUSKULUT
VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET

SUUNNITELMAN MUKAISET
POISTOT
ARVONALENTUMISET

SATUNNAISET ERAT
TILIKAUDEN TULOS

TILINPAATOSSIIRROT

Tilikauden verot
VAHEMMISTOOSUUDET
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

-8 284 295,97
-5 534 523,67

7 018 598,72
1904 474,24
-69 371,37
15 822,25
335 918,06
-398 283,42
-22 828,27
3319177,92

-1 117 585,16
-1 117 498,95

-86,21
387,06
2201 979,83

3 763,90
-1171,21
-1 602,78
2 202 969,74

KONSERNITULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

2023

2748 216,34
113 267,36

-8 675 056,81
-5813573,11

4816 972,03
1240 416,16
-125 352,36
7 621,07
270 596,40
-392 663,76
-10 906,07
118 462,72

-974 523,97
-974 523,97

0,00
5904,79
-850 156,46

345,48
-123,27
1707,22
-848 227,03

(lasketaan samalla periaatteella kuin kunnan vastaavat tunnusluvut)

2024 2023
Toimintatuotot / Toimintakulut, %
Vuosikate / Poistot, %
Vuosikate, € / asukas
Asukasmaara 31.12

32,2
297
1 668
1990

31,7
12

58
2029
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1.6.7 Konsernin rahoituslaskelma 2024 ja 2023

TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE
SATUNNAISET ERAT
TILIKAUDEN VEROT
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT
RAHOITUSOSUUDET
INVESTOINTIMENOIHIN

PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN

LUOVUTUSTULOT

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS

LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS

OMAN PAAOMAN MUUTOKSET

MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA
PAAOMIEN MUUTOKSET
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS
SAAMISTEN MUUTOS
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
RAHAVAROJEN MUUTOS

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVARAT 31. 12.
RAHAVARAT 1.1.

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Konserni 2024
3319178
387
-1171
-38 851
3279 542

-1 092 128
27 231

385 694
-679 204
2 600 339

6 201
6 201

22 804
-314 863
-1 000 000
-1 292 059
21 397

11 750

4183
-51 871
-270 333
-306 271

-1570 732
1 029 607

1827 968
798 360
1 029 607

(lasketaan samalla periaatteella kuin kunnan vastaavat tunnusluvut)

2024
Toiminnan ja investointien raha-
virran kertyma 5 vuodelta € 3 205 310
Investointien tulorahoitus, % 311,7
Laskennallinen lainanhoitokate 2,5
Lainanhoitokate 52

Kassan riittavyys, pv 66

2023

365 738
8,9
0,3
0,9
27

Konserni 2023
118 463
5905
-123
145 688
269 933

-1 387 433
60 807

54 267
-1 272 359
-1 002 426

141
141

162 932
-157 797
498 871
504 006

9 768

-30 325

2579

702 205
-1 307 396
-632 937

-119 022
-1 121 448

798 360
1919 809
-1 121 448
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sivu 34 a

1.6.8 Konsernitase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
AINEETTOMAT OIKEUDET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKUUSYHTEISOOSUUDET
MUUT OSAKKEET JA OSUUDET
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET
MUUT SAAMISET

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAIHTO-OMAISUUS
AINEET JA TARVIKKEET
MUU VAIHTO-OMAISUUS
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHOITUSARVOPAPERIT
MUUT ARVOPAPERIT
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VASTAAVAA YHTEENSA

2024

17 762 962
35 482

32 893
2588

16 334 721
2479 825
9 943 057
3614 427
159 379
103 859
34174
1392 759
154 423
1230174
356

7 806

578 437
52 625
516 156
9 656

2753075
72 808
57 589
15219

852 299
116 926
116 926
735 374
295 787
100 649
338 938
78 232
78 232
1749 736

21094 474

2023

18 182 032
38 754

36 210
2544

16 643 512
2 527 457
10 350 921
3 445 608
201 477
103 910

14 139
1499 766
263 910
1221494
356

14 007

597 950
72 870
516 555
8 525

1675 780
76 991
60 133
16 858
800 429
141 674
141 674
658 755
248 750

73 034
336 971

60 874

60 874
737 487

20455 761
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA

ARVONKOROTUSRAHASTO

MUUT OMAT RAHASTOT

EDELL TILIKAUS YLI-
IALIJAAMA

TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

VAHEMMISTOOSUUDET
VAHEMMISTOOSUUDET

PAKOLLISET VARAUKSET

MUUT PAKOLLISET
VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
VALTION TOIMEKSIANNOT

LAHJOITUSRAHASTOJEN
PAAOMAT

MUUT TOIMEKSIANTOJEN

PAAOMAT

VIERAS PAAOMA
PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA
VAKUUTUSL
LAINAT MUILTA
LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
MUUT VELAT
LYHYTAIKAINEN

LAINAT RAH.-JA
VAKUUT.LAITOKS.

LAINAT JULKISYHTEISOILTA

SAADUT ENNAKOT

LYHYTAIKAISET
OSTOVELAT
MUUT VELAT

SIIRTOVELAT

LASKENNALLISET
VEROVELAT

VASTATTAVAA YHTEENSA

2024

9 328 528
6 624 419
797 366
358 939
-655 166

2202970

366 242
366 242

242 827
242 827

368 271
52 625
305 481

10 165

10 788 606
6 286 668
2085521

3711 228

0

489 918
4501 938
3068 747

11 402
31819
516 458

295 256
516 314
61 943

21094 474

2023

7 064 468
6 624 419
797 366
506 837
-15 926

-848 227

354 728
354 728

307 152
307 152

378 076
72 870
295 342

9 864

12 351 338
6 570 906
2 254 268

3 838 666

253

477 718
5780 432
4 064 620

11 402
18 631
596 848

365 857
660 791
62 283

20455 761
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KONSERNITASEEN TUNNUSLUVUT

2024 2023
Omavaraisuusaste, % 46,0 36,3
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 92,8 140,0
Kertynyt ylijadma (alijgama), 1000 euroa 1548 -864
Kertynyt ylijadma (alijgama), euroa/asukas 778 -426
Konsernin lainat, euroa/asukas 4461 5012
Konsernin lainakanta 31.12., 1000 euroa 8 877 10 169
Konsernin lainat ja vuokravastuut, 4 681 5188
euroa/asukas
Konsernin lainat ja vuokravastuut 31.12., 9 316 10 526
1000 euroa
Konsernin lainasaamiset 31.12., 1000 euroa 0 0
Kunnan asukasmaara 1990 2029

1.7 Tilikauden tuloksen kasittely ja talouden tasapainottamistoimenpiteet

Kunnanhallituksen on kuntalain 115 §:n mukaan tehtava toimintakertomuksessa tai sen antamisen
yhteydessa esitys tilikauden tuloksen kasittelysta. Tilikauden tuloksella tarkoitetaan kunnan
tuloslaskelman tulosta ennen varauksia ja rahastosiirtoja.

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijadméaa, tulee se kuntalain 110 8§:n mukaan kattaa
enintdaan neljan vuoden kuluessa tilinpaatdksen vahvistamisesta seuraavan vuoden alusta lukien.
Keiteleen kunnan 31.12.2024 taseessa ei ole kumulatiivista alijgdmaa.

Tilikauden tulos on 2 393 777,65 euroa ylijaamainen.

Kunnanhallitus esittaa, ettd kunnan ylijddma 2 393 777,65 euroa siirretddn omaan paddomaan
edellisten tilikausien yli-/ alijaama tilille.
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2. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Toteutumisvertailussa
seurattavia asioita ovat toiminnallisten tavoitteiden, maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen.
Toteutumisvertailussa on lisaksi kaytava ilmi, onko menot, tulojen lisaksi, muutoin rahoitettu
talousarviossa maaratylla tavalla.

Kaikkia talousarvioon otettuja tavoitteita koskee noudattamisvelvoite ja raportointivelvoite ja
kunnanhallituksen on annettava toimintakertomuksessa selvitys tavoitteiden toteutumisesta.
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10 KESKUSVAALILAUTAKUNTA

100 VAALIT

Keskusvaalilautakunnan jasenet 1.1.2024 — 31.12.2024

Karhunen Kalle puheenjohtaja
Heikkinen Oiva varapuheenjohtaja
Paananen Jyrki

Paananen Kirsti

Roivainen Sirkka

1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Keskusvaalilautakunnan tulee toimittaa ne tehtavat, mitka sille vaalilain mukaan
erikseen kuuluvat.

Tammikuussa 2024 ja mahdollisesti my6s helmikuussa jarjestettavassa
presidentinvaalissa keskusvaalilautakunnan tulee huolehtia ennakkodanestyksen
toimittamisesta sekd ennakkodanten ja kirjeddnten tarkastamisesta.

Keséakuussa 2024 toimitettavissa europarlamenttivaaleissa keskusvaalilautakunnan
tehtavat ovat samat kuin presidentinvaalissa.

Varsinaisen vaalipdivan aanestyksen toimittamisesta huolehtii vaalilautakunta.

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Presidentinvaalin ensimmaisen kierroksen ennakkodanestys jarjestettiin
kunnantoimistossa 17.—23.1. vaalipaivan ollessa 28.1. ja toisen kierroksen
ennakkoaanestys 31.1.- 6.2.2024 varsinaisen vaalipdivan ollessa 11.2.2024.

Aanestysaktiivisuus presidentinvaalin ensimmaisella kierroksella oli koko maassa
71,5 %, mukaan Iuk.i_en ulkosuomalaiset. Savo-Karjalan vaalipiirissa 71,8 % ja
Keiteleellda 74,1 %. Aénioikeutettuja Keiteleelld oli 1710.

Aanestysaktiivisuus presidentinvaalin toisella kierroksella oli koko maassa 67,6 %,
mukaan lukien ulkosuomalaiset. Savo-Karjalan vaalipiirissa 66,8 % ja Keiteleella 67,8
%.

Europarlamenttivaalien ennakkoaanestys jarjestettiin kunnantoimistossa 29.5.-
4.6.2024, varsinaisen vaalipdivan ollessa 9.6.2024.

Aénestysaktiivisuus europarlamenttivaaleigsa oli koko maassa 42,4 %, Savo-Karjalan
vaalipiirissa 35,9 % ja Keiteleellda 41,3 %. A&nioikeutettuja Keiteleelld oli 1708
(ulkosuomalaiset mukaan lukien).
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4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

VAALIT TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 4 938 4 938 5 000 12 307 7 307
Toimintakulut -6 438 -6 438 -10 030 -11 058 -1 028
Toimintakate -1 500 -1 500 -5 030 1 250 6 280
Poistot 0

Asukkaita 2028 2028 2029 1990 -39
€ | asukas netto -1 -1 -2 -1 1
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11 TARKASTUSLAUTAKUNTA

110 TILINTARKASTUS

Tarkastuslautakunnan jasenet 1.1.2024 — 31.12.2024 9 kokousta kaudella,
joihin osallistuminen:
Laukkanen Jari puheenjohtaja 9
Isoaho Timo varapuheenjohtaja 7
Andersson Sari 7
Savolainen Birgitta 9
Selkainaho Kirsi 8
Raty Eeva Sari Anderssonin varahl® 2
Mykké&nen Marita Kirsi Selkéainahon varahlo 1
1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen ja
arvioinnin jarjestamista varten.

Lautakunta valmistelee valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat.

Lautakunta arvioi, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla seka arvioi kunnallisten palvelujen onnistumista
palvelujen kayttdjien odotuksiin ja tarpeisiin nahden.

Lautakunnan tulee seurata talouden tasapainoa.

Lautakunta valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.

Lautakunnan tulee valmistella kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle esitys
tehtavidaan koskeviksi hallintosaannon maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen
talousarvioksi.

Lautakunta saattaa arviointisuunnitelman kunnanhallitukselle ja valtuustolle tiedoksi.

Lautakunta esittda arviointikertomuksen vuosittain valtuustolle hyvaksyttavaksi.
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2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Tavoitteet

— mita tavoitellaan

Toimenpiteet
— Miten suunniteltu on toteutunut?

Kunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen

jarjestaminen.

Yhteistyo tilintarkastajan kanssa, kunnan
taloustilanteen seuranta ja viranhaltijoiden,
tyontekijoiden seké palvelujen kayttajien
kuuleminen.

Toteutunut suunnitellun mukaisesti.

Valtuuston asettamien tavoitteiden arviointi
kunnan toimintastrategia huomioon ottaen ja
kuntalaisten palvelujen tarve.

Arviointisuunnitelman laatiminen, suunnitelman
toteutumisen seuranta.
Toteutunut suunnitellun mukaisesti.

Talouden tasapainon seuranta ja sen vaatimat

toimenpiteet.

Talouden tasapainon seuranta, mahdollisen
alijgaman kattamisen seuranta.
Toteutunut suunnitellun mukaisesti.

Ty6ohjelman mukainen toiminnan ja talouden

arviointi.

Ty6ohjelman toteuttaminen.
Hyvinvointialueen muutosten vaikutusten
seuranta Keiteleen kunnalle ja kuntalaisille.
Toteutunut suunnitellun mukaisesti.

Suoritetaan lautakunnan itsearviointi

Itsearviointi tiedoksi vuosittain
arviointikertomukseen / kunnanhallitukselle ja
edelleen valtuustolle.

Toteutunut suunnitellun mukaisesti.

Sidonnaisuusilmoitusten saaminen kaikilta, joita
ilmoitusvelvollisuus koskee.

IImoitusten kerdaaminen, niiden toimittaminen
valtuuston tietoon ja kunnan kotisivuille.
Toteutunut suunnitellun mukaisesti.

3. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
TILINTARKASTUS TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 0 0 0 0
Toimintakulut -16 921 -14 211 -14 620 -21 156 6 536
Toimintakate -16 921 -14 211 -14 620 -21 156 6 536
Poistot
Asukkaita 2028 2029 2029 1990 -39
€ | asukas netto -8 -7 -7 -11 4
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12 VALTUUSTO

115 VALTUUSTO
Valtuuston jasenet 1.1.2024 — 31.12.2024 Seitseméan kokousta kaudella,
joihin osallistuminen:
Vesterinen Pekka puheenjohtaja

Hirviheimo Marjut
Kaunisaho Ari
Kaunisaho Lauri
Koskinen Saara
Karkkainen Matti
Laitinen Liisa
Laukkanen Jari
Laulainen Jaana,
Metso Marko
Nuutinen Ari
Paananen Jari
Paananen Markku

PRPRPRPPRPOWOWWOWONOOOOOOONOOOONOOINOOOIORA~NOTILOTIOTN

Pellikka Minna

Raty Eeva

Tabell Helena

Tyni Sirpa

Utriainen Joni

Vuorela Olli

Andersson Kerttu varahenkil®

Liimatainen Eija varahenkil®

Jaaskelainen Ari varahenkil®

Tirkkonen Mirja varahenkil®

Ylitalo Jarmo varahenkil®

Vanska Jorma varahenkil®

Turpeinen Ensio varahenkil®

Jauhiainen Mikko varahenkil®

Nuutinen Teijo varahenkil®
1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Valtuusto on kunnan asukkaiden valitsema kunnan ylin toimielin. Valtuusto kayttaa
kunnan paatosvaltaa, jollei ole toisin sdadetty. Kunnan ylin poliittinen paatosvalta
kuuluu valtuustolle.

Valtuustolla on kokonaisvastuu kunnan toiminnasta ja taloudesta. Valtuuston tulee
edistdd kuntalaisten suoraa osallistumista kunnan toimintaan ja paatoksentekoon.
Valtuutettujen, kuten muidenkin luottamustehtéaviin valittavien vaalikelpoisuudesta,
asemasta ja toimivallasta saadetaan kuntalaissa.

Kuntalaki painottaa valtuuston roolia kunnan strategisena johtajana, jossa on tarkeda
tulevaisuuteen suuntautunut, kunnan toiminnan pitk&ntahtaimen tavoitteiden ja
paamaarien hahmottaminen ja linjaaminen.



42

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

2.1 Kuntalainen

- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinymparistén takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen

- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

elinympaériston takaaminen

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen | Taloudellisten resurssien oikea kohdentaminen. Talouden

resurssit toteutuneet suunnitelman mukaan.
Palvelujen jarjestamisen ja toiminnan turvaamiseksi
valtuusto paatti korottaa kuntaveroprosentin 8,9 %:iin
vuoden 2025 alusta lukien.

2.2 Elinvoima

- Positiivisen kuntakuvan edistaminen

- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

- Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja tyépaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittdmiseen

- Henkildston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Kuntatalouden tasapainosta
huolehtiminen

Talouden tasapainotilan seuranta osavuosiraporttien avulla.
Neljannesvuosiraportointi Valtiokonttorille ja
valtuustolle tiedoksi.

Osavuosiraportti kesakuun lopun tilanteen mukaan.

Tuki monimuotoiseen yrittdjyyteen ja
tydpaikkojen monipuolistumiseen

Strateginen maanhankinta.
Toteutettu hankkimalla maaraalat Kesdahon tilasta ja
Takalan tila

Toimitilojen mahdollistaminen.

Myyty Ketokumpu- niminen tila rakennuksineen
teollisuuden kayttoon.

Maanvaihtoa teollisuuden kanssa.

3. KESKEISET MUUTOKSET SUUNNITELLUSTA TOIMINNASTA

4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
VALTUUSTO TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 0 0 0 0
Toimintakulut -19 955 -24 113 -25 850 -24 651 1199
Toimintakate -19 955 -24 113 -25 850 -24 651 1199
Poistot 0
Asukkaita 2 028 2 029 2 029 1990 -39
€ | asukas netto -10 -12 -13 -12 1
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15 KUNNANHALLITUS

120 KESKUSHALLINTO

Kunnanhallituksen jasenet 1.1.2024 — 31.12.2024 14 kokousta kaudella,

joihin osallistuminen:

Pellikka Minna puheenjohtaja 11
Kaunisaho Ari varapuheenjohtaja 14
Laitinen Liisa 12
Metso Marko 14
Paananen Jari 14
Paananen Markku 14
Tabell Helena 13
Utriainen Joni varahlo 2
Savolainen Maritta varahlo 1
Vuorela Olli varahlo 1
1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Kunnanhallitus on kunnan keskeisin toimielin. Sen tehtavana on johtaa kunnan
toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Kunnanhallitus vastaa

kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta

valtuuston paatdsten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta

kunnan toiminnan yhteensovittamisesta

kunnan toiminnan omistajaohjauksesta

Lisaksi kunnanhallituksen lakisdateisena tehtavana on

valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosdénnéssa toisin maarata, edustaa kuntaa
ja kayttdd sen puhevaltaa

edustaa kuntaa tyonantajana ja vastata kunnan henkildstopolitiikasta
huolehtia kunnan siséisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Tarkemmin hallituksen toimi- ja paatosvalta méaaritellaan valtuuston
hyvaksymassa hallintosddnnossa.

Varautumis- ja poikkeusolojen suunnitelmien arviointi valtuustokausi

2021-2025
Mita tavoitellaan Toimenpiteet

— miten suunniteltu on toteutunut?
Varautumis- ja poikkeusolojen Q1-Q2 /2022 arvioidaan suunnitelmien mallin
suunnitelmien malli ja paivitys toimivuus ja paivitetaan

Henkild- ja materiaali varauksien | Q3/2022, Q3/2023, Q3/2024, Q3/2025
tarkistaminen vuosittain Henkildvarauksien huomioimien rekryissa

Henkildvarauksien paivittaminen ja muutokset
puolustusvoimille
- Henkilostovaraukset tehty
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Palvelunostosopimuksien
jatkuvuus

Palvelunostosopimuksissa huomioidaan
jatkuvuusnakdokulma

- Tarkasteltu tehtyja sopimuksia
jatkuvuusnakdkulmasta

suunnitelmien paivitys

Varautumis- ja poikkeusolojen

Q1-Q2/2024 suunnitelmien paivitys
- Suunnitelma hyvaksytty kh 12.12.2022

Harjoitukset

Osallistutaan mikali jarjestetaan

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

2.1 Kuntalainen

- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinympériston takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen

- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen
elinympaériston takaaminen

Otetaan kayttoon Ennakkovaikutusten arviointi -menettely
Evaus otettu kayttoon.

Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden
lisddminen

Erilaiset kuntalaistilaisuudet

Kaikille avoimia kuntalaistilaisuuksia jarjestetty HVA:n
palvelujarjestelméan muutoksista 3.4. ja 15.4.2024.
Muutoksista tehtiin myds kuntalaiskysely.
Kunnanjohtajan kyselytunti kuntalaisille. Mokkilaisilta
Uusien kuntalaisten tapaaminen kaksi kertaa vuodessa

Osallistavan budjetoinnin valmistelu Osallistavaan
budjetointiin ei ole varattu maararahoja, valmistelu

siirtyy.

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen kolmannen sektorin
kanssa

Toimintaedellytysten luominen yhdistyksille

Keiteleen elinvoimaisuuden kehittdminen -hanke Hanke
toiminut oman suunnitelmansa mukaan, paattyi
30.9.2024.

2.2 Elinvoima

- Positiivisen kuntakuvan edistéminen

- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

- Tuki monimuotoiseen yrittdjyyteen ja tyépaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittamiseen

- Henkildston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Positiivisen kuntakuvan edistaminen

Viestinnan aktiivisuus ja oikeellisuus. Viestintatiimin
sdannolliset kokoontumiset. Toteutettu erilaisia
kampanjoita mm. kesan yritysmarkkinointi ja
joulukalenteri.
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Ajankohtaisista asioista viestitty aktiivisesti kotisivuilla
ja some-kanavilla.

Kuntatalouden tasapainosta
huolehtiminen

Erilaisten tuloléhteiden aktiivinen kartoitus (esim.
vuokraustoiminta)

Talouden tasapainotusohjelma hyvaksytty valtuustossa
helmikuussa 2025, huomioitu talousarvion
valmistelussa.

Kunnan tuloveroprosentti korotettu vuodesta 2025
alkaen.

Tuki monipuoliseen yrittajyyteen ja
tydpaikkojen monipuolistumiseen

Teollisuusalueen kehittdminen

Keiteleen vihreat teolliset investoinnit hanke on
kaynnistynyt myonteisen rahoituspaatéksen myota.
Yritysten toimintaedellytysten edistaminen
Teollisuusalueen kaavoitus on kdynnissa.

2.3 Kestavyys

- Kiertotalouteen ja sen hytdyntamiseen kannustaminen

- Puun mahdollisuuksien hydédyntaminen

- Vastuullisen matkailun edistaminen

- Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen

- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Ymparistosta ja ilmastosta
huolehtiminen

Vastuullinen metsanhoito

Toimittu metsasuunnitelman mukaisesti
Luontoselvitys

Osallistuttu ilmastosuunnitelman valmisteluun SISU-
hankkeessa
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JOUKKOLIIKENNE

2.1

ELY-keskuksen ja kunnan vastuulla on toimialueensa joukkoliikenteen suunnittelu ja
jarjestaminen siten kuin EU:n palvelusopimusasetus, likennepalvelulaki ja julkisia
hankintoja koskeva lainsdadanto edellyttavat.

ELY-keskukset huolehtivat osaltaan joukkoliikennepalveluiden saatavuudesta ja
luovat edellytykset joukkoliikenteen toimivuudelle ja sujuvuudelle. Joukkoliikenteen
jarjestamista saatelevat EU:n asetus rautateiden ja maanteiden julkisista
henkildlikennepalveluista seka kansallinen joukkoliikennelaki.

ELY-keskukset méaarittelevat joukkoliikenteen tavoitteellisen palvelutason
yhteistydssa alueen muiden toimijoiden kanssa, hankkivat likennepalveluja ja
myontavat reitti- ja kutsujoukkoliikennelupia. ELY-keskukset hoitavat myos
joukkoliikenteen valtion rahoitukseen liittyvia tehtavia.

ELY-keskuksen ja kunnan valinen yhteistytsopimus henkilokuljetusten
jarjestamisesta, joukkoliikenteen lippu- ja maksujarjestelméasta ja joukkoliikenteen
kustannusten jakamisesta on tullut voimaan 1.6.2020 ja sitd on muutettu 5.6.2023
alkaen. Sopimus on voimassa toistaiseksi. Vuosittain hyvaksytaan
rahoitussuunnitelma ajokaudelle

Kuntalainen

- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinympariston takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen

- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet
Mita tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen

Palvelutasotavoitteen mukaisten joukkoliikenneyhteyksien

elinympaéristdn takaaminen kehittaminen olemassa olevien resurssien puitteissa

[t&-Suomen joukkoliikenteen palvelutasomaaritys
kaynnissa.

Kunnan sisaisen liikkenteen kehittaminen
Sisaisen liikenteen asiointilinjat toimivat kunnan
rahoittamina.
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MAASEUTUELINKEINOT

Tukipalvelut

1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS
Kiuruveden kaupunki seké Keiteleen ja Pielaveden kunnat ovat 1.1.2012 alkaen
muodostaneet maaseutuhallinnon yhteistoiminta- alueen, jossa jarjestajakuntana
toimii Kiuruveden kaupunki. Yhteistoimintasopimusta on paivitetty ja 1.1.2021 alkaen
maaseutuhallinnon tukihallintoyksikko tuottaa ja turvaa yhdenmukaiset
toimintaedellytykset viljelijatukijarjestelman kuntakohtaiseen hoitamiseen,
maaseutuvaeston tarvitsemiin hallinnon alaan liittyviin palveluihin, seka
maaseutuelinkeinoviranomaiselle kuuluviin muihin viranomaistehtéaviin lahipalveluina
yhteistoiminta-alueen jokaisessa kunnassa.
Maaseutuhallinnon tukihallintoyksikon jaettavat kustannukset vuoden 2024 osalta
jaetaan yhteistoiminta-alueen kuntien kesken edellisena vuonna (2023)
peltotukihakemuksen jatténeiden tilojen suhteessa. Tukea hakeneita tiloja oli vuonna
2023 Kiuruvedelld 355 (60 %), Pielavedelld 169 (29 %) ja Keiteleelld 63 (11 %),
yhteensa 587 kappaletta.

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

2.1 Kuntalainen
- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinymparistén takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen
- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen
- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet

Mita tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?

Maatalousyrittajille tarjotaan Tukihallintoyksikdlla on yhteistoiminta-alueen jokaisessa

maataloushallinnon palveluiden hyva |kunnassa oma toimipiste viljelijdiden asiointia varten.

saatavuus, laadukkuus ja Aukioloajat vaihtelevat kunnittain. Keiteleen toimipiste on

henkilokohtainen palvelu. auki tukien hakuun tai ilmoitusten jattdmiseen liittyvina

sesonkiaikoina ennakkoon ilmoitettavina ajankohtina ja
muina aikoina ajanvarauksella.

Puhelimitse ja sahkdpostitse maataloushallinnon palvelut
ovat saatavissa lahes poikkeuksetta virka-aikana.

Vuoden 2024 aikana asiakaspalvelua toteutettiin
lahipalveluna Luoteis-Savon maaseutupalveluiden
yhteistoiminta-alueen jokaisessa kunnassa:
Kiuruvedelléd ja Pielavedella muutamaa poikkeusta
lukuun ottamatta viitena paivana viikossa koko vuoden
ajan ja Keiteleelld kerran viikossa toukokuun puolesta
vélista alkaen tukihaun paattymiseen saakka ja
ajanvarauksella tarpeen mukaan.

Puhelimitse ja sdhkdpostitse maataloushallinnon
palvelut ovat olleet saatavissa lahes poikkeuksetta
virka-aikana.
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Taytetdaan maksajavirastosopimuksen
mukaiset vaatimukset ja velvoitteet
seka huolehditaan
maataloushallinnon muiden
viranomaistehtavien, kuten
hukkakaura- ja
petovahinkotarkastusten
suorittamisesta.

Jarjestetaan viljelijoille kevaalla 2024 kertaavaa koulutusta
CAP27- rahoituskauden uusien tukijarjestelmien tukiehtoja
ja muutoksia. Toimitaan koulutusten jarjestamisessa
mahdollisuuksien mukaan yhteistydssa muiden yt-alueiden
seka tuottaja- ja neuvontaorganisaatioiden kanssa.

Vastaanotetaan ja kasitellaédn tukihakemukset viivytyksetta
ja suoritetaan tukimaksut valtakunnallisessa aikataulussa.
Taytetd&n maksajavirastosopimuksen mukaiset vaatimukset
ja velvoitteet.

Vuoden 2024 peltotukien hakuaika eli paatukihaku
paattyi 18.6.2024. Peltotukien maksut alkoivat
Ruokaviraston mahdollistaman aikataulun mukaisesti
marraskuussa ympaéaristokorvauksen 1. eran maksulla ja
tukien paaera (11,9 miljoonaa euroa) maksettiin
joulukuussa, viikolla 49.

Kiuruveden kaupungin ja Ruokaviraston valisen
maksajavirastosopimuksen mukainen
varainhoitokausittainen maksajavirastovakuutus, jolla
todennetaan sopimuksen mukaisten vaatimusten ja
velvoitteiden noudattaminen, annettiin maaréajassa,
14.11.2024.

Vuoden 2024 hukkakauratarkastukset saatiin tehtya
heindkuun aikana, hieman keskimaaraista aiemmin
johtuen [ampiméan kesan kasvustojen nopeasta
kehityksesta. Pyydettyjen (hukkakaurasta) puhtaaksi
tarkastusten lisdksi tehtiin hukkakaurarekisterissa
olevien lohkojen yleista tarkastusta Ruokaviraston
ohjeistuksen mukaisesti.

Petovahinkoja Luoteis-Savon maaseutupalveluiden
alueella oli vuoden 2024 aikana vahemman, kuin
muutamana aiempana vuonna ja vahingot olivat ldhes
yksinomaan karhujen koottuun rehusatoon
kohdistamia.

2.2 Elinvoima

- Positiivisen kuntakuvan edistéminen

- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

- Tuki monimuotoiseen yrittdjyyteen ja tyépaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittamiseen

- Henkiloston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Maatalouden ja ymparo6ivan
maaseudun toimeliaana ja elavana
pysyminen ottaen huomioon seka
maataloustuotannon ja etta
maaseutumaiseman hoitoon liittyvat
nakokohdat. Viljelty ja hoidettu

Kaytettavissa olevien maataloustukijarjestelmien
tehokkaaseen hyddyntamiseen tahtaava tiedotus ja
koulutus, myés ymparisténhoitosopimukset huomioon
ottaen.

Tukea hakevien tilojen maéréa Keiteleella on vdhentynyt
hitaammin, kuin Luoteis-Savon yhteistoiminta-alueella
keskimé&érin ja myds hitaammin, kuin valtakunnallisesti.
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maaseutumaisema on elavan
maaseudun positiivinen tavaramerkki.

Siirtymaa kotieldintuotannosta kasvinviljelyyn on tiloilla
tapahtunut, mutta oleellista on, etté pellot ovat sailyneet
tukien haun ja viljelyn/hoidon piirisséa.

Luoteis-Savon maaseutupalveluissa
tyoskentelee osaava, motivoitunut ja
sitoutunut henkiléstd, jonka mitoitus
tayttda Ruokaviraston tehtavien
eriyttdmisen edellyttamat
vaatimukset, seké on tydon maaran
suhteen mitoitukseltaan riittava.

Maéara- ja valiaikaisesti taytettyina olevat virat on taytetty
vakinaisesti vuoden 2023 aikana.

Vuoden 2024 aikana puretaan henkilostévajeen aikana
kertyneita tydajan ylituntisaldoja ja vuosilomia.
Henkiloston osaamista, tydssa viihtymista ja jaksamista
yllapidetdan ja kehitetd&dn muun muassa tyota ja
vastuualueita jakamalla.

TyOtehtévien ja vastuualueiden jakamisella on saatu
henkiloston tydpanosta ja osaamista hyddynnettya
paremmin ja samalla tyén kuormittavuus on jakautunut
tasaisemmin.

Vuoden 2024 aikana saatiin kertyneet ylituntisaldot
purettua varsin hyvin. Myds henkiléston vuosilomat on
saatu jarjestettyd toiveiden ja tarpeiden mukaisesti,
mutta kuitenkin maataloushallinnon vuodenkierron
mukaiset tydsesongit huomioiden

2.3 Kestavyys

- Kiertotalouteen ja sen hyédyntamiseen kannustaminen

- Puun mahdollisuuksien hydédyntéaminen

- Vastuullisen matkailun edistaminen

- YmparistOsta ja ilmastosta huolehtiminen

- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Maataloustukijarjestelmien tehokas
hyoédyntaminen tavoitteena
kannattava maataloustuotanto seka
monipuolinen ja monimuotoinen
maatalousymparist®, joka hoidetaan
tukiehtojen mukaisesti ja jonka
yllapidossa otetaan huomioon
ympdrist6- ja ilmastonakdkohdat.

Kaytettavissa olevien maataloustukijarjestelmien
tehokkaaseen hyddyntamiseen tahtdava tiedotus ja
koulutus, myés ymparisténhoitosopimukset huomioon
ottaen.

Viljelijatukien saamisen edellytyksen& on vuodesta 2023
alkaen ollut ns. ehdollisuuden vaatimusten
noudattaminen. Ehdollisuus koostuu viljelyyn liittyvista
hyvan maatalouden ja ympariston vaatimuksista,
lakisaateisista hoitovaatimuksista ja sosiaalisesta
ehdollisuudesta. Lakisaateiset hoitovaatimukset liittyvat
ymparistdasioihin, kansanterveyteen eli
elintarvikkeiden ja rehujen turvallisuuteen, kasvien
terveyteen seké eléinten terveyteen ja hyvinvointiin.
Ehdollisuuden vaatimukset koskevat kaikkia
tuenhakijoita.

Ehdollisuuden vaatimuksia tiukempiin
ymparistokorvauksen vaatimuksiin on sitoutunut 75 %
keiteleldisista viljelijoista.
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KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

Vuoden aikana ei ilmennyt yllattavia tai muutoin talousarviosta poikkeavia kuluja.
Maksajavirastosopimuksen mukaiset ja muut maataloushallinnolle kuuluvat
viranomaistehtavat on suoritettu asianmukaisesti ja annettujen maaraaikojen
puitteissa.

Tukihakemusten kasittelyssa on oltava maksajavirastosopimuksen tukihakemusten
kasittelya koskevien eriyttdmisvaatimusten mukaisesti vahintaan nelja virkasuhteessa

olevaa viranomaista.

Keiteleen kunnan osuus Luoteis-Savon maaseutupalveluiden jaettavista
kustannuksista oli 20 823 euroa vuonna 2024.

Tilastotietoa

TUNNUSLUWUT TP 2023 | TA2024 | TP 2024
Kluruvgsu Plgle}ve5|, Kelt?!.e:" tukea 587 570 574
hakeneiden tilojen lukumaara
Kiuruvesi, Pielavesi, Keitele:

. 29,9 30,8 30,8
maataloustuet yhteensa, milj. euroa
Keltele":”tu"kea hakeneiden tilojen 63 60 61
lukumaara, kpl
Ke.l.tele: maataloustuet yhteensa, 1.74 1,70 1.68
milj. euroa
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ELINVOIMA- JA ELINKEINOTOIMINTA

Keiteleen kunta ja Kehitysyhti® SavoGrow Oy

1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Elinvoimaisuuden kehittdminen on kunnan tarkein tehtava. Tehtdvéalueen
tarkoituksena on edesauttaa yritysten kilpailukyvyn kehittymista, elinvoimaisten
paikallisyhteisdjen ja vetovoimaisten asuinympadristéjen rakentumista.

Kehittamisyhtioé SavoGrow toimii yritysten kilpailukyvyn ja alueemme elinvoiman
kehittamiseksi Keiteleelld, Pielavedelld, Rautalammilla, Suonenjoella, Tervossa ja
Vesannolla. SavoGrow kokoaa yhteen omistajakuntiensa elinkeino- ja
kehittamisresurssit, ja mahdollistaa ulkoisen rahoituksen hankkimisen
kehittamistoimintaan. Yhtio tekee yhdessé omistajakuntien kanssa alueen
edunvalvontaa erityisesti elinkeino- ja yrityskehittamiseen liittyvissa asioissa.

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

2.1 Kuntalainen

- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinympariston takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen

- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Kuntalaisten osallisuus ja aktiivinen
osallistuminen kunnan elinvoiman
vahvistamiseen.

Keiteleen elinvoimaisuuden vahvistaminen -hankkeen
toimenpiteilla (mm. tapahtumat, yritystietoiskut).

Kunnanjohtajan kyselytunti kuntalaisille.
Mokkilaisilta, kuntakysely HVA:n muutoksista.
Rekrymessut jossa osallistujia n. 100.

Uusia asukkaita kuntaan.

Tuomalla esiin / markkinoimalla puuteollisuuden tydpaikkoja
seka kuntaa hyvana ja turvallisena asuinpaikkana.

Kotouttamistoimilla (yhteistytssa SavoGrow) ja kv-rekryilla
(yritysten vastuulla).

SavoGrown Mutkatonta kotoutumista -hanke.
Kotoutumistydn osaamista kuntaorganisaatioissa,
alueen yrityksissa ja yhteisdissa.

Elinvoimaa ja kuntalaisia koskevia
vapaa-ajan, hyvinvoinnin & terveyden
seka osallisuuden konkreettisia
toimenpiteita (esim. ulkoilu- ja
likuntapaikat, erilaiset kampanjat,
tapahtumat) toteutetaan aktiivisesti ja
suunnitelmallisesti kunnan toimesta.

Kunta hakee toimenpiteiden toteuttamiseksi aktiivisesti ja
suunnitelmallisesti ulkopuolista rahoitusta investointi- ja
kehittdmishankkeilla.

Kunta osallistuu erilaisiin kampanjoihin (mm. Henkkarit
kaikille) ja toteuttaa elinvoimaa lisaavia tapahtumia.

Selvitetadn kuituverkon mahdollisuuksia Keiteleella.

Keiteleen harraste- ja liikuntapaikka -hankeen (HaLi-
hanke) rahoitus. Selvitetty kuituverkon ja muiden
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tietoliikenneyhteyksien mahdollisuuksia. Edistetty
tietoliikenneyhteyksia luvittamalla tietoliikennemasto.

2.2 Elinvoima

- Positiivisen kuntakuvan edistaminen

- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

- Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja tydpaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittAmiseen

- Henkil6ston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mité tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Teollisuusalueen kokonaisvaltainen
kehittaminen ja kasvu;
kehittdmissuunnitelma 10 vuoden
paahan.

Hankkeistamalla seka kunnan omina toimenpiteina (mm.
kaavoitus ja maanhankinta) ja investointeina (mm. infran
rakentaminen).

Yritystoiminnan aktivoinnilla; olemassa olevien yritysten
kasvu ja kehittyminen, uuden yritystoiminnan syntyminen.

TechSavo hanke, yrityskohtaista kehitys ja investointi
hankkeita.

Rahoitus teollisuustie-hankkeelle. Kaynnistetty hanke
seka rekrytoitu projektipaallikké. Kunta tehnyt maa
hankinnat, seka kaavoituksen. Teollisuusalueen infran
rakentaminen alkoi.

Uutta yritys- ja liiketoimintaa seka
osaamista Keiteleelle erityisesti
vihrean siirtyméan ymparille.

Aktiivisella yrityskontaktoinnilla ja -neuvonnalla sekéa
yritysten kehittdmis- ja investointirahoituksen
hyodyntamisella.

Aktivoitu yritystoimintaa, etenkin halliosakeyhtion ja
raskaskonekorjaamon perustamista. Keiteleen vihreat
teolliset investoinnit hanke. Energiatapahtuma (Sisu-
hanke), ELYn yritystutkijan vierailu Keiteleella, selvitetty
yritysten rahoitusmahdollisuuksia, ja kannustettu
hyddyntamaan niita.

Keitele on Pohjois-Savon
yrittdjaystavallisin kunta myos
tulevaisuudessa.

Aktiivinen vuoropuhelu yritysten kanssa, yritysneuvonta.
Avoin tiedonvalitys ja paatoksenteko. Elinvoimaryhman
toiminnan kehittdminen. Aloittavan yrityksen tuki.

Aktiivista toimintaa yrittajien ja yrittajayhdistyksen
kanssa. Jarjestetty yritystietoiskuja eri teemoista
yhteistydssa Elinvoimahankkeen kanssa. Osallistuttu
yrittajaystavallisin kunta kyselyyn ja Rekrymessuille.
Aloittavan yrittdjan tuki. Kontaktoitu yrityksia
aktiivisesti, jatkettu yritystietoiskujen jarjestamista.

2.3 Kestavyys

- Kiertotalouteen ja sen hytdyntamiseen kannustaminen
- Puun mahdollisuuksien hyddyntéaminen

- Vastuullisen matkailun edistaminen

- YmparistOsta ja ilmastosta huolehtiminen
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- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mité tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Uutta yritystoimintaa vihre&n
siirtyman ymparille.

Teollisuusalueen kehittamishankkeen toimenpiteilla ja
yritysneuvonnalla.

Teollisuusalueen kehittamishanke, mydnteinen
rahoituspdaéatds ja ja hankken kaynnistyminen.

Konkreettisia toimenpiteita ja
edistysaskelia kaikilla osa-alueilla;
kiertotalous, ymparisto- ja ilmastotyo,
vihred energia & puun
mahdollisuudet, vastuullinen
matkailu.

Osallistumalla aktiivisesti SavoGrown hanketoimintaan ja
tuomalla niiden toimenpiteitd kuntaan/kuntalaisille.

Kunnan omana hanketoimintana (mm. Keiteleen
elinvoimaisuuden vahvistaminen -hanke).

Osallistuttu mm. SISU-hankkeen toimenpiteisiin ja
aloitettu hankkeen koordinoimana kunnan ilmasto-
ohjelman tydsto. Hyédynnetty Teollisuusalueen
kehittamishankkeen ty6stéssé SavoGrown ilmasto- ja
biotalouden asiantuntijoita. Osallistuminen Visit Savo-
osastolla Erataika messuilla. Tydstetty Keiteleen
reitistoja SavoGrown reitistohankkeen kanssa.

Sidosryhmaty6 seudullisesti, maakunnallisesti ja
valtakunnallisesti.

Puun mahdollisuuksien esille
tuominen ja hyédyntaminen
perustuen jatkuvuuteen ja
ylisukupolvisuuteen.

Elinvoimamuseon perustamisella. Puupolun ja Puutorin
kehittamisella.

Pyrkimalla vahvistamaan puualan tydvoiman saatavuutta ja
kiinnostavuutta esim. hanketoiminnalla ja sidosryhmaty6lla.

Puutorin tydsto aloitettu, koordinaatio
Elinvoimahankkeella. Kayty tutustumassa Kuhmon
malliin puualan houkuttelevuuden ja tydvoiman
saatavuuden edistamiseksi. Puutorin tydsto ja
teollisuusalueen kokonaisvaltainen kehittdaminen
(kaavoitus, maanhankinta, hankkeen kaynnistys).




KULTTUURI JA TAPAHTUMAT
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1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Kulttuuri on osa kasvamista, oppimista, kuntasuunnittelua, hyvinvointia, terveytta ja
kohtaamisia. Kunnan vastuulla on organisoida toimintaa, jolla tuetaan paikallista
kulttuuritoimintaa ja toimijoita sek& vahvistetaan kunnan pito- ja vetovoimaa.

Vuoden 2024 aikana yleishallinto vastaa kulttuuritapahtumista ja retkista seka
Elinvoimahanke jarjestoyhteistyosta.

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

2.1 Kuntalainen

- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinympariston takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen

- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden
lisddminen

Kulttuuritoiminnassa kuntalaiset kohtaavat toisiaan.
Varmistetaan etta retkilla ja tapahtumissa on luontaisia
hetkia vuorovaikutukseen

Kulttuurikasvatus ja osallisuus on ollut monipuolisesti
osana toimintasuunnitelmia ja kunnan tapahtumia (ks.
vuosikello osion lopussa).

Tapahtumat olivat osallistavia ja siten tukivat tavoitetta
kuntalaisten luonnolliseen vuorovaikutukseen.
Perinteisten tapahtumien lisaksi on jarjestetty uusia
tapahtumia, mm. Jaadisco ja Tarina-ilta - perheiden
piknik. Esimerkiksi Perheiden piknikissa tehtiin
yhdessa saunavastoja ja osallistuttiin
kivikddrmeen/taideteoksen tekemiseen.

Kunta on jarjestanyt teatterireissun Kuopioon ja
teatteri- ja artistivierailuja on toteutunut. Esimerkkina
toukokuinen Linnateatterin vierailu
varhaiskasvatuksessa ja kaikille avoin naytelma illalla.
Syksylla Uulu vieraili musiikkitydpajoillaan koululla ja
varhaiskasvatuksessa, seka esiintyi kaikille avoimessa
osallistavassa Roskaduo -konsertissa.

Liséksi tapahtumia tuottaville, kunnan ulkopuolisille
toimijoille on tarjottu tukea, esim. tiloja tapahtumien
toteuttamiseen, viestintaan jne.

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen kolmannen sektorin
kanssa

Jarjestoille Elinvoimahankkeessa kehitettavan “Jarjesta
helposti”- mallin kehitysty6hon osallistuminen
Jarjestojen vastikkeellisten avustusten kautta tuleva apu
tapahtumien jarjestamiseen
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Hyvinvointirukkasen toiminta

Jarjesta helposti malli on luotu

sivustolle https://keitele.filetusivu/Vapaa-aika-ja-
liikunta/Tapahtumajarjestajille.

Toiminta- ja tapahtuma-avustusten lisaksi jarjestoilla on
mahdollista saada vastikkeellisia avustuksia.

Hyvinvointirukkanen on Jarjestdilta ja se on pidetty 6.6.
ja 8.10.2024.

Jarjestot olivat myds hyvin mukana uuden kuntalaisen
infopaketissa.

2.2 Elinvoima

- Positiivisen kuntakuvan edistaminen

- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

- Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja tyépaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittamiseen

- Henkildston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Kuntatalouden tasapainosta
huolehtiminen

Valmistellaan palvelumalli (Keiteleen kulttuuri m25), joka
vastaa kulttuurinpalveluiden tuottamiseen ja jarjestéjen
tukemiseen

Palvelumallin valmistelu aloitettiin kuntalaisille
pidetyssa kulttuuri-illassa 29.2.2024. Vaihtoehtoja
palvelumallista on kasitellyt sivistyslautakunta
kokouksissaan 20.3.2024 ja 21.8.2024.

Sivistyslautakunnan paattksella kulttuurin tuottamista
jatketaan vuonna 2025 tapahtumatiimill@, yleishallinnon
hallintosihteerin vastatessa tiimin toiminnasta.

Panostaminen pitovoiman
vahvistamiseen

Toimivat kulttuuripalvelut antavat mahdollisuuksia
kuntalaisen mielekkddseen vapaa-aikaan

Keiteleelld kulttuurityd on matalan kynnyksen, ja kaikille
avointa, kulttuuritoimintaa.

Kunta, jarjestot ja yksityiset toimijat jarjestivat
tapahtumia ja kohtaamisenpaikkoja.

Kunnan tapahtuma- ja toiminta-avustukset ovat
edesauttaneet jarjestdja tuottamaan osaltaan kulttuuri-
ja vapaa-aikapalveluita.

Vuonna 2024 avustuksia sai 11 eri jarjestdd ja toimijaa
yhteensé 3225 euroa.

Lisaksi tapahtumia tuottaville, kunnan ulkopuolisille
toimijoille on tarjottu tukea, esim. tiloja tapahtumien
toteuttamiseen, viestintaan jne.
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Tapahtumatiimi on kokoontunut saanndéllisesti.

Vakiotapahtumien liséksi jarjestetty uusia tapahtumia,
mm. Jaadisco ja Tarinailta - perheiden piknik.

2.3 Kestavyys

- Kiertotalouteen ja sen hyddyntamiseen kannustaminen

- Puun mahdollisuuksien hydédyntéaminen

- Vastuullisen matkailun edistaminen

- YmparistOsta ja ilmastosta huolehtiminen

- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Toiminnan perustuminen
jatkuvuuteen

Keiteleen kulttuuri m25-mallin kehittdminen
Palvelumallin valmistelu aloitettiin kuntalaisille
pidetyssa kulttuuri-illassa 29.2.2024. Vaihtoehtoja
palvelumallista on kasitellyt sivistyslautakunta
kokouksissaan 20.3.2024 ja 21.8.2024.

Sivistyslautakunnan paattksella kulttuurin tuottamista
jatketaan vuonna 2025 tapahtumatiimilla, yleishallinnon
hallintosihteerin vastatessa tiimin toiminnasta.

Tapahtumatiimi on kokoontunut saanndéllisesti.
Toimintasuunnitelmissa kulttuurikasvatus on vahvasti

mukana. Vakiotapahtumia on kehitetty edelleen ja
niiden lisaksi on kokeiltu uusia tapahtumia.
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Kulttuuritoiminnan vuosikello

museosta

Keiteleella
tapahtui v.

2024

Naiden lisaksi kuntalaisillat, kunnanjohtajan kyselytunti, uusien
kuntalaisten kahvit, senioreiden asiointi- ja uintimatkat seka
muut elinvoimahankkeen, kansalaisopiston, kirjaston, koulun,

lilkuntapalveluiden, nuorisotyon, testamenttihankkeen,
varhaiskasvatuksen ja yleishallinnon tapahtumat, konsertit ja
nayttelyt.



YMPARISTOTERVEYS
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TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

1.
Perustehtavana on ehkaista ennakolta elinymparistosta inmiseen kohdistuvia
terveysvaaroja ja -haittoja, poistaa olemassa olevia terveyshaittoja sekéa edistaa
elainten terveytta ja hyvinvointia.
Ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat Tervon kunta
(iséntékunta), Suonenjoen kaupunki, Rautalammin kunta, Vesannon kunta,
Pielaveden kunta sek& Keiteleen kunta.
Palvelu ostetaan Tervon kunnalta
4. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
KESKUS- TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 POIKKEAMA
HALLINTO
Toimintatuotot 290 875 467 581 484 304 463 481 -20 823
Toimintakulut -1326 053 -1807044 -1597458 -1485221 112 237
Toimintakate -1035178 -1339463 -1113154 -1021739 91 415
Poistot -194 504 -73 158 -71 900 -182 565 -110 665
Asukkaita 2028 2 029 2 029 1990 -39
€ | asukas netto -510 -660 -536 513 -23
5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT
TUNNUSLUKU 2019 2020 2021 2022 2023 2024
[ MITTARI
Yrittajaystavallisyys - 3,31 - - - -
TyOpaikat Keitele, 878 983 983 983 983
Tydllinen tydvoima 773 738 738 738 738
Pendeldinti Keiteleelle, hlo 136
Asukasmaara, hlo 2 202 2 155 2095 2095 2095 2095
Tyollisyysaste % 68,9 69,1 69,1 69,1 69,1
Tyottémyys % 10,2 7,9 7,9 7,9 7,9
Teollisuustonttien ja 0/0
toimitilojen tarjonta
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15 KUNNANHALLITUS

180 RUOKAPALVELU

1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Keiteleen kunnan ruokapalvelu on ulkoistettu yksityiselle toimijalle sopimuksella
vuoden 2025 loppuun saakka.

Palvelutavoitteet on méaaritelty sopimuksessa.

4. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
RUOKAPALVELU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 477 772 123 447 74000 121434 47 434
Toimintakulut -402 005 -108 774 -86 910 -137 659 -50 749
Toimintakate 75 767 14 674 -12 910 -16 225 -3 315
Poistot -26 405 -26 509 -26 500 -26 630 -130
Asukkaita 2 028 2 029 2 029 1990 -39
€ / asukas netto -13 -7 -6 -8 2
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30 SIVISTYSLAUTAKUNTA

300 PERUSKOULUTUS

Sivistyslautakunnan jasenet 2024 8 kokousta, joihin osallistuminen:

Tabell Helena, puheenjohtaja
Andersson Kerttu

Jauhiainen Mikko
Kortelainen Samuli

Laulainen Jaana

Turpeinen Ensio

Tyni Sirpa

Makkonen Pirjo, varajasen
Nuutinen Ari, varajasen
Nuutinen Teijo, varajasen

RPREPN~NO N~ 0D

1. PERUSTEHTAVA

Nilakan yhtenaiskoulu on inklusiivinen lahikoulu kaikille Keiteleen kunnan lapsille.

2. TAVOITTEET TALOUDELLE JA TOIMINNALLE

2.1 Kuntalainen

Tavoitteet (enintddn kolme) Toimenpiteet

Mita tavoitellaan Miten tavoitteeseen paastaan

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen Kiusaamiseen ja poissaoloihin puuttuminen
elinympaéristén takaaminen Ty6rauha

Kouluun kiinnittymisen ja poissaoloihin
puuttumisen hanke on tukenut koulun toimintaa.

Hyvinvoinnin vuosikellon toteuttaminen
Kaikki ohjaa -periaatteen mukainen toiminta
Hyvinvoinnin vuosikello ja Kaikki ohjaa -
periaatteet toteutuneet paaosin suunnitelmien
mukaan.

Perusopetusryhmien hyvinvointia pyritaan
edistdmaan tiimitoiminnasta tutuilla Check in/out
mallin kaytdlla seka dialogiringeilla.

Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisdéaminen |Osallisuus on laatutyon lukuvuoden 2024-25
painopiste

Oppilaita, koteja ja henkilostoa pyritdén
osallistamaan koulun toimintaan esimerkiksi
tapahtumilla (YU-kilpailut) ja kyselyilla.
Oppilaskunnan toiminta on ollut aktiivista.

Yhteiset tapahtumat vrt. Aimetty Areenan
avajaiset 9/23
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Vuosi huipentui koko koulun joulujuhlaan
18.12.2024.

2.2 Elinvoima

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

UKK 3.0 mallin kehittdminen yhdessa SG
kuntien kanssa Kuntaliiton
Verkostoperuskoulu -hankkeessa.
Opetushallitus myonsi 6/24 avustusta HUPA-
hankkeelle (Keitele, Konnevesi, Rautalampi,
Suonenjoki, Tervo ja Vesanto), jonka yhtena
kolmesta kehittamiskohteesta UKK-malli on.
Mallia on kokeiltu vuoden aikana lahinna
vuosiluokilla 1-4. Mallin kokeilua on tavoitteena
laajentaa ja jarjestettiin HUPA-VESO-lauantai
yhdessa Rautalammin opettajien kanssa
30.11.2024

Vakanssitarkastelun seuraaminen ja
paivittaminen

Kevaalla 2024 vakansseja tuli avoimeksi
nopeammin kuin vakanssisuunnitelmassa oli
varauduttu. Rekrytoinnit eivat onnistuneet ja
kolme vakanssia on taytetty méaaraaikaisesti.
Edellisen ja OPS muutoksen 1.8.2025 johdosta
vakanssitarkastelu paivitetdan vuoden 2025
kevaalla.

Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

Osallistava yhteiséllinen inklusiivinen
lahikoulu

Terveellisen oppimisympaéariston turvaaminen
Koulutilojen rakennetutkimukset valmistuivat ja
tulokset esiteltiin henkildstolle, oppilaille,
huoltajille ja paattajille seka niista tiedotettiin
Wilmassa. Talousarvioon 2025 varattiin
resursseja korjauksiin tiloihin, joissa todettiin
ongelmia. Useisiin tiloihin hankittiin
ilmanpuhdistimia.

Sometiimin jasenen resursointi kokeiluna
kevat 2024

SOME-resurssia ei oteta kaytttéon, koska Somen
kaytdn haitoista vuorovaikutukseen ja
oppimiseen on selkeita nayttoja.

Henkildston sitouttaminen ja osaamisen
kehittaminen

Tiimiorganisaation kehittdminen

Kaksi opettajaa valmistui tiimimestariksi, joten
koulussa on yhteensa 7 timimestarikoulutuksen
kaynytta opettajaa.

Suunnitelmallinen osaamisen kehittaminen
esimerkiksi Pohjois-Savon OKKU- verkoston



https://peda.net/id/c3463bae78a
https://peda.net/id/c3463bae78a
https://peda.net/id/c3463bae78a
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mallin mukaan (Kuopio hakee OKM rahoitusta
Kehittajaopettaja verkostoon, jossa Keitele on
mukana).

Osaava tulevaisuus -hankkeen kysely syksyn
2024 alussa osoitti koulumme olevan henkildston
nakemyksen mukaan hyvissa asemissa
kehittamistydssa ja yhteisollisessa toiminnassa.
Koulumme kehittdmiskohde hankkeessa on
yhteisopettajuus mikéa tukee HUPA-hankkeen
tavoitteita.

2.3 Kestavyys

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paéastaan

Puun mahdollisuuksien hyddyntaminen

Tarjotaan monipuolisia mahdollisuuksia
hy6dyntaa puuta ja ymmartdd metsien
ilmastovaikutusta

Koulun tavoite saada kierratyksen kautta
polkupydria oppilaille on edistynyt. Tallgin
opetusryhmaét paasisivat hieman kauempana
oleviin oppimisymparist6ihin ilman
bussikuljetusta.

Koululta poistettavia kalusteita on hyvalla
menestyksella myyty Keitele FB kirppiksella ja
lahjoitettu Roskalava FB ryhméassa.
Osallistuttiin SISU hankeen Kouluruokahavikki
viikkoon.

Puun ja metsdn hyddyntaminen oppimis-
ymparistona

Kumppaneiden hyédyntaminen

Koulun lahiymparisto on aktiivisessa
oppimisymparistokaytdssa ja esim. Hyvolan
metsasaation tuella ja osaamisella laajemmalla
alueella. Osallistuttiin syksyn Puutori-
tapahtumaan.

Kasityo (kovat) tilan uusien sailyttimien
materiaalina on puujalosteet. Koulun
|&hiymparistod on aktiivisessa
oppimisymparistokaytdssa ja esim. Hyvolan
metsasaation tuella ja osaamisella laajemmalla
alueella. Osallistuttiin syksyn Puutori-
tapahtumaan

Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen

Paikat kuntoon ja kunnossa- hankkeen
jatkaminen

Koulun rakennetun ympaéristén kunnioittamiseen
Kiinnitetty huomiota oppilaiden ohjauksessa.

3. KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

Kaksi kolmesta erityisopettajasta irtisanoutui kevaan 2024 aikana. Naiden
tayttamisessa ja muiden sijaisuuksien rekrytoinneissa on ollut haasteita.



https://peda.net/id/f718000cd75
https://peda.net/id/f718000cd75
https://peda.net/id/e2033b1ec4a
https://peda.net/id/e2033b1ec4a
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4. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
PERUSKOULUTUS TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 268 249 167 308 132 456 198 705 66 249
Toimintakulut -2601524 -2287012 -2765090 -2674 202 -90 888
Toimintakate -2333276 -2119704 -2632634 -2475 498 - 157 136
Poistot -90 351 -100 053 -95 500 -98 658 3158
Asukkaita 2028 2 029 2 029 1990 -39
€ |/ asukas netto -1151 -1 045 -1 298 -1 244 -54
5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT
TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
/| MITTARI
Oppilasméaara 166,5 164,5 167 165 -2
joista esiopetusoppilaita 13 17,5 21 18,5 -2,5
€ / oppilas netto 14 010 12 886 15674 15 003 -671
Keskimaarainen
opetusryhmakoko
(jakotunnit huomioitu)
Esiopetus 49 6,5 7,6 5,6 -2
Esi-9 yleisopetus 11,0 11,7 11,0 14,9 39
Esi-9 yleis- ja erityisopetus 8,5 9,0 8,6 10,6 2
Esi-9 esi-, erityis- ja tukiopetus 8,4 8,9 8,5 10,5 2
Tuntikehys/viikko 459 439 447 432 -15
Tuntikehys/oppilas/viikko 2,76 2,67 2,68 2,62 -0,06
Kuljetusoppilaiden maara 69 66 64 65 1
€/kuljetusoppilas 4 447 4 898 5078 4920 -158
Aamu- ja iltapaivatoiminta
€ netto/os. 2235 2048 2372 2 039 -333
Osallistujamaara aamu 8,5 10 10 9 -1
Osallistujamaara ilta 18 17 16 19 3
Henkilostémenot
€/asukas 767 777 797 779 -18
Opetushenkildstén maara 19 19 20 18 -2
*resurssi saannollisen 19 20 18 -2
tydajan mukaan
Muun henkiléstén maara 6 6 6 6 0
*resurssi saannollisen 6 6 6 6 0
tyGajan mukaan
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30 SIVISTYSLAUTAKUNTA

320 MUUT KOULUTUSPALVELUT

1. PERUSTEHTAVA
Kansalaisopisto (Pielavesi) ja musiikkiopisto (Viitasaari) palvelut ostetaan.

Kansalaisopisto tarjoaa monipuolisia oppimisen ja kehittymisen mahdollisuuksia
alueen vaestolle. Eri-ikaisille suunnatun vetovoimaisen, laadukkaan ja monipuolisen
opetuksen painopistealueina ovat keskeiset taideaineet, kaden taidot ja liikunta.

Viitasaaren alueen musiikkiopisto antaa laadukasta opetusta muskari-ikaisista
lapsista aina musiikin ammattilaisiksi aikoville asti. Musiikkiopistossa jarjestetaan
muun muassa soitin-, teoria- ja lauluopetusta. Lisdksi musiikkiopisto jarjestaa
konsertteja ympari vuoden.

KANSALAISOPISTO

2.1 Kuntalainen

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet

Mita tavoitellaan Miten tavoitteeseen paastaan
Monipuolisen vapaa-ajan mahdollistaminen Monipuolinen kurssitarjonta

Vuoden aikana on tarjottu seké vanhoja tuttuja
kursseja ettd uusia kursseja kokeiltavaksi. Osa
uusista tarjokkaista kaynnistyi ja osa ei. Lasten
kurssien osalta suosittua olivat kesan keramiikan
lyhytkurssit, joita jarjestettiin kaksi ensin
ilmoitetun yhden sijasta. Opiston kautta tarjottiin
lapsille muskaria. Ennen muskaria on pydrittanyt
Viitasaaren musiikkiopisto. Muskarin pito opiston
kautta jatkuu vuonna 2025.

Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden liséaminen | Kurssitoivekyselyt, sdhkdiset
kurssipalautteet

Otettu kayttoon sahkdiset palautelomakkeet,
jotka lahtevét automaattisesti kurssin
paattymisen jalkeen. Lisaksi kurssitoiveita voi
esittaa kansalaisopiston nettisivuilla ympari
vuoden. Perinteinen palautekysely toimitettiin
myds kevatndyttelyn yhteydessa.

Hyvinvointi ja terveys Monipuolinen liikuntakurssien tarjonta,
avoimet etayleis6luennot

Ikaantyvien yliopiston etaluennot ovat
saavuttaneet vakituista yleista. Luentoja
jarjestetaan kevét- ja syyskaudella yhteensa 8
kappaletta.

Liikuntakursseissa pyritdén siihen, etta vaihtelua
on, mutta haasteita on opettajien ldytamisessa.
Joten kurssitarjonta muotoutuu hyvin paljon sen
mukaan mita saadaan ja ndin on haasteellista
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vastata niihin toiveisiin, joita saadaan
palautekyselyjen kautta.

2.2 Elinvoima

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mité tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

Monipuolinen kurssitarjonta, viestinnan
yllapitaminen ja kehittdminen
Kurssitarjotinta suunniteltaessa otetaan
huomioon toiveet ja asiakaspalautteet. Lisaksi
seurataan muiden opistojen tarjontaa ideoiden
saamiseksi.

Tuki osaamisen kehittamiseen

Tarjotaan kursseja, jotka tukevat elinikaista
oppimista ja kehittymista

Tyo6antajien kontaktoimisesta huolimatta suomen
kielen kurssi maahanmuuttajille ei kaynnistynyt
lian vahaisen osallistuja maaran vuoksi.

2.3 Kestavyys

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Kiertotalouteen ja sen hyddyntamiseen
kannustaminen

Uudet kurssit, kuten tuunauskurssi
Uusia kursseja tarjottiin, mutta kaikki eivat
alkaneet.

MUSIIKKIOPISTO

2.1 Kuntalainen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Monipuolisen vapaa-ajan mahdollistaminen

Jarjestetaan monipuolinen ja laadukas
mahdollisuus musiikin harrastamiseen
(muskarit, yksiléopetus, yhtyesoitto, musiikin
hahmotusaineet) kaikenikaisille, ensisijaisesti
lapsille ja nuorille

Vuoden aikana on jarjestetty Keiteleella opetusta
muskarissa ja soitinvalmennuksessa
ilmoittautumisten mukaan. Yksildopetusta on
Keiteleelld jarjestetty rummuissa, bassossa ja
pianossa. Muiden instrumenttien (viulu, kitara,
huilu ja laulu) opetus on tapahtunut Viitasaaren
toimipisteessa. Musiikin hahmotusaineiden
opetusta seké ns. yleinen, etta rytmimusiikki-
painotteinen muha.

Kevatlukukaudella 2024 Keiteleella viikoittaisena
ryhmanda pop-rockbandi. Muu yhteismusisointi
tapahtunut Viitasaaren ryhmissa.

Tuodaan kuntaan erikoisosaamista (patevat
taiteen perusopetuksen opettajat)
Paatoimiset vakituiset opettajat ovat kaikki
patevia. Sijaisjarjestelyissa pyritaan aina
ensisijaisesti pateviin sijaisiin. Mikali tama ei
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toteudu, niin huomioidaan alan opiskelijat ja muut
musiikkialan tutkinnon suorittaneet.

2.2 Elinvoima

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

Lasten harrastusmahdollisuudet ovat tarkea
veto- ja pitovoimatekija erityisesti
lapsiperheille. Tata ajatellen on erittain
tarkeda pitaa kiinni siita, ettd musiikin
harrastamista ohjaavat ammattitaitoiset
opettajat. Musiikkiopisto-opetuksen
sailyttaminen ja oppilaspaikkojen lisaaminen,
jotta mahdollisuuksia mm. yhteissoittoon
voidaan vahvistaa.

Paatoimiset vakituiset opettajat ovat kaikki
patevia. Sijaisjarjestelyissa pyritaan aina
ensisijaisesti pateviin sijaisiin. Mikali tama ei
toteudu, niin huomioidaan alan opiskelijat ja muut
musiikkialan tutkinnon suorittaneet.

Tuki osaamisen kehittamiseen

Lisdamalla oppilaspaikkoja ja kohdentamalla
niitd esimerkiksi varhaiskasvatuksen,
perusopetuksen tai vanhustyon tydntekijoille,
voitaisiin kehittda kuntalaisten osaamista.
Aikuisosaston opiskelua voitaisiin hyodyntaa
tulevaisuudessa enemman tavoitteen mukaisesti.

2.3 Kestavyys

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen

Taiteen perusopetuksen tasolta toiselle
etenevan opetuksen on todettu vaikuttavan
positiivisesti mm. oppimiseen. Ohjatun
harrastustoiminnan sosiaalinen vaikuttavuus
ehkaisee syrjaytymista. Opetuksen
jatkuvuuden varmistamiseksi tulee huolehtia
riittavasta resursoinnista oppilaspaikkojen ja
tilojen suhteen.

Oppilaspaikkoja ollut riittavasti ilmoittautuneisiin
verrattuna. Tilojen kayttd on ollut toimivaa mm.
koulun musiikkiluokka.

3. KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

Sopimusmuutoksen sisdanajo Musiikkiopisto
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4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

MUUT KOULUTUS- TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
PALVELUT

Toimintatuotot 0 310 0 310 310
Toimintakulut -82 364 -84 965 -92 230 -89 712 -2518
Toimintakate -82 364 -84 655 -92 230 - 89 402 -2 828
Poistot

Asukkaita 2028 2 099 2 029 1990 -39
€ [ asukas netto -39 -40 -45 -45 0
5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT

TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
[ MITTARI

Musiikkikoulutus

Oppilaita musiikkiopistossa 8,5 8 9 5,5 -3,5
Oppilaita mus.leikkikoulussa 15 13,5 13 5 -8
Musiikkikoulutus €/netto 17 048 18 462 17 500 11 498 -6 002
Musiikkikoulutus €/as. netto 8,1 9,1 8,6 5,8 -2,8
Kansalaisopisto

Opiskelijoita 299 252 390 273 -117
€/opiskelija 218 262,7 189 266 77
Opetustunteja 1635 1537 1700 1469 -231
€/opetustunti 39,95 43,1 43,37 49,45 6,08
Kansalaisopisto €/netto 65 316 66 193 73 730 72 335 -1 395
Kansalaisopisto €/as. netto 31,2 32,6 36,3 36,35 -0,05
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30 SIVISTYSLAUTAKUNTA

330 KIRJASTO- JA MUSEOPALVELUT

1. PERUSTEHTAVA

Tiloiltaan, valineiltd&n ja ohjelmistoiltaan tasokkaiden ja ajanmukaisten
kirjastopalvelujen tuottaminen kullekin asiakkaalle sopivalla tavalla. Avainsanoina
ovat tiedonsaannin vapaus, ennakkoluulottomuus, yhteiséllisyys, osallisuus,
luotettavuus, avoimuus ja tasa-arvo.

Museo ja kotiseutuarkisto ovat ajanmukaisin keinoin kuntalaisten saavutettavissa.

2. TAVOITTEET TALOUDELLE JA TOIMINNALLE

2.1 Kuntalainen

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet

Mita tavoitellaan Miten tavoitteeseen paastaan

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen Kirjastojarjestelmén péaivittaminen Aurorasta
elinympaéristén takaaminen Quriaan. Asiakkaille tama nékyy mm.

nykyisen verkkokirjaston kehittamisena,
verkkomaksamisen kayttédnottona ja
mobiilikirjaston uudistamisena.

Quria otettiin kayttéon aikataulun mukaisesti
toukokuussa 2024. Kirjaston mobiilisovelluksessa
on vield kehitettdvaa ja paranneltavaa, mutta
verkkomaksaminen otettiin kayttdon aikataulun
mukaisesti.

Kirjastosulun aikana uudistettiin lehtisalia.
Lattiapinta uusittiin ja vanhat lehtikaapit vaihdetiin
uusiin. Eteisen ja Talligallerian lattioiden kasittely
ja huolto ovat siirtyneet kevaalle 2025.

Paasidisena sattui omatoimikirjaston
kirjautumisyksikon laiterikko, jonka vuoksi, kun
korvaavaa osaa odoteltiin, niin omatoimikirjasto
ei ollut viikkoon kaytossa. Lisaksi ajoittaisia
lukittumisongelmia on havaittu sahkdisesti
toimivassa ulko-ovessa. Tilannetta seurataan.

Valtakunnallisen e-kirjaston kayttéonotto
vuonna 2024. Valtakunnallinen e-kirjasto
tarjoaa samat aineistot kaikille siihen
liittyneille kunnille. N&in ollen e-aineistojen
Saatavuus tasa-arvoistuu koko maassa.
Valtakunnallinen e-kirjasto otettiin kayttoon
toukokuussa 2024. Touko-joulukuussa
keitelelaiset ovat lainanneet valtakunnallisesta e-
kirjastosta 281 kertaa. E-kirjaston alustassa on
vield paljon kehitettdvad, esim. E-kirjastoa voi
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kayttaa vain puhelimella ja tabletilla sovelluksen
kautta. Tasta kehitystydsté vastaa
kansalliskirjasto.

Valtakunnalliselle e-kirjastolle valittin Suomen
yleisten kirjastojen joukosta 6 henkilon
johtoryhma (2 edustajaa pienista kirjastoista, 2
edustajaa keskisuurista kirjastoista ja 2 edustajaa
suurista kirjastoista). Keiteleen kirjastonjohtaja on
johtoryhmdassa toinen pienten kirjastojen
edustajista.

Valtakunnallisen e-kirjaston markkinointiin
kiinnitetdan erityisesti huomiota vuonna 2025.

Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisdédminen

Asiakaskyselyn toteuttaminen kirjaston
palveluista ja toiveista vuonna 2024.
Suoritettiin kysely seka omatoimikirjastosta etta
kirjastopalveluista syksylla 2024.
Omatoimikirjasto palveluihin oltiin tyytyvaisia,
samoin kirjastopalveluihin. Parannettavaa on
palveluiden tiedottamisessa ja markkinoinnissa.
Seuraavan kerran uusitaan kysely vuonna 2026.

Haetaan hankerahaa AVI:lta
kouluyhteistyéhon (esim. Sanataidepajat) ja
kehitetaan luonnosteltua vakatkoulu+kirjasto
suunnitelmaa.

Hankeraha jai kayttdmatta vuonna 2024, mutta
se on kaytettavissa vuoden 2025 loppuun, joten
hankkeen toteutus siirtyy vuodelle 2025. Syyna
siirtymiseen on se, etté Quria vaati odotettua
enemman tyopanosta.

Tapahtumien ja tilaisuuksien jarjestaminen eri
toimijoiden kanssa.

Pielaveden kanssa tehtiin yhteisty6ta
kirjailijavierailuissa. Tama yhteisty jatkuu
vuonna 2025. Samoin Rutakon kanssa tehdaan
yhteisty6ta kirjailijavierailuissa, Lotta-Sofia
Saahko kiersi Rutakon kirjastojen
yhteiskiertueella myo6s Keiteleella.

Lasten kulttuurikeskus Lastu jarjesti toimintaa

kirjastossa paivakoti-ikaisille, esikoululaisille ja
ensimmaisen luokan oppilaille osana Pohjois-

Savon kiertuetta.

Liséksi yhdistysten kanssa on tehty yhteistyota.
Monet yhdistykset jarjestivat nayttelyja
Talligalleriassa, kuten Pikema, Kalevalaiset
Naiset, tiistaiseura. Lisaksi Kalevalaiset Naiset
jarjestivat Kalevalajuhlan kirjaston tiloissa.

2.2 Elinvoima



https://www.keitele.fi/loader.aspx?id=07b362c8-f60d-446e-ad06-af6ef2c54e1f
https://www.keitele.fi/loader.aspx?id=867a683c-08c4-456a-8000-a67fe56d2a2d
https://nilakka.sharepoint.com/:w:/r/sites/keitelesivistystiimi/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B3A1081FF-ABEC-4D22-AE03-6FAE3561CAB2%7D&file=Kirjasto-opetussuunnitelma.docx&action=default&mobileredirect=true
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Tavoitteet (enintddn kolme)
Mité tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Positiivisen kuntakuvan edistaminen

Kirjaston palveluiden ja kokoelmien
ajantasaisuus, uusi kirjastojarjestelméa ja sen
tuomat lisapalvelut ihmisille.

Suonenjoen liittyminen Rutakko-kirjastoverkkoon
syyskuussa 2024 laajensi osaltaan asiakkaille
tarjolla olevia kokoelmia. Verkkomaksamisen
saaminen kirjastopalveluihin lisd& myds ihmisten
mahdollisuuksia kayttaa kirjaston palveluita.
Selvityksen alla on viela korttimaksupaatteen
hankkiminen kirjastoon. Sen sijaan puhelimessa
toimiva verkkokirjasto sovellus vaatii viela
parannuksia ja kehitysta. Naista toimenpiteista
vastaa Axiell.

Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

Seurataan, ettd miten yhden virkailijan
vahentyminen vaikuttaa kirjaston tehtavien
hoitamiseen.

Kirjaston tehtavéat on toistaiseksi voitu hoitaa
nykyisella henkilostomaaralla. Kesalla auttoi
paljon, etta saatiin palkattua kesatyontekija
vuosilomien ajaksi. Asiakaspalveluaikoja ei nain
ollen tarvinnut supistaa keséalla, kun heindakuusta
elokuun alkuun kirjasto on myés kunnan
infopiste. Tilannetta seurataan ja asiasta on
keskusteltu kevaalla ja syksylla sivistysjohtajan
kanssa.

Henkiléston sitouttaminen ja osaamisen
kehittaminen

Osallistuminen valtakunnallisille
kirjastopaiville kesakuussa 2024 Kuopiossa.
Valtakunnallisille kirjastopaiville ei osallistuttu
aikataulumuutosten vuoksi.

2.3 Kestavyys

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Kiertotalouteen ja sen hyédyntamiseen
kannustaminen

Pitkaikaiset ja harkitut hankinnat

Kirjaston lehtisalin kaappien ja hyllyjen
uusinta investoinneissa. Lehtikaapit ovat
alkuperaiset vuodelta 1984 ja ovat tulossa
kayttoikansa paahan.

Lehtikaapit uusittiin toukokuussa 2024. Samassa
yhteydesséa uusittiin lehtisalin lattia. Liséksi
kirjastolla uusittiin kahviautomaatti.

Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen

Kirjastolle varataan 2,5 kk resurssi
kesédlomien sijaista varten.

Vuosilomien ajaksi palkattiin kesatydntekija
auttamaan kirjaston toiminnan pyorittdmisessa.
Kesatyontekijan palkkaamisen ansiosta
asiakaspalveluaikoja ei jouduttu supistamaan
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vaan pystyttiin palvelemaan normaaleilla
asiakaspalveluajoilla. Kesa oli hyvin vilkas.
Paljon asiakkaita ja lomalaisia kavi kirjastossa.

Aholan talomuseon “alasajon” aloittaminen
- Tulevan “Museon” punainen lanka on
“Elinkeino-museo”

Kesan 2024 aikana museolla ei ole varsinaista
aukioloaikaa ja aloitetaan esineiden lajittelu
tavoitteena saada pieni maara Elinkeino-
Museoon sopivia nayttely esineita.

Vuoden aikana selvitetaan mihin tilaan em.
Pienoisnayttelya ja elinkeinomuseota voidaan
alkaa kehittamaan. Esineet voidaan
varastoida tassa vaiheessa Aholaan.

- Otetaan yhteyttd Kuopion
kulttuurihistorialliseen museoon haluavatko
he joitain esineitd kokoelmiinsa.

- Varataan 2,5 kk resurssi museotydntekijan
palkkaamiseen, joka valmistelee museon
muuttoa (esineiden listaus, kokoaminen ja
pakkaus)

Kuopion kulttuurihistoriallisen museon kanssa
tehty yhteisty6ta Aholan talomuseon kanssa.
Museon intendentti ja kuraattori suorittivat
katselmuksen Aholassa kesdkuussa 2024 ja
kuvasivat Aholan piha-alueen ja rakennukset
droonilla. Liséaksi yhteistytssa tehtiin uusi
paikallismuseon tyokirja.

Museoon palkattu kesatyontekija valokuvasi
esineitd, tdydensi esinetietoja. Lisaksi tyontekija
laati vuosikertomuksen museosta.

Aholan talomuseon nettimuseoon lisattiin aanet.

3. KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
KIRJASTO- JA TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
MUSEOPALVELUT
Toimintatuotot 4 637 4187 1 500 1871 371
Toimintakulut -224 216 271775 -265 850 -237 111 -28 739
Toimintakate -219 579 -267 588 -264 350 -235 240 -29 110
Poistot -20 239 -22 031 -22 500 -20 791 -1 709
Asukkaita 2028 2 099 2 029 1990 -39
€ | asukas netto -108 -127 -130 -118 -12
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72

Kirjaston aukiolotunnit jaavat arvioidusta, koska toukokuussa kirjasto oli kiinni 2 viikkoa
jarjestelmapaivityksen vuoksi. Lisaksi paasiaisen aikaan kirjaston omatoimen kirjautumislaite
rikkoontui ja se vaihdettiin uuteen, jonka vuoksi omatoimi ei ollut noin viikkoon kaytossa.

Johtuen kirjastojarjestelméan vaihtumisesta kesken vuoden osa tiedoista perustuu laskettuun
keskiarvoon Aurorasta ja Quriasta saaduista tiedoista.

TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024  Poikkeama
I MITTARI
Kirjastopalvelut
Kaynnit/asiakas 13,06 16,48 17 16,03 -0,97
Lainat/asukas 14,16 15,72 15 17,03 2,03
Lainaajien maara 706 707 910 682 -228
Lainaajat/asukasluku % 33,69 34,84 40,5 34,3 -6,2
Aukiolotunnit 5121 4769 4773 4516 -257
henkildstollinen 1613 1588 1 606 1510 -96
omatoiminen 3508 3181 3167 3 006 -161
Aineistohankinta kpl 1622 1700 1900 1541 -359
Aineistohankinta €/as. 19,16 17,53 21,3 19,74 -1,56
Nayttelyt 12 12 13 1
Verkkokaynnit 8 392 5318 7 500 5630 -1870
Henkildsto 2,4 2,2 1,87 1,87 0
Tapahtumat 53 50 47 -3
Kavijat tapahtumissa 607 700 1165 465
Museokaynnit /v 209 250 0 0 0
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30 SIVISTYSLAUTAKUNTA

350 LIKUNTATOIMI

1. PERUSTEHTAVA

Liikuntapalvelujen tehtavana on tukea kunnan asukkaiden hyvinvointia edistamalla
likunnan harrastamista, jarjestamalla olosuhteita liikuntaan, tukemalla kunto- ja
terveysliikuntaa seka toteuttamalla yhteistyota poikkihallinnollisesti seka jarjestojen

kanssa.
2. TAVOITTEET TALOUDELLE JA TOIMINNALLE
2.1 Kuntalainen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen
ympadristdn takaaminen

Monipuolisen vapaa-ajan mahdollistaminen

Esteettdomyyden edistaminen
liikuntapaikoilla; esimerkiksi katutason tilojen
etsiminen kuntosalille

Tiloja etsitdan edelleen.

Kuntosalin laajojen aukiolojen
mahdollistaminen seka saanndllinen
laitetestaus ja huolto

Kuntosalin ja muiden liikkuntatilojen
sdilytysratkaisuja on jarkeistetty ja paivitetty.

Viikoittaisia lilkuntamahdollisuuksia pyritaan
tarjoamaan kaikille kohderyhmille: ikaihmiset,
aikuiset, lapset ja nuoret seka perheet
Kevatkaudella jarjestetty ryhmaliikuntatoimintaa.
Liikuntaneuvontaa on pystytty tarjoamaan useille
halukkaille alkuvuoden ajan.

Yhdessa Viisareiden kanssa jarjestettiin jaadisko,
laturetki ja soihtuhiihto. Naistenpaivana
jarjestettiin naistenpaivan seniorijamit ja
tanssijamit.

Uimakoulut pidettiin Hietalassa.

Sompalan leiri pidettiin kesakuussa yhteistytssa
nuorisotoimen kanssa.

Ohjatun liikkunnan keséohjelmaa oli tarjolla.
Liikuntapalveluiden syysstartti elokuussa.
Syksylla ohjattu liikunta alkoi ikaihmisille ja
muille.

Tilojen kayttbastetta ja kavijamaaraa
seurataan: tilastointi paljonko
vakiokayttévuoroja myénnetaan kaudelle ja
kuinka monta henkil6a niilla viikkotasolla on
(vakiokayttévuorohakemusta tehdessaan
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varaajat ovat ilmoittaneet arvioidun
kavijamaaran)

Varsinkin likuntahallin kayttbéaste on hyvalla
tasolla ja varsinaisen seura- ja yhdistystoiminnan
ulkopuolella toimii [Ahemmas 20 yksityisvuoroa,
joista yli puolet on ilmoitettu perhevuoroiksi.
Kesan liikuntapaikkavuorot jaettiin toukokuussa.
Lukuvuoden 2024-25 liikuntapaikkavuorot
jaettuna heinékuun lopulla.

Tarjotun ryhmaliikunnan kattavuutta
seurataan: tilastointi paljonko ryhmia
jarjestetdan, kelle ne on kohdistettu ja
paljonko niissa on kavijoita

Liikuntatilojen- ja palveluiden
maksuttomuuden sailyttaminen
Tilat ovat edelleen maksuttomia.

Liikuntapaikkojen kaluston seké véalineiston
paivittaminen ja huoltaminen; esimerkiksi
latuverkoston opasteiden uusiminen kevaan
ja kesan 2024 aikana

Liikuntavarastojen ja kuntosalin vuosi-inventaarit
tehtiin kesékuussa.

Ulkoliikuntapaikkojen turvallisuusasiakirja laadittu
seka Tukesin kehotuksesta kuntosalin ja
uimarantojen turvallisuusasiakirjoja tdydennetty
(Tukes kenttatarkastus seka etatarkastus
syyskuussa).

Kuntalaisten toiveiden ja kehitysehdotusten
huomioiminen palveluiden laatimisessa ja
toteutuksessa

Liikuntapalveluiden kielellisen
saavutettavuuden kehittaminen esimerkiksi
ohjeiden, opasteiden, nettisivujen ja
viestinnan kdantaminen tarvittaville kielille
Kielellistd saavutettavuutta on parannettu
kuntosalin tiedotuksessa.

Erityisliikunnan saavutettavuuden
parantaminen; esimerkiksi ohjauksen
jalkauttaminen suoraan palvelukotiin ja
ryhmaliikunnan jarjestdminen etayhteydella
kirkonkylan ulkopuolisille alueille

Jumppien pito palvelutalolla alkoi kesdkuussa.
Syksyn tiistaituokiossa ikaihmisille annettiin
kausi-info seka liikkuntapalveluesitteet, esitteitd on
jaettu myos laajemmin. lIk&ihmisten ohjattua
likuntaa lisattiin ja vietiin heille helpommin
saavutettavaan paikkaan — vanhustentalon
kerho- ja kuntoiluhuoneeseen.
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Koululla tehtiin luokkakierros elokuussa, jossa
koululaisille annettiin tietoa Harrastamisen
Suomen mallin kerhotoiminnasta kaudella
2024-2025 ja jaettiin esitteet. Kerhotoiminta alkoi
syyskuun alussa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
kolmannen sektorin kanssa

Yhteisty6 paikallisten seurojen jajarjestdjen
kanssa; esimerkiksi viestinta palveluiden
viikoittaisesta aikataulusta paallekkaisyyden
valttamiseksi seké yhteistoiminnan
jarjestaminen

Liikuntapalvelut on pyrkinyt tiivimpaan
yhteydenpitoon seurojen ja jarjestdjen kanssa.
Ohjatun liikkunnan suunnittelussa on huomioitu
seurojen ja kansalaisopiston tarjoama ohjelma.

Kunnan ulkopuolella toimivien tahojen
kanssa viestimisen seka palvelujen
monipuolistaminen; esimerkiksi jatkotoiminta
United Northern Skatersin kanssa ja erilaisten
hankkeiden edustajien kontaktointi

Avustukset seuroille ja jarjestdille
Avustuksia jaettiin 7 390 € kuudelle eri jarjestolle.

2.2 Elinvoima

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paéastaan

Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

Monipuolisen liikunnan harrastamisen
mahdollistaminen omalla paikkakunnalla
Liikuntapalvelut mahdollisti liikunnan
harrastamisen laajalla ikédskaalalla ja
kuntotasolla.

Liikuntapalveluissa on pyritty toteuttamaan
selkeda ja informatiivista viestintda kuntalaisiin
pain.

Syksylla testattiin kuntosalistarttia, johon piti
ilmoittautua ennakkoon ja kokoontumiskertoja oli
viisi — konsepti toimi hyvin ja ryhmalaiset
kertoivat olevansa tyytyvaisia eli samanlaisia
kannattaa pitaa myos jatkossa.

Turvallinen ja vakiintunut liikuntapalvelumalli,
johon on jatetty tilaa kehittamiselle ja
kuntalaistoiveille

Kehitysideoiden ja toiveiden esittamista on pyritty
helpottamaan esimerkiksi hankkimalla
kuntosalille ‘vikataulu’, joka on otettu aktiiviseen
kayttdon - on havaittu, ettd huollon vasteaika on
lyhentynyt taulun myota.

Kuntalaisia osallistettiin uuden liikuntastrategian
laatimiseen laajan liikuntakyselyn avulla
syyskuussa.
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Nuorten tydllistdminen kesalla

Kesalla liikuntapalveluissa oli tyéllistettyna yksi
nuori apuna leirilla, uimakouluissa ja
inventaareissa.

Mahdollisen liikunnan apuohjaajakoulutuksen
toteuttaminen

Apuohjaajakoulutukseen saatiin OP:Ita lahjoitus,
jota olisi tarkoitus hyddyntad vuoden 2025
aikana.

Henkildston sitouttaminen ja osaamisen
kehittdminen

Tyohyvinvointiaktiviteettien
mahdollistaminen ja
tydhyvinvointitapahtumat

Kunnantoimistolle on hankittu ja siirretty
taukoliikuntavalineistta tydntekijoiden yhteiseen
kayttoon.

Tyohyvinvointipalveluiden tarjoaminen
pienimuotoisesti myds mahdollisesti
paikallisille yrityksille

Ei toteutunut.

Lisa- ja jatkokouluttautuminen

2.3 Kestavyys

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Puun mahdollisuuksien hyédyntadminen

Latuopasteiden uusimisprojektissa
luonnollinen materiaalivalinta on puu ja niihin
esimerkiksi polttamalla tehdyt tekstit

Ei toistaiseksi toimenpiteita, silla ei ole varmuutta
siitd, pysyvatko latureitit jatkossa ennallaan — ei
kannata uusia opasteita, jos ne jouduttaisiin parin
vuoden sisalla taas muuttamaan.

Kuntosalille uusittiin ‘landmine’-kulma
kierratyspuuta hyddyntéen.

Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen

Turvallinen ja vakiintunut liikuntapalvelumalli,
joka on kohtuullisen helposti omaksuttavissa
alan ammattilaiselle ja jota on vaivatonta
lahted toteuttamaan

Liikuntapalvelumalli on jasentynyt selkedmmaksi
ja sité on toteutettu. Mallista oli myo6s ty6n alla
visuaalinen kartta, joka helpottaisi palveluihin
perehtymista.

Nettisivuilla on nostettu ajankohtaisia asioita
nakyvalle paikalle ja annettu etuk&teen osviittaa
siité4, milloin seuraava ryhmaliikuntalukujarjestys
iimestyy.
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Liikuntapalveluiden sijaisverkoston
perustaminen ja tarvittaessa
perehdyttamiskoulutus

Liikuntapalveluiden perehtymiskansio kehitteilla
ja muutamaan potentiaaliseen ohjattujen ryhmien
sijaistajaehdokkaaseen on oltu yhteydessa.

3. KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
LIIKUNTATOIMI TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 6 456 13 919 12 000 12 250 250
Toimintakulut -151 763  -183 223 -190 450 -193 943 3493
Toimintakate -145 307 -169 304 -178 450 -181 694 3244
Poistot -30 160 -52 418 -45 400 -62 708 17 308
Asukkaita 2028 2 099 2 029 1099 -39
€ | asukas netto -72 -75 -88 -165 77
5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT
TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
[ MITTARI
Liikuntapaikkojen kayttoaste talvikaudella arkisin klo 15-21 ja la-su klo 9-21 (varaus %)

- Liikuntahalli a0 92 90 89 -1

- Nilakan koulun sali 62 50 50 45 -5
Kuntosali
Kuntosalimaksun maksaneita 0 0 0 0 0
Liikuntatoimen avustukset
Liikuntatoimen avustukset € 5661 7 650 6 000 7 390 1390
Avustetut jarjestot kpl 4 6 7 7 0
Ohjattu toiminta keskim.
Kunta h/viikko 20 20 20 20 0
Jarjestot h/viikko 30 39 39 35 -4
Henkilosto 1 1 1 1 1

*Kunnan ohjattu toiminta sisdltden loma-aikojen ja s&&nndéllisen ohjauksen
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30 SIVISTYSLAUTAKUNTA

360 NUORISOTOIMI

1. PERUSTEHTAVA
Nuorisotoimi tarjoaa tilat, aikuisen aikaa ja lasndoloa lasten ja nuorten kasvun tueksi.
Etsiva nuorisotyd on erityisnuorisoty6ta, jonka tavoitteena on olla lasna ja ohjata alle

29-vuotiaita koulutuksen tai tyémarkkinoiden ulkopuolella olevia nuoria yksildllisesti
heidan tarvitsemiinsa palveluihin hakeutumisessa.

2. TAVOITTEET TALOUDELLE JA TOIMINNALLE

2.1 Kuntalainen

Tavoitteet (enintddn kolme) Toimenpiteet

Mita tavoitellaan Miten tavoitteeseen paastaan

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen Tilojen aukiolo 2-3 kertaa viikossa
elinympaéristd takaaminen Tilat ovat olleet auki 2-3 kertaa viikossa.

Nuorten illat Keiteletalolla
Nuorten illat ovat toteutuneet Keiteletalolla
keskiviikkoisin. Kavijoita noin 5-8.

Syyslukukaudella nuorisotydntekija pitanyt
Harrastamisen Suomen mallin mukaista
taidekerhoa esi-3. luokkalaisille.

Yli kuntarajojen tehtéava yhteistyo
Yli kuntarajojen tehtdvaa yhteistyota tehty
Pielaveden ja Vesannon kanssa.

Kansainvalinen nuorisotyo

Erasmus-hakemus hyvaksyttiin, mutta paatettiin,
ettd Keiteleen nuorisotydntekija ei lahde mukaan
vaihtoon.

Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisééaminen | Nuorisovaltuuston toiminta

Nuorisovaltuusto on kokoontunut kolme kertaa.
Nuorisovaltuuston edustus oli mukana
palaverissa, jossa ideoitiin miten pankki voi tukea
lasten ja nuorten toimintaa.

Nuorisovaltuustoon tuli kaksi paikkaa auki,
nykyisten jasenten elamantilanteen muutoksien
vuoksi.

Nuorisovaltuuston toiminta on ollut aktiivista koko
vuoden pienistd jasenmuutoksista huolimatta.
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Yhteisty6 ja tapahtumat kirjasto- ja
kulttuuripalveluiden, liikkuntatoimen ja
VAKA:n seka koulun tapahtumatydéryhman
kanssa

Rekrymessut jarjestettiin likuntahallissa
helmikuun puolessa valissa.

Sompalan leiri pidettiin kesékuussa yhdessa
likuntatoimen kanssa.

Avustukset jarjestoille
Avustusta annettiin 3 480 € yhdelle jarjestolle,
lisaksi on maksettu yokahvilavalvonnoista.

Jarjestdjen ja kuntayhteisén kannustus ja
opastus kerho- ja yékahvilatoiminnan
toteuttajiksi

Avustuksia maksettu ydkahvilavalvonnoista.
Yo6kahvilassa on ollut hyvin valvojia kevaan ajan.

Nuorten aani harrastuspaikkojen ja —
mahdollisuuksien sekd asuinympariston
kehittamisessa

Kuntalaisille tehtiin kysely entisen Salen tontin
kehittAmisestd. Vastauksia tuli 91.

Yla-Savon Veturi on myodntanyt rahoitusta Salen
tontin kehittdmiseen. Tontille hankittavia
aktiviteetteja on kilpailutettu.

2.2 Elinvoima

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

Oppilaitosyhteistyo

Nuorisotoimessa on ollut TET:laisia useamman
kerran vuoden aikana.

Yhteistyota tehtiin Poken kanssa.

Nuorten tydllistdminen kesalla
Nuorisotyssa on avustettu nuoria kesatodiden
hakemisessa ja tarjottu kesatytpaikka yhdelle
nuorelle.

Harjoittelupaikan tarjoaminen opiskelijalle,
kuntoutujalle tai tyottomalle

Tyollistymisen tukeminen etsivassa
nuorisotydssa

Etsiva on tukenut nuoria mm. tyottomaksi
tyonhakijaksi ilmoittautumisessa, CV:n
tekemisessa ja tyokokeilun aloittamisessa.
Nuorille on jarjestetty tyokokeilupaikkoja ja
autettu te-palveluiden kayttdmisessa.
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Henkiléston sitouttaminen ja osaamisen
kehittaminen

Koulutuksiin, seminaareihin ja
verkostoyhteistydhon osallistuminen

Tybnohjaus
Tyonohjaus toteutui kevaalla kolmen viikon
valein, syksylla kerran kuussa

Poikkihallinnollinen yhteistyo (tyOopari
sosiaalitoimesta)

Yhteistyd sosiaali-ohjaajan kanssa on tiivistynyt,
josta myds on etsivaan nuorisotython tullut
nuoria kesan aikana.

2.3 Kestavyys

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen

Yhteiset matkat naapurikuntien kanssa
Yhteiskuljetuksia on jarjestetty Pielaveden
nuorisotoimen kanssa: Nuorten foorumiin,
Viereman takapihafestareille sekéa
Huvipuistoretki.

3. KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

NUORISOTOIMI TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama

Toimintatuotot 21 360 18 326 20 300 14 817 -5 483
Toimintakulut -71 131 -58 599 -66 900 -65 350 -1 550
Toimintakate -49 771 -40 274 -46 600 -50 533 3933
Poistot -1 653 -1 369 -1230 -1 141 -89
Asukkaita 2028 2 099 2 029 1990 -39
€ | asukas netto -25 -19 -23 -25 2
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5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT
TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
/ MITTARI
Nuorisotila (1-9/2024)
Aukiolo h /vuosi 350 300 450 200
Asiakkaita 80 80 80 70
Kerhot
Pidetyt kerhotunnit 90 40 70 20
Kerholaisia 30 25 30 8
Retket
Retket kpl 4 5 5 2
Osallistujat 80 80 80 50
Tapahtumat
Tapahtumia kpl 3 5 5 2
Osallistujia 300 200 300 100
Leirit
Leireja kpl 1 1 1 1
Osalllistuneita 30 35 40 16
Avustukset
Nuorisot. 4 160 2840 2 000 3480 1480
avustukset €
Avustetut 1 1 4 1 -3
nuorisojarjestot kpl
Etsiva nuorisotyd
Asiakkaat
Yksildasiakkaita 30 30 25 10
Sovitut
asiakastapaamiset 80 80 90 20
Asiakaskaynnit 60 40 80 15
Moniammatillinen
asiakasyhteisty6 10 20 20 5
Palveluohjaukset
Palveluohjaukset 50 50 40 10
yhteensa
Koulutuspalvelut 5 5 5 0
Tyo6elamapalvelut 5 2 2 2
Henkilost6 1 1 1 1 0
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30 SIVISTYSLAUTAKUNTA

370 VARHAISKASVATUS

1. PERUSTEHTAVA

Varhaiskasvatuksen tehtavana on tarjota lapsille laadultaan ja sisalléltaan
monipuolista ja hyvaa opetusta, kasvatusta ja hoitoa huomioiden lapsen ik,
tuentarve seka perheen palveluntarve.

2. TAVOITTEET TALOUDELLE JA TOIMINNALLE

2.1 Kuntalainen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mité tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paéastaan

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen
elinympaéristdn takaaminen

Vaka-palveluiden tarjoaminen perheiden tarpeiden
mukaisesti (vuorohoito).

Elokuussa uuden toimintakauden alkaessa paivakodissa
muokattu lapsiryhmien rakennetta vastaamaan paremmin
lasten tarpeita ja lapsimaaria (3-5 vuotiaiden ryhmia 2kpl, 0-
3-vuotiaita 1 ryhma). Varhaiskasvatuksen erityisopettaja-
palvelun osto Vertikalilta (1x/kk). Vakasosionomi aloittanut
varhaiskasvatuksessa 1.10.2025, mik& on lisannyt
henkildstén koulutuksellista monipuolisuutta.

Varhaiskasvatuspalvelua myyty Pielavedelle 1.10.-
31.12.2024.

Vuorohoitoa viikonloppuisin ja pyhapaivisin tarjottu
perheiden tarpeen mukaan.

Opetus- ja kulttuuriministerion hankkeiden
hyddyntaminen: Varhaiskasvatuksen tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus seka Varhaiskasvatuksen
koronaviruksen aiheuttamien vaikutusten
tasoittaminen. Molemmilla hankkeilla saadaan palkattua
lisatyovoimaa, jonka turvin voidaan pienentaa
ryhméakokoja sekda huomioida tuentarve lapsilla ajoissa.
Molemmissa hankkeissa aloitti tyontekija 1.1.2024.
Hankkeet saatiin toteutettua suunnitellun mukaisesti.
1.10.2024 Keiteleen varhaiskasvatuksen ja Nilakan
yhtendiskoulun hanke tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
edistaviin toimenpiteisiin alkanut.

Osalllisuuden ja yhteenkuuluvuuden
lisddminen

Huoltajien osallisuuden lisdaminen vaka-palveluissa
esim. maaraajoin toteutetut kyselyt huoltajille.

Huoltajille lahetetty kuukausittain kuukauden kysymys, jonka
kautta huoltajilla mahdollisuus lisata osallisuutta
varhaiskasvatuksessa. Kevaalla ja Syksylla 2024 paivakodin
vanhempainillat. Varhaiskasvatuksen sosionomin pitima
Arjen Ankkuri-hetki huoltajille, jossa keskustelua
vanhemmuudesta.
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Yhteenkuuluvuuden lisddminen perheiden tapahtumilla,
yhteisilla juhlilla (joulu-kevatjuhla, |1&heistenpéaiva,
kunnan tapahtumiin osallistuminen)

Kevat- ja joulujuhla seka laheistenpaiva toteutettu. Kunnan
yhteisiin tapahtumiin osallistuminen.

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen kolmannen sektorin
kanssa

Perhekerhon toteuttaminen yhdessa jarjestdjen kanssa.
Perhekerho toteutunut tammi-toukokuu 2024.
Pohjois-Savon liikkunnan Perheille hanke kaynnistyi
syyskuussa. Hankkeen kanssa tehty tiivista yhteistyota.
Perhekerho ei toiminnassa hankkeen aikana.

Varhaiskasvatusjohtaja nimetty
perhekeskusyhdyshenkiltksi. Vakajohtaja osallistunut
alueen perhekeskusverkoston tapaamisiin, missa
suunniteltu perheiden kohtaamispaikkatoimintaa.

2.2 Elinvoima

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Positiivisen kuntakuvan edistaminen

Vakan toiminnasta viestiminen kunnan somekanavilla
seka vakan omalla instagram-tilill&.

Kunnan seka paivakodin somekanavia hytdynnetty
toiminnasta kertomiseen.

Kaynnissa olevista hankkeista viestiminen.
Voimassa olevista hankkeista tehty video, joka jaettu
varhaiskasvatuksen instagramissa.

Paivakodin eteisissa tiedotteet hankkeista.

Tuki osaamisen kehittamiseen

Tyontekijoiden koulutuksien mahdollistaminen.
Liikuntaleikkikouluohjaaja koulutus (koko henkildstd),
tiimimestarikoulutus (Mirka).

Liikuntaleikkikouluohjaaja koulutus 17.2.2024 ja 16.3.2024,
koko henkilosto osallistunut. Varhaiskasvatusjohtaja saanut
vuoden aikana tiimimestariopinnot suoritettua.

TyOnantajan joustavat mahdollisuudet kehittaa
tyontekijan omaa osaamistaan ja etenemisté tyduralla
(tyovuorollisesti huomioidaan mahdollisuus osallistua
tyon ohella esim. Sosionomiopintoihin).
Sosionomi-opiskelijoiden huomioiminen tyévuorollisesti

Henkildston sitouttaminen

TVA-kaytantdjen sopiminen.
Jarjestelyvaraerat jaossa kevaalla 2024.
Varhaiskasvatusjohtaja osallistui KVTES:n
tasopalkkajarjestelmén esittelytilaisuuteen.
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Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten tavoitteeseen paastaan

Puun mahdollisuuksien
hyddyntaminen

Puupolun hyédyntaminen toiminnassa (QR-koodit).
Metsamarri-toiminta.

Kevaalla 2024 viikoittaiset Metsdmarri-retket toteutunut
suunnitellusti. Kotona olevia perheitd satunnaisesti mukana.
Syksysta 2024 alkaen retkia jatkettu paivakodin ryhmien
kanssa, ei enda tiedotettu kotona oleville perheille.

Ymparistosta ja ilmastosta
huolehtiminen

Kestavan kehityksen ajatus toiminnassa:
materiaalihankinnat suoritetaan pitkékestoista kayttoa
ajatellen.

Leikkivalineiston kartoittaminen yhteistydssa henkiltston
kanssa. Pitkdn ajan suunnitelmaa materiaalihankinnoista
aloitettu.

Kierratettyjen pallokorien ostaminen.

Toiminnan perustuminen
jatkuvuuteen

Paivakodin lisdosan (Nappi) lunastaminen
vuokrasopimuskauden loputtua syksylla 2024
Paivakodin lisdosan lunastaminen

3. KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
VARHAISKASVATUS TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 110 201 253 293 75912 92 940 17 028
Toimintakulut -955 235 -1 056 204 -971 550 -858 278 -113 272
Toimintakate -845 034 -802 911 -895 638 -765 338 -130 300
Poistot -12 923 -14 855 -14 000 -16 429 2429
Asukkaita 2 028 2 099 2 029 1990 -39
€ | asukas netto -417 -383 -441 -385 -56
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TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT

TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
[ MITTARI
Paivakoti
Toimintapaivat vuodessa 365 365 365 365 0
*kokoaik. lasndolopaivat 7074 7257 7 200 6 690 -510
*osa-aik. lasndolopaivat 1376 1104 1800 768 -1 032
Lapset/kokopaivahoito 17 48 40 47 7
Lapset/osapéaivahoito 41 7 10 2 -8
Kotihoidon tukea saavat
Perheet keskim./kk 12 10 12 5 -7
Lapset keskim./kk 12 12 12 6 -6
Henkil6sto
Paivakoti (42 paikkaa) 17 17 14 14 0
Perhepéaivahoito 0 0 0 0 0
Nilakan yhten&iskoulu / esikoululaisten varhaiskasvatusryhma
Toimintapaivéat vuodessa 260 260 260 0
*kokoaik. lasnaolopaivat 46 0 0
*osa-aik. lasndolopaivat 1330 1785 2 400 2377 -23
Lapset/kokopaivahoito 1 0 0
Lapset/osapaivahoito 12 17 16 14 -2
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40 KUNNANHALLITUS

400 TEKNISET PALVELUT

1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Teknisiin palveluihin kuuluvat kiinteistot, joiden kuluja ei ole siirretty suoraan tietylle
hallintokunnalle. Teknisiin palveluihin kuuluvat myds kunnan likennevaylat seka muut
yhteiset alueet.

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

2.1 Kuntalainen
- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinympariston takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen
- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen
- Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintddn kolme) Toimenpiteet
Mita tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?

Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisaaminen | Kuntalaisten osallistaminen kunnan
kehittamistydssa, kaavoituksessa,
rakentamishankkeissa.

Kaavoituksessa ja kehittamistydssa on pyritty
ottamaan huomioon mahdollisuuksien
mukaan kuntalaisten mielipiteet.

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen Investoinnit infraan ja kiinteistoihin.
elinympaéristdn takaaminen Investointeja on toteutettu
investointiohjelman mukaisesti.

2.2 Elinvoima

- Positiivisen kuntakuvan edistaminen

- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

- Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja tydpaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittamiseen

- Henkildston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet

Mit& tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?

Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja Yritysten toimintaedellytysten parantaminen
tyopaikkojen monipuolistumiseen teollisuusalueen kokonaisvaltaisella

kehittamisella.

Toteutui suunnitellun mukaisesti.
Teollisuusalueen asemakaavanprosessi
vietiin loppuun. Uutta Teollisuustietad varten
laadittiin rakentamissuunnitelmat. Uuden
yritystoiminnan mahdollistaminen muun
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muassa selvittamalla mahdollisuutta
halliosakeyhtidn perustamiseen.

Positiivisen kuntakuvan edistaminen

Kuntakuvaa kohentavat investoinnit kuten
likennemerkkien uusiminen.
Toteutunut osittain suunnitellun mukaisesti.

Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

Energiatehokkuuden tehostaminen
rakennuksissa.

Toteutui suunnitellun mukaisesti.
Jatevedenpuhdistamolle asennettiin
aurinkopaneelijarjestelmé ja Wanhan Meijerin
Oljylammitys korvattiin maalammalla.

2.3 Kestavyys

- Kiertotalouteen ja sen hytdyntamiseen kannustaminen
- Puun mahdollisuuksien hyédyntaminen

- Vastuullisen matkailun edistaminen

- Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen
- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Puun mahdollisuuksien hyédyntadminen

Puurakentamisen huomioiminen kaavoituksessa
ja investoinneissa.

Toteutunut osittain suunnitellusti.
materiaalina pyritty huomioimaan
investointien toteutuksessa.

Puu

Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen

Investoinnit toteutetaan vastuullisesti ja
suunnitellusti.

Toteutunut osittain suunnitellun mukaisesti.
Investointien ennakkosuunnittelua lisatty.

3. KESKEISET MUUTOKSET SUUNNITELLUSTA TOIMINNASTA

4. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
TEKNINSET TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2023 Poikkeama
PALVELUT
Toimintatuotot 176 551 551 362 640 847 574 320 -66 527
Toimintakulut -546 987 -862 745 -797 237 -925 502 -18 972
Toimintakate -370 435 -310 164 -156 390 -351 181 -85 499
Poistot -196 167 -272 553 -265 000 -354 743 -89 743
Asukkaita 2028 2 029 2029 1990 -39
€ | asukas netto -183 -153 -77 -178 101
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50 YMPARISTOLAUTAKUNTA

500 (5010) RAKENNUSVALVONTA

PERUSTEHTAVA

Rakennusvalvonta vastaa rakennushankkeiden lupien myontamisesta ja valvonnasta
seka kaavojen toteutumisesta seké rakentamisen neuvonnasta.

Kunnan ymparistdnsuojelu- ja rakenn
Tervon ja Vesannon kuntien yhteinen
hoitaa ymparistélautakunnan alainen
seka kolme jokaisen kunnan omaa ra

2.1 Kuntalainen

usvalvontaviranomaisena toimii Keiteleen,
ymparistélautakunta. Tulosalueen tehtavia
kuntien yhteinen ymparistonsuojelutarkastaja
kennustarkastajaa.

TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinympariston takaaminen

- Asumistarpeisiin vastaaminen
- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden
- Hyvinvoinnin ja terveyden edistamin

lisaaminen
en kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen
elinympaériston takaaminen

Helposti saavutettava ja jouheva lupapalvelu.
Lakisdateisten tehtavien hoitaminen. Palveluiden
saavutettavuuden kehittaminen, sahkodisen
asiointijarjestelman hankinta vuoden 2024
aikana.

Toteutunut suunnitellun mukaisesti.
Hankintaesitys Lupapistepalvelun
kayttoonotosta tehtiin loppuvuodesta 2024.
Kayttdonotto 2025 alkupuolelle.

2.2 Elinvoima
- Positiivisen kuntakuvan edistaminen

- Kuntatalouden tasapainosta huoleht

iminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen
- Tuki monimuotoiseen yrittdjyyteen ja tyépaikkojen monipuolistumiseen

- Tuki osaamisen kehittamiseen
- Henkil6ston sitouttaminen ja osaami

sen kehittaminen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Positiivisen kuntakuvan edistaminen

Rakennusvalvontatehtévien hoitaminen
asiakaslahtdisesti neuvoen ja ohjaten.
Rakennetun ympéariston maisemallisten arvojen
vaaliminen lain asettamissa rajoissa.
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Toteutunut suunnitellun mukaisesti.
Tavoitteisiin on paasty ja rakennusvalvontaa
on suoritettu asiakaslahtoisesti.

Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

Kiinteistorekisteritietojen ajantasaistaminen
Toteutunut osittain suunnitellun mukaisesti.
Maaraaikainen rakennustarkastaja jatkoi
kiinteistdselvityksen tekemistd kunnassa
muun tydn ohella. Kiinteistdselvityksen
aikana ilmi tulleista muutoksista on lahetetty
poimintapyynto DVV:lle, verottajan ohjeiden
mukaisesti.

2.3 Kestavyys

- Kiertotalouteen ja sen hyddyntamiseen kannustaminen
- Puun mahdollisuuksien hyédyntadminen

- Vastuullisen matkailun edistaminen

- Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen
- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen

Lakisdateisten tehtavien hoitaminen yhteistydssa
muiden viranomaisten kanssa.
Toteutunut suunnitellun mukaisesti.

3. KESKEISET TOIMINNAN JA TALOUDEN MUUTOKSET TALOUSARVIO-
VUONNA JA MAARARAHOJEN ERITYISPERUSTELUT

Vuonna 2024 toiminta oli talousarvion mukaista.

RAKENNUSVALONTA TP 2022

TA 2024 TP 2024 Poikkeama

Toimintatuotot 26 300 15 000 35818 20 818
Toimintakulut -121 932 -87 140 -90 449 -3309

Toimintakate -95 632 -72 140 -54 631 17 509
Poistot 0

Asukkaita 2 156 2 029 1990 -39
€ [ asukas netto -44 -47 -27 20
5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT

TUNNUSLUKU TP 2021 TA 2022 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
[ MITTARI

Rakennuslupien ja 31 38 45 45 0
toimienpidelupien maara

Henkilosto 1,2 1,2 0,9 0,9
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50 YMPARISTOLAUTAKUNTA

500 (5020) YMPARISTONSUOJELU

Ymparistolautakunnan jasenet 1.1.2024-31.12.2024 Kuusi kokousta
kaudella, joihin
osallistuminen

Jantti Eeva Vesanto varapuheenjohtaja 6

Paananen Markku Keitele puheenjohtaja 6

Simonen Jussi Tervo 5

Raimo Maki Vesanto 4

Makkonen Pirjo Keitele 6

Palmio Inkeri Tervo 6
1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Ymparistonsuojelun tulosalueeseen kuuluu mm. kestavéan kehityksen tukeminen,
ymparisténsuojelun ja luonnonsuojelun edistaminen, ymparistbneuvonta ja
-valistuksen jakaminen, vesiensuojelun edistdminen ja valvonta, jate- ja
ymparistblupavalvonta sekd melun torjunta, ilman laadun valvonta ja vesihuoltolain
mukaiset valvontatehtavat. Tulosalueeseen kuuluvat myods maasto- ja
veneliikenneasioiden valmistelu ja valvonta sekd maa-aineslain mukaiset tehtavat.

Kunnan ymparistdnsuojelu- ja rakennusvalvontaviranomaisena toimii Keiteleen,
Tervon ja Vesannon kuntien yhteinen ymparistolautakunta, Nilakan
ympaéristblautakunta. Tulosalueen tehtavista vastaa ymparistélautakunnan alainen
kuntien yhteinen ymparistonsuojelutarkastaja sek& kolme jokaisen kunnan omaa

rakennustarkastajaa.
2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN
2.1 Kuntalainen

- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinymparistén takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen

- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet

Mit& tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen | Lakisdateisten tehtavien toteuttaminen, palveluiden
elinympaériston takaaminen kehittaminen sopijakuntien kesken, séhkdisten palveluiden

kehittaminen

Lakisaateisia tehtavia on toteutettu kasittelemalla
saapuneita ilmoituksia ja toimittamalla
valvontaohjelman mukaisia seka ilmoitukseen
perustuvia tarkastuksia.

Keiteleen, Tervon ja Vesannon kuntien yhteiset
ymparistonsuojelumaaraykset tulivat voimaan 1.6.2024
alkaen.
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Paivitetty ymparistdonsuojeluviranomaisen taksa tuli
voimaan 1.9.2024 alkaen.

Palveluita on kehitetty n. 4-5 kertaa vuodessa
jarjestettavissa ymparistdlautakunnan alaisten
viranhaltijoiden tapaamisissa.

2.2 Elinvoima

- Positiivisen kuntakuvan edistaminen

- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen

- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen

- Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja tydpaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittdmiseen

- Henkil6ston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Positiivisen kuntakuvan edistaminen

Lakisdateisten tehtavien toteuttaminen, sujuvat
lupakasittelyt.

Lakisaateisia tehtavia on toteutettu kasittelemalla
saapuneita ilmoituksia ja toimittamalla
valvontaohjelman mukaisia seka ilmoitukseen
perustuvia tarkastuksia.

Ymparistoluvissa pyritdaan noin kuuden kuukauden
kasittelyaikaan.

Tuki osaamisen kehittamiseen

Henkildsto osallistuu viranomaisten neuvottelu- ja
koulutuspaiville, viranomaisten vélisen yhteistyén
vahvistaminen.

Ymparistonsuojelutarkastaja osallistuu viranomaisten
neuvottelu- ja koulutuspaéiville n. 3-5 kertaa vuodessa ja
liséksi pidetddn viranomaisten valisia tapaamisia.

2.3 Kestavyys

- Kiertotalouteen ja sen hyédyntamiseen kannustaminen

- Puun mahdollisuuksien hydédyntéaminen

- Vastuullisen matkailun edistaminen

- Ymparist0sta ja ilmastosta huolehtiminen

- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintdan kolme)
Mita tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Kiertotalouteen ja sen
hyoédyntamiseen kannustaminen

Valistaminen, tiedottaminen ja nakyvampi

viestinta.

Nilakan ymparist6lautakunnalle perustettiin Facebook-
sivusto lautakunnan paatdksella 25.5.2023 § 26. Vuoden
2024 aikana sivustoa on kaytetty tiedottamiseen
sosiaalisessa mediassa. Tiedottamista jatketaan
tulevina vuosina.

Ymparistosta ja ilmastosta
huolehtiminen

Lakisdateisten tehtavien hoitaminen, ilmastosuunnitelman
laatimiseen osallistuminen.

Lakisaateisia tehtavia on toteutettu kasittelemalla
saapuneita ilmoituksia ja toimittamalla
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valvontaohjelman mukaisia seka ilmoitukseen
perustuvia tarkastuksia. Savo Grow laatii
ilmastosuunnitelmat 15 kuntaan osana SISU-hanketta.
Myds Keiteleen kunnan ilmastosuunnitelma laaditaan
osana hanketta. Ymparistonsuojelutarkastaja on
osallistunut ilmastosuunnitelman laadintaan
ilmastokoordinaattorin johtamissa kokouksissa.

3. KESKEISET MUUTOKSET SUUNNITELLUSTA TOIMINNASTA

Vuonna 2024 ymparisténsuojelupalvelut jarjestettiin talousarviossa ja
valvontaohjelmassa esitetylla tavalla.

4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

YMPARISTON- TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
SUOJELU

Toimintatuotot 17 160 5 060 2 000 11 130 9130
Toimintakulut -136 000 -28 468 -23 306 -23151 2 925
Toimintakate -118 840 -23 408 -21 306 -12 021 12 055
Poistot

Asukkaita 2095 2 099 2029 1990 -39
€ | asukas netto -57 -11 -11 -6 5
5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT

TUNNUSLUKU TP TP TA TP Poikkeama
[ MITTARI 2022 2023 2024 2024

Luvat, ilmoitukset, rekisteroinnit 1 1 1 1 0
Lausunnot, valvontakirjeet 42 14 10 4 -6
Tarkastukset 24 17 10 14 4
Henkilosto 1,2 0,25 0,25 0,3 0,2
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90 KUNNANHALLITUS

900 VESILAITOS

1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Vesilaitos toimittaa puhdasta talousvetta toiminta-alueellaan asiakkailleen
pohjavedenottamolta. Vetta myydaéan myos vesiosuuskunnille.

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

2.1 Kuntalainen
- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinymparistén takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen
- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen
- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet

Mit& tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?

Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen Vesiosuuskuntien littymisen mahdollistaminen
elinympaéristdn takaaminen kunnan vesihuoltolaitokseen. Vesilaitoksen

toimintavarmuuden takaaminen yllapidon ja
investointien kautta.

Keskusteltu kunnassa olevien
vesiosuuskuntien kanssa heidan
mahdollisuuksistaan liittya kunnan
vesilaitoksen yhteyteen. Valtuusto paatti
Leppaselka-Kummunkyla vesisosuuskunnan
liittdmisesta kunnan vesihuoltolaitokseen
1.1.2025. Investointeja toteutettiin pddosin
investointiohjelman mukaisesti.

2.2 Elinvoima
- Positiivisen kuntakuvan edistaminen
- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen
- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen
- Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja tydpaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittamiseen
- Henkildston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet
Mita tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?
Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen Taksojen paikkansa pitavyys ja aktiivinen
talousseuranta.
Talouden toteuma oli suunnitellun mukainen.
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- Kiertotalouteen ja sen hyddyntamiseen kannustaminen
- Puun mahdollisuuksien hyddyntaminen

- Vastuullisen matkailun edistdminen
- YmparistOsta ja ilmastosta huolehtiminen

- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintddn kolme)
Mité tavoitellaan

Toimenpiteet
Miten suunniteltu on toteutunut?

Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen

Lainsdadanndn mukainen toiminta.
Toteutui suunnitellun mukaisesti.

3. KESKEISET MUUTOKSET SUUNNITELLUSTA TOIMINNASTA

4, TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

VESILAITOS TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
Toimintatuotot 226 029 206 783 240 500 232 338 -8 162
Toimintakulut -169 448 -172 906 -164 900 -158 166 6 734
Toimintakate 56 581 33 877 75 600 74 172 -1 428
Poistot -55 394 -54 499 -70 500 -51 331 19 169
Asukkaita 2 028 2 029 2029 1990 -39
€ | asukas netto 28 17 37 26 -11

5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT

TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024 Poikkeama
/ MITTARI

Kuluttajaméaara 1660 1 660 1660 1790 130
Verkostoon pumpattu

vesimaara/m3 110576 97 479 110 000 97 216 -12 784
Vesijohtojen pituus / km 72 72 72 80 8
Henkilosto 1 1 1 1 0
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90 KUNNANHALLITUS

910 VIEMARILAITOS

1. TOIMINNAN KUVAUS / TOIMINTA-AJATUS

Viemarilaitos johtaa toiminta-alueellaan syntyvét jatevedet jateveden puhdistamolle.
Puhdistamolle otetaan vastaan myos haja-asutusalueilla syntyvia sakokaivolietteita.
Puhdistetut jatevedet lasketaan Nilakka-jarveen.

2. TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

21 Kuntalainen
- Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen elinymparistén takaaminen
- Asumistarpeisiin vastaaminen
- Osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden lisddminen
- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kolmannen sektorin kanssa

Tavoitteet (enintddn kolme) Toimenpiteet
Mit& tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?
Hyvien peruspalveluiden ja turvallisen Viemadrilaitoksen toimintavarmuuden takaaminen
elinympariston takaaminen. yllapidon ja investointien kautta.
Toteutui suunnitellun mukaisesti.

2.2 Elinvoima
- Positiivisen kuntakuvan edistaminen
- Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen
- Panostaminen pitovoiman vahvistamiseen
- Tuki monimuotoiseen yrittajyyteen ja tyépaikkojen monipuolistumiseen
- Tuki osaamisen kehittdmiseen
- Henkildston sitouttaminen ja osaamisen kehittdminen

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet
Mita tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?
Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen Paikkansa pitavat taksat ja aktiivinen
talousseuranta.
Talouden toteutuma suunnitellun mukainen.

2.3 Kestavyys
- Kiertotalouteen ja sen hyédyntamiseen kannustaminen
- Puun mahdollisuuksien hyédyntadminen
- Vastuullisen matkailun edistaminen
- YmparistOsta ja ilmastosta huolehtiminen
- Toiminnan perustuminen jatkuvuuteen ja ylisukupolvisuuteen

Tavoitteet (enintdan kolme) Toimenpiteet

Mita tavoitellaan Miten suunniteltu on toteutunut?

Ymparistosta ja ilmastosta huolehtiminen Lainsdadannén mukainen toiminta.
Toteutui suunnitellusti.
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3. KESKEISET MUUTOKSET SUUNNITELLUSTA TOIMINNASTA

4. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

VIEMARILAITOS TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024  Poikkeama
Toimintatuotot 219 458 215 202 237200 230996 -6 204
Toimintakulut -169 994 -171 360 -176 850 -174 763 2 087
Toimintakate 49 464 43 842 60 350 56 233 -4.117
Poistot -58 480 -64 238 64 000 -62 272 1728
Asukkaita 2028 2 029 2 029 1990 -39

€ |/ asukas netto 24 22 30 31 1
5. TOIMINTAA KUVAAVAT TUNNUSLUVUT JA MITTARIT

TUNNUSLUKU TP 2022 TP 2023 TA 2024 TP 2024  Poikkeama
/[ MITTARI

Kuluttajaméaara 1470 1470 1470 1570 100
Kasitelty jatevesi-

maara / m3 119 228 114 545 130 000 114 545 15 455
Vesijohtojen 42 42 42 0

. 42
pituus / km
Henkilosto 1 1 1 1 0
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Tuloslaskelmaosan toteutuminen (ulkoinen)

Alkuperdinen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Poikkeama Tot-%
talousarvio muutokset mUUtOSfElL” 1-12/ 2024
jalk.
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 739 900 0 739 900 769 402 29 502 103,99%
MAKSUTUOTOT 41 000 0 41 000 62 044 21 044 151,33%
TUET JA AVUSTUKSET 216 368 98 684 315 052 357 053 42 001 113,33%
MUUT TOIMINTATUOTOT 825 867 0 825 867 769 946 -55921  93,23%
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1823135 98684 1921819 1958445 36 626 101,91%
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT -3 198 220 0 -3198220 -2996840 201 380 93,7%
PALKAT JA PALKKIOT -2 520 110 0 -2520110 -2433209 86 901 96,55%
HENKILOSIVUKULUT -678 110 0 -678 110 -563631 114479 83,12%
ELAKEKULUT -560 800 0 -560 800  -549 928 10872 98,06%
MUUT -117 310 0 -117 310 -13702 103608 11,68%
PALVELUJEN OSTOT -2797 828 -123358 -2921186 -2 827 057 94129 96,78%
AINEET, TARVIKKEET JA -657 245 0 -657 245  -652 377 4868 99,26%
TAVARAT
AVUSTUKSET -251 540 0 -251540  -236 802 14738 94,14%
MUUT TOIMINTAKULUT -291 750  -109 293 -401 043  -413 025 -11 982 102,99%
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -7 196 583 -232651 -7429234 -7126101 303133 95,92%
TOIMINTAKATE -5373448 -133967 -5507415 -5167655 339759 93,83%
VEROTULOT 4 840 000 500000 5340000 7052566 1712566 132,07%
VALTIONOSUUDET 1134 000 0 1134000 1270562 136562 112,04%
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT 3 000 0 3000 10 318 7 318 343,92%
MUUT RAHOITUSTUOTOT 241 000 0 241 000 309 761 68 761 128,53%
KORKOKULUT -150 000 -50 000 -200 000  -203 814 -3814 101,91%
MUUT RAHOITUSKULUT 0 0 0 -693 -693
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 94 000 -50 000 44 000 115571 71571 262,66%
YHTEENSA
VUOSIKATE 694 552 316033 1010585 3271044 2260458 323,68%
POISTOT JA
ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN -689 830 0 -689 830 -877266 -187 436 127,17%
MUKAISET POISTOT
POISTOT JA -689 830 0 -689 830 -877266 -187436 127,17%
ARVONALENTUMISET
YHTEENSA
TILIKAUDEN TULOS 4722 316 033 320755 2393778 2073022 746,29%
TILIKAUDEN 4722 316 033 320755 2393778 2073022 746,29%

YLIJAAMA/ALIJAAMA
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Verotulot

Vuoden 2024 tuloveroprosentit tuli maarata 0,10%-yksikon tarkkuudella, joten Keiteleen
tuloveroprosentti vuonna 2024 oli 7,9%.

Kiinteistbveroprosentit ovat:
- vakituiseen asumiseen kaytettavien rakennusten kiinteistéveroprosentti 0,55 %
- yleinen kiinteistdveroprosentti 1,05 %
- muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 1,10 %
- yleishyodyllisten yhteistjen kiinteistoveroprosentti 0,00 %
- rakentamattomille rakennuspaikoille ei maaritelty kiinteistéveroa
- maapohjan kiinteistoveroprosentti 1,30%
- voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 3,10 %.

Verotuloja kunnalle kertyi 7,05 milj.euroa, mik& on 2,2 milj. euroa edellisvuotta enemman. Kunnan
tuloveroa kertyi 2,81 milj.euroa eli 2 % edellisvuotta enemman. Osuus yhteisdveron tuotosta kasvoi
145 % (2,15 milj.€ €) ja kiinteistdveron tuotto 1 % eli 28 697 €

Talousarvioon verrattuna verotulot olivat kokonaisuudessaan 2,21 milj. euroa eli noin 45,7 %
ennakoitua suuremmat.

Verotulojen kehitys vuosilta 2021-2024 on esitetty oheisessa taulukossa.

Verolaji (1000 €) 2021 2022 2023 ta 2024 tp 2024
-kunnan tulovero 5838 6 156 2752 2720 2 808
-yhteistvero 1754 1460 1486 2 010 3612
-kiinteistdvero 387 513 603 610 631

Yhteensa 7979 8129 4 841 5 340 7 052
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Verotulot 2021-2024 1000/€

S 000
8000

7000
6 000
5000
4000
3000
2000
1000

2021 2022 2023 ta 2024 tp 2024
W -kunnantulovero M -yhteisGvero M -kiinteistovero mYhteensa

Valtionosuuksien erittely

Hyvinvointialueiden toiminnan aloitus vuoden 2023 alusta lukien muutti merkittavasti kuntien
menorakenteen lisdksi myds tulorakennetta. Kuntien valtionosuuksista leikattiin soteen liittyvat
osat, noin kaksi kolmasosaa kuntien valtionosuusrahoituksesta koko maan tasolla. Hallinnollisesti
muutokset kohdistuivat valtiovarainministerion hallinnoimaan peruspalvelujen valtionosuuteen.

Valtionosuudet 2021-2024 (1000€)

2021 2022 2023 2024
Kunnan peruspalvelujen
valtionosuus, ml. tasaukset 7 796 7 523 693 1209
Verotulomenetysten korvaus 1352 1516 464 462
Opetus- ja kulttuuritoimen
muut valtionosuudet -466 -469 - 529 -400
Harkinnanvarainen valtion-
osuuden korotus 0 0 0 0

Yhteensa 8 681 8570 628 1271
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INVESTOINTIEN TOTEUTUMINEN 2024

. Talousarvio Toteutuma
Alkuperéinen Talousarvio-

. muutosten 1-12/ Poikkeama
talousarvio  muutokset .
2024

MAA- JA VESIALUEIDEN
1120 HANKINTA -30 000,00 -58 000,00 -88 000,00 42 149,40 130 149,40
Menot -90 000,00 -125 000,00 -215000,00 -214213,00 787,00
Tulot 60 000,00 67 000,00 127 000,00 256 362,40 129 362,40
Pysyvien vastaavien myynnit 60 000,00 67 000,00 127 000,00 256 362,40 129 362,40
1131 KINTEISTOJEN MYYNTI 0,00 0,00 0,00 50 771,75 50 771,75
Menot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tulot 0,00 0,00 0,00 50 771,75 50 771,75
Pysyvien vastaavien myynnit 0,00 0,00 0,00 50 771,75 50 771,75
1135 OSAKKEET 0,00 -140 000,00  -140 000,00 -61659,00 78341,00
Menot 0,00 -140 000,00  -140 000,00 -140 409,00 -409,00
Tulot 0,00 0,00 0,00 78 750,00 78 750,00
Pysyvien vastaavien myynnit 0,00 0,00 0,00 78 750,00 78 750,00

KOTISIVUJEN
1214 UUDISTAMINEN -30 000,00 0,00 -30 000,00 -22 152,00 7 848,00
Menot -30 000,00 0,00 -30 000,00 -22 152,00 7 848,00
Tulot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2502 TK VUODEOS.LATTIAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Menot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tulot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TERVEYSKESKUKSEN
2504 KORJAUKSET -20 000,00 0,00 -20 000,00 -5 062,59 14 937,41
Menot -20 000,00 0,00 -20 000,00 -5 062,59 14 937,41
Tulot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3111 NYK -70 000,00 0,00 -70 000,00 0,00 70 000,00

LUKITUSJARJESTELMA ' ' ' ' '
Menot -70 000,00 0,00 -70 000,00 0,00 70 000,00
Tulot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

NYK KASITYO/KOVAT
3112 OP TILAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Menot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tulot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3224 URHEILUPUISTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Menot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tulot 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rahoitusosuudet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



3225

Menot
Tulot

3305
Menot
Tulot

3306

Menot
Tulot

3405
Menot
Tulot

3406

Menot
Tulot

3501

Menot
Tulot

3701

Menot
Tulot

3703

Menot
Tulot

3704

Menot
Tulot

4140

Menot
Tulot
4141
Menot
Tulot

YSTAVYYDENPUISTON
KEHITTAMINEN

KIRJASTON KORJAUKSET

KIRJASTON LEHTISALIN
KAAPIT

NYK KORJAUKSET

NYK ESI-3LK
OPPILASTYOPISTEET

SATAMAPALVELUT JA -
RAKENNUKSET

ANKKURINAPIN
KUNNOSTAMINEN

ANKKURINAPIN PIHA-ALUE
VIIHTYI

ANKKURINNAPPI, NAPPI-
RAK.LUNAS

LIIKENNEVAYLIEN
PERUSKORJAUS

KATUJEN ASFALTOINTI
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Alkuperdinen Talousarvio-

talousarvio muutokset
-20 000,00 0,00

-20 000,00 0,00

0,00 0,00

-20 000,00 0,00

-20 000,00 0,00

0,00 0,00

-20 000,00 0,00

-20 000,00 0,00

0,00 0,00

-50 000,00 17 000,00
-50 000,00 17 000,00
0,00 0,00

-15 000,00 0,00

-15 000,00 0,00

0,00 0,00

-50 000,00 0,00

-50 000,00 0,00

0,00 0,00

-20 000,00 0,00

-20 000,00 0,00

0,00 0,00

-15 000,00 0,00

-15 000,00 0,00

0,00 0,00

-72 000,00 0,00

-72 000,00 0,00

0,00 0,00

-100 000,00 54 000,00
-100 000,00 54 000,00
0,00 0,00

-20 000,00 0,00

-20 000,00 0,00

0,00 0,00

Talousarvio
muutosten j.

-20 000,00

-20 000,00
0,00

-20 000,00
-20 000,00
0,00

-20 000,00

-20 000,00
0,00

-33 000,00
-33 000,00
0,00

-15 000,00

-15 000,00
0,00

-50 000,00

-50 000,00
0,00

-20 000,00

-20 000,00
0,00

-15 000,00

-15 000,00
0,00

-72 000,00

-72 000,00
0,00

-46 000,00

-46 000,00
0,00
-20 000,00
-20 000,00
0,00

Toteutuma
1-12 /2024

-1 229,73

-1 229,73
0,00

-1 539,91
-1 539,91
0,00

-4 818,85

-4 818,85
0,00

-17 502,87
-17 502,87
0,00

-13 769,34

-13 769,34
0,00

-5 049,90

-5 049,90
0,00

-4 261,04

-4 261,04
0,00

-2 788,76

-2 788,76
0,00

-34 995,00

-34 995,00
0,00

-45 662,86

-45 662,86
0,00
-18 154,60
-18 154,60
0,00

Poikkeama

18 770,27

18 770,27
0,00

18 460,09
18 460,09
0,00

15181,15

15181,15
0,00

15 497,13
15 497,13
0,00

1 230,66

1 230,66
0,00

44 950,10

44 950,10
0,00

15 738,96

15 738,96
0,00

12 211,24

12 211,24
0,00

37 005,00

37 005,00
0,00

337,14

337,14
0,00

1 845,40
1 845,40
0,00



VIITASAARENTIEN
PERUSK. JA SUU

Menot
Tulot

4142

KATUVALAISTUSTEN
UUSIMINEN

Menot
Tulot

4147

YLEIST.ALUEIDEN/PUISTOJ

4158 EN RAIV

Menot
Tulot

JOHTOKESKUKSEN

4159 PAIVITTAMINEN

Menot
Tulot

TAAJAMAN

4162 LIIKENNEMERKKIEN UUSI

Menot
Tulot

SAHKOAUTOJEN
LATAUSPISTEET

Menot
Tulot

4163

TEOLLISUUSTIEN

4164 RAKENTAM UUSI

Menot
Tulot
Rahoitusosuudet

WANHAN MEIJERIN

4221 LAMM.JARJ.MTS

Menot
Tulot
Rahoitusosuudet

4225 KINTEISTOSELVITYKSET
Menot
Tulot

VARASTORAKENNUS
(TEKN.)
Menot

Tulot

4226

Alkuperdinen Talousarvio-

talousarvio
-300 000,00

-300 000,00
0,00

-15 000,00

-15 000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

-15 000,00

-15 000,00
0,00

-30 000,00

-30 000,00
0,00

-150 000,00

-500 000,00
350 000,00
350 000,00

-46 000,00

-70 000,00
24 000,00
24 000,00

-30 000,00
-30 000,00
0,00

-150 000,00

-150 000,00
0,00
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muutokset
-70 000,00

-70 000,00
0,00

15 000,00

15 000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

1 000,00

1 000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

-17 000,00
-17 000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

Talousarvio
muutosten j.

-370 000,00

-370 000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

-14 000,00

-14 000,00
0,00

-30 000,00

-30 000,00
0,00

-150 000,00

-500 000,00
350 000,00
350 000,00

-46 000,00

-70 000,00
24 000,00
24 000,00

-47 000,00
-47 000,00
0,00

-150 000,00

-150 000,00
0,00

Toteutuma
1-12 /2024

-369 097,66

-369 097,66
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

-6 330,58

-6 330,58
0,00

-10 859,59

-10 859,59
0,00

-17 112,55

-17 112,55
0,00
0,00

-41 093,76

-62 093,76
21 000,00
21 000,00

-37 342,32
-37 342,32
0,00

-1 020,00

-1 020,00
0,00

Poikkeama

902,34

902,34
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

7 669,42

7 669,42
0,00

19 140,41

19 140,41
0,00

132 887,45

482 887,45
-350 000,00
-350 000,00

4 906,24

7 906,24
-3 000,00
-3 000,00

9 657,68
9 657,68
0,00

148 980,00

148 980,00
0,00
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Toteutuma
1-12 /2024

-5684,73

-5684,73
0,00

-24 827,16

-24 827,16
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

-12 397,42
-12 397,42
0,00

-8 744,65
-8 744,65
0,00

0,00

0,00
0,00

-16 815,00

-16 815,00
0,00

-20 661,23

-20 661,23
0,00

-717 711,95

4230 TEOLLISUUSALUEEN
KEHITTAMINEN
Menot
Tulot
4300 KOHDISTAMATON
KORJ.RAHA KIINT.
Menot
Tulot
4517 VERKOSTON SANEERAUS
Menot
Tulot
VARAUTUMINEN
4602 VESILAITOS
Menot
Tulot
4605 JV-PUHD.LAITEUUSINNAT
Menot
Tulot
4607 VIEMARISANEERAUS
Menot
Tulot
ETALUETTAVAT
4609 VESIMITTARIT
Menot
Tulot
4610 JATEVEDEN
PUHD.AURINKOPANEELIT
Menot
Tulot
KOHDISTAM.KORJ.RAHA
4700 VESI-VIEM.
Menot
Tulot
RAPORTTI
YHTEENSA -1 508 000,00
Menot -1 942 000,00
Tulot 434 000,00
Rahoitusosuudet 374 000,00
Pysyvien vastaavien 60 000,00

myynnit

Alkuperdinen Talousarvio- Talousarvio
talousarvio muutokset muutosten j.
-30 000,00 0,00 -30 000,00
-30 000,00 0,00 -30 000,00
0,00 0,00 0,00
-50 000,00 0,00 -50 000,00
-50 000,00 0,00 -50 000,00
0,00 0,00 0,00
-20 000,00 0,00 -20 000,00
-20 000,00 0,00 -20 000,00
0,00 0,00 0,00
-10 000,00 0,00 -10 000,00
-10 000,00 0,00 -10 000,00
0,00 0,00 0,00
-15 000,00 0,00 -15 000,00
-15 000,00 0,00 -15 000,00
0,00 0,00 0,00
-10 000,00 0,00 -10 000,00
-10 000,00 0,00 -10 000,00
0,00 0,00 0,00
-25 000,00 0,00 -25 000,00
-25 000,00 0,00 -25 000,00
0,00 0,00 0,00
-30 000,00 0,00 -30 000,00
-30 000,00 0,00 -30 000,00
0,00 0,00 0,00
-30 000,00 0,00 -30 000,00
-30 000,00 0,00 -30 000,00
0,00 0,00 0,00
-198 000,00 -1 706 000,00
-265 000,00 -2 207 000,00
67 000,00 501 000,00
0,00 374 000,00
67 000,00 127 000,00

-1124 596,10

406 884,15
21 000,00

385 884,15

Poikkeama

24 315,27

24 315,27
0,00

25172,84

25172,84
0,00

20 000,00
20 000,00
0,00

10 000,00

10 000,00
0,00

2 602,58
2 602,58
0,00

1 255,35
1 255,35
0,00

25 000,00

25 000,00
0,00

13 185,00

13 185,00
0,00

9 338,77

9 338,77
0,00

988 288,05

1082 403,90
-94 115,85
-353 000,00

258 884,15
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RAHOITUSOSAN TOTEUTUMINEN

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten kunnan menot on rahoitettu.

Alkuperainen Talousarvio-
talousarvio  muutokset
TOIMINNAN RAHAVIRTA

VUOSIKATE 694 552,00 316 033,23
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT 0,00 109 292,77
694 552,00 425 326,00

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT -1 942 000,00 -265 000,00

RAHOITUSOSUUDET 374 000,00 0,00
INVESTOINTIMENOIHIN

PYSYVIEN VASTAAVIEN 60 000,00 -42 292,77
HYODYKKEIDEN LUOVUTUSTULOT

-1 508 000,00 -307 292,77

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN -813 448,00 118 033,23
RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS 22 804,00 0,00
22 804,00 0,00
LAINAKANNAN MUUTOKSET

PITKAAIKAISTEN LAINOJEN -150 000,00 0,00
VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN 0,00 0,00
MUUTOS

-150 000,00 0,00

MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET

TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA 0,00 0,00
PAAOMIEN MUUTOKSET

VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS 0,00 0,00
SAAMISTEN MUUTOS 0,00 0,00
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS 0,00 0,00
0,00 0,00
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA -127 196,00 0,00
RAHAVAROJEN MUUTOS -940 644,00 118 033,23
RAHAVARAT 31.12. 1514 589,59
1.1 337 127,07

Talousarvio
muutosten

1010 585,23
109 292,77
1119 878,00

-2 207 000,00
374 000,00

17 707,23

-1 815 292,77

-695 414,77

22 804,00
22 804,00

-150 000,00

0,00

-150 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-127 196,00

-822 610,77

Toteutuma

3271 043,59
51 422,86
3 322 466,45

-1 124 596,10
21 000,00

385 884,15

-717 711,95

2 604 754,50

29 004,82
29 004,82

-150 000,00

-1 000 000,00

-1 150 000,00
10 606,24

1 645,75

-73 319,61
-245 229,18
-306 296,80

-1 427 291,98

1177 462,52

1177 462,52

Poikkeama

2 260 458,36
-57 869,91
2 202 588,45

1082 403,90
-353 000,00

368 176,92

1 097 580,82

3300 169,27

6 200,82
6 200,82

0,00

-1 000 000,00

-1 000 000,00

10 606,24

1 645,75

-73 319,61

-245 229,18

-306 296,80

-1 427 291,98

1872 877,29

Poikk-%

223,68%
-52,95%
196,68%

49,04%
-94,39%

2 079,25%

60,46%

474,56%

27 %
27 %

Tot-%

323,68%
47,05%
296,68%

50,96%
5,61%

2 179,25%

39,54%

-374,56%



TALOUSARVION TOTEUTUMINEN TOIMIELIMET

10 Keskusvaaliltk
Tuotot

Kulut

Netto

11 Tarkastusltk
Tuotot

Kulut

Netto

12 Valtuusto
Tuotot

Kulut

Netto

15 Kunnanhallitus
Tuotot

Kulut

Netto

30 Sivistyslautakunta
Tuotot

Kulut

Netto

50 Ympaéristélautakunta
Tuotot

Kulut

Netto

90 Vesi ja viemarilaitos
Tuotot

Kulut

Netto

TA 2024

5000
-10 030
-5030

-14 620
-14 620

-25 850
-25 850

1199 151
-2 590 898
-1 391 747

242 168
-4 352 070
-4 109 902

17 000
-113 216
-96 216

477 700
-341 750
135950

105

Toteutunut
2024

12 307
-11 057
1250

-21 156
-21 156

-24 651
-24 651

1159 236
-2 548 382
-1 389 146

320 891
-4 118 597
-3 797 706

46 949
-113 600
-66 652

463 334
-332 929
130 405

Tot %

246,1
110,2
-24,8

144,7
144,7

95,4
95,4

96,7
98,4
99,8

132,5
94,6
92,4

276,2
100,3
69,3

97
97,4
95,9

TP2023

4152
-3 485
667

-14 211
-14 211

-24 113
-24 113

1142 391
-2 778 562
-1636 171

471 419
-4 325 936
-3 854 518

17 281
-115 391
-98 110

421 984
-344 266
77719
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TALOUSARVION TOTEUTUMA TULOSALUEET

100 Vaalit
Tuotot
Kulut
Netto

110 Tilintarkastus
Tuotot

Kulut

Netto

112 Valtuusto
Tuotot

Kulut

Netto

120 Keskushallinto
Tuotot

Kulut

Netto

180 Ruokapalvelu
Tuotot

Kulut

Netto

300 Peruskoulutus
Tuotot

Kulut

Netto

320 Muut koulutuspalvelut
Tuotot

Kulut

Netto

330 Kirjasto ja
kulttuuripalvelut
Tuotot

Kulut

Netto

350 Liikuntatoimi
Tuotot

Kulut

Netto

360 Nuorisotoimi
Tuotot

Kulut

Netto

TA 2024

5000
-10 030
-5 030

-14 620
-14 620

0
-25 850
-25 850

484 304
-1 597 458
-1113154

74 000
-86 910
-12 910

132 456
-2 765 090
-2 632 634

-92 230
-92 230

1500
-265 850
-264 350

12 000
-190 450
-178 450

20 300
-66 900
-46 600

Toteutunut
2024

12 307
-11 057
1250

-21 156
-21 156

0
-24 651
-24 651

463 481
-1 485 221
-1021 739

121 434
-137 659
-16 225

198 705
-2 674 202
-2 475 498

310
-89 712
-89 402

1871
-237 111
-235 240

12 250
-193 943
-181 694

14 817
-65 350
-50 533

Tot %

246,1
110,2
-24,8

144,7
144,7

95,4
95,4

95,7
93
91,8

164,1
158,4
1257

150
96,7
94

kkkkk

97,3
96,9

1247
89,2
89

102,1
101,8
101,8

73
97,7
108,4

TP2023

4 152
-3 485
667

-14 211
-14 211

0
-24 113
-24 113

467 581
-1 807 044
-1 339 463

123 447
-108 774
14 674

181 384
-2671170
-2 489 786

310
-84 965
-84 655

4187
-271 775
-267 588

13919
-183 223
-169 304

18 326
-58 599
-40 274



370 Varhaiskasvatus
Tuotot

Kulut

Netto

400 Tekninen jaosto
Tuotot

Kulut

Netto

440 Palo ja pelastustoimi
Tuotot

Kulut

Netto

500 Rakennusvalvonta ja
ymparisto

Tuotot

Kulut

Netto

900 Vesilaitos
Tuotot

Kulut

Netto

910 Viemarilaitos
Tuotot

Kulut

Netto

75912
-971 550
-895 638

640 847
-906 530
-265 683

17 000
-113 216
-96 216

240 500
-164 900
75 600

237 200
-176 850
60 350

107

92 940
-858 278
-765 339

574 320
-925 502
-351 181

46 949
-113 600
-66 652

232 338
-158 166
74172

230 996
-174 763
56 233

122,4
88,3
85,5

89,6
102,1
132,2

276,2
100,3
69,3

96,6
95,9
98,1

97,4
98,8
93,2

253 293
-1 056 204
-802 911

551 362
-861 526
-310 164

-1 219
-1 219

17 281
-115 391
-98 110

206 783
-172 906
33 877

215 202
-171 360
43 842



3. TILINPAATOSLASKELMAT
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3.2 TULOSLASKELMA 2024 JA 2023

TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT
MAKSUTUOTOT

TUET JA AVUSTUKSET
MUUT TOIMINTATUOTOT
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT
PALKAT JA PALKKIOT

HENKILOSIVUKULUT
ELAKEKULUT

MUUT HENKILOSIVUKULUT
PALVELUJEN OSTOT

AINEET, TARVIKKEET JA
TAVARAT

AVUSTUKSET

MUUT TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE
VEROTULOT
VALTIONOSUUDET
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT

MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT

MUUT RAHOITUSKULUT
VUOSIKATE

POISTOT JA
ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET
POISTOT

TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN
YLIJAAMA/ALIJAAMA

1-12/2024

769 402,42

62 044,27
357 052,53
769 945,88

-2 433
209,04

-549 928,46
-13 702,24
-2 827
057,06
-652 377,23

-236 801,63
-413 024,88

10 317,52
309 761,06
-203 814,36
-693,05

1-12/2023

782 259,76

48 423,35

462 334,22

1 958 445,10 730 475,09

-2 570 501,46

-577 969,03

-52 724,64

-3 681 867,48

-139 555,72

-278 103,12

-7 126 100,54  -271 508,82
-5 167 655,44
7 052 565,86
1270 562,00

4 845,29

244 911,98

-218 676,72

115571,17 -767,72
3271 043,59
-877 265,94
2393 777,65
2393 777,65

2 023 492,42

-7 572 230,27
-5 548 737,85

4 841 143,44
627 588,00

30 312,83
-49 693,58
-715 623,08

-765 316,66
-765 316,66



109

3.2 RAHOITUSLASKELMA 2024 JA 2023

TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT

RAHOITUSOSUUDET
INVESTOINTIMENOIHIN

PYSYVIEN VASTAAVIEN
HYODYKKEIDEN LUOVUTUSTULOT

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET

TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA
PAAOMIEN MUUTOKSET
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS

SAAMISTEN MUUTOS
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVARAT

2024

3271044
51423

-1 124 596

21 000

385 884

29 005

-150 000
-1 000 000

10 606

1 646
-73 320
-245 229

1514 590
337 127

3 322 466

=717 712

2 604 755

29 005

-1 150 000

-306 297

-1427 292

1177 463

2023

-49 694
300 000

-1 287
816
60 000

0

22 804

-150 000
500 000

-30 553

4916
681 528

-1 323
014

337 127

1177 463 1608 954

250 306

-1227 816

-977 509

22 804

350 000

-667 122

-294 318

-1271 827

-1271 827
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3.3 TASE 2024 JA 2023 KUNTA

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT

AINEETTOMAT HYODYKKEET
AINEETTOMAT OIKEUDET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKEET JA OSUUDET
MUUT LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSA

VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAIHTO-OMAISUUS
AINEET JA TARVIKKEET
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

1 168,00
0,00

1 168,00

11 241 201,13
2370 822,91
5222 280,78
3 526 262,54
99 682,90
22 152,00

2 304 835,97
2282 031,97
22 804,00
0,00

13 547 205,10

516 096,51

516 096,51

56 960,35
56 960,35
777 621,90
116 925,66
116 925,66
660 696,24
294 721,59
91 070,41
274 904,24
1514 589,59

2349 171,84

16 412 473,45

2 337,42

2 337,42
0,00

11572 831,42
2418 482,01
5663 533,75
3354 578,71
136 236,95
0,00

2272 181,79
2220 372,97
45 608,00

6 200,82

13 847 350,63

516 492,91

516 492,91

58 606,10

58 606,10
704 302,29
141 673,94
141 673,94
562 628,35
248 109,22

62 493,87
252 025,26
337 127,07

1 100 035,46

15 463 879,00
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VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

OMA PAAOMA YHTEENSA

PAKOLLISET VARAUKSET
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET

PAKOLLISET VARAUKSET YHTEENSA

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL
MUUT VELAT

LYHYTAIKAINEN
LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

2024

6 624 419,40
791 466,14
-213 055,23
2393 777,65

9 596 607,96

239 836,14

239 836,14

305 195,44

305 195,44

2 364 918,48
1 875 000,00
489 918,48
3 905 915,43
3 050 000,00
449 257,12
48 093,06
358 565,25

6 270 833,91

16 412 473,45

2023

6 624 419,40
791 466,14
552 261,43

-765 316,66

7 202 830,31

300 000,00

300 000,00

294 985,60

294 985,60

2502 718,48
2 025 000,00
477 718,48
5163 344,61
4 050 000,00
558 794,88
54 970,88
499 578,85

7 666 063,09

15 463 879,00



3.4 KONSERNILASKELMAT

KONSERNITULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT

OSUUS OSAKK.YHT. VOITTO/TAPPIO

TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE

VEROTULOT
VALTIONOSUUDET
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT
MUUT RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT
MUUT RAHOITUSKULUT
VUOSIKATE

POISTOT JA ARVONALENTUMISET

SUUNNITELMAN MUKAISET
POISTOT
ARVONALENTUMISET

SATUNNAISET ERAT
TILIKAUDEN TULOS

TILINPAATOSSIIRROT

Tilikauden verot
VAHEMMISTOOSUUDET
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA
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2024

2663 431,72
86 340,58

-8 284 295,97
-5 534 523,67

7018 598,72
1904 474,24
-69 371,37
15 822,25
335 918,06
-398 283,42
-22 828,27
3319177,92

-1117 585,16
-1 117 498,95

-86,21
387,06
2201 979,83

3 763,90
-1171,21
-1 602,78
2 202 969,74

2023

2748 216,34
113 267,36

-8 675 056,81
-5813573,11

4816 972,03
1240 416,16
-125 352,36
7 621,07
270 596,40
-392 663,76
-10 906,07
118 462,72

-974 523,97
-974 523,97

0,00
5904,79
-850 156,46

345,48
-123,27
1707,22
-848 227,03
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KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA 2024 JA 2023

TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE
SATUNNAISET ERAT
TILIKAUDEN VEROT
TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT
RAHOITUSOSUUDET
INVESTOINTIMENOIHIN
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN
LUOVUTUSTULOT

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS

LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS

OMAN PAAOMAN MUUTOKSET

MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA
PAAOMIEN MUUTOKSET
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS
SAAMISTEN MUUTOS
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
RAHAVAROJEN MUUTOS

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVARAT 31. 12.
RAHAVARAT 1.1.

Konserni 2024
3319178
387
-1171
-38 851
3279542

-1 092 128
27 231

385 694
-679 204
2 600 339

6 201
6 201

22 804
-314 863
-1 000 000
-1 292 059
21 397

11750

4183
-51 871
-270 333
-306 271

-1570 732
1 029 607

1827 968
798 360
1 029 607

Konserni 2023
118 463
5905
-123
145 688
269 933

-1 387 433
60 807

54 267
-1 272 359
-1 002 426

141
141

162 932
-157 797
498 871
504 006

9768

-30 325

2579

702 205
-1 307 396
-632 937

-119 022
-1 121 448

798 360
1919 809
-1 121 448
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KONSERNITASE

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
AINEETTOMAT HYODYKKEET
AINEETTOMAT OIKEUDET
MUUT PITKAAIKAISET MENOT
AINEELLISET HYODYKKEET
MAA- JA VESIALUEET
RAKENNUKSET
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET
KONEET JA KALUSTO
MUUT AINEELLISET HYODYKKEET
ENNAKKOMAKS JA KESKENER HANKIN
SIJOITUKSET
OSAKKUUSYHTEISOOSUUDET
MUUT OSAKKEET JA OSUUDET
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET
MUUT SAAMISET

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN VARAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT

VAIHTUVAT VASTAAVAT
VAIHTO-OMAISUUS
AINEET JA TARVIKKEET
MUU VAIHTO-OMAISUUS
SAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET
MUUT SAAMISET
LYHYTAIKAISET SAAMISET
MYYNTISAAMISET
MUUT SAAMISET
SIIRTOSAAMISET
RAHOITUSARVOPAPERIT
MUUT ARVOPAPERIT
RAHAT JA PANKKISAAMISET

VASTAAVAA YHTEENSA

2024

17 762 962
35 482

32 893
2588

16 334 721
2479 825
9 943 057
3614 427
159 379
103 859
34174
1392 759
154 423
1230174
356

7 806

578 437
52 625
516 156
9 656

2753075
72 808
57 589
15219

852 299
116 926
116 926
735 374
295 787
100 649
338 938
78 232
78 232
1749 736

21094 474

2023

18 182 032
38 754

36 210
2544

16 643 512
2527 457
10 350 921
3 445 608
201 477
103 910

14 139
1499 766
263 910
1221494
356

14 007

597 950
72 870
516 555
8 525

1675 780
76 991
60 133
16 858
800 429
141 674
141 674
658 755
248 750

73 034
336 971

60 874

60 874
737 487

20455 761



VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO
MUUT OMAT RAHASTOT
EDELL TILIKAUS YLI-/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA

VAHEMMISTOOSUUDET
VAHEMMISTOOSUUDET

PAKOLLISET VARAUKSET
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN
LAINAT RAHOITUS- JA VAKUUTUSL
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT
MUUT VELAT

LYHYTAIKAINEN
LAINAT RAH.-JA VAKUUT.LAITOKS.
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
SAADUT ENNAKOT
LYHYTAIKAISET OSTOVELAT
MUUT VELAT
SIIRTOVELAT
LASKENNALLISET VEROVELAT

VASTATTAVAA YHTEENSA
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2024

9 328 528
6 624 419
797 366
358 939
-655 166
2202970

366 242
366 242

242 827
242 827

368 271
52 625
305 481
10 165

10 788 606
6 286 668
2085521
3711 228
0

489 918
4 501 938
3068 747
11 402
31819
516 458
295 256
516 314
61 943

21094 474

2023

7 064 468
6 624 419
797 366
506 837
-15 926
-848 227

354 728
354 728

307 152
307 152

378 076
72 870
295 342
9 864

12 351 338
6 570 906
2 254 268
3 838 666
253

477 718
5780432
4 064 620
11 402

18 631
596 848
365 857
660 791
62 283

20 455 761
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4. LIITETIEDOT

LITETIEDOT ESITETAAN KIRJANPITOLAUTAKUNNAN KUNTAJAOSTON YLEISOHJEEN
13.10.2020 MUKAISESTI.

TILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LITETIEDOT

LITETIETO 1. TILINPAATOSTA LAADITTAESSA NOUDATETUT ARVOSTUS- JA
JAKSOTUSPERIAATTEET

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon

vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla.

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti.

Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman

litetiedoissa kohdassa Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Vaihto-omaisuuden arvostus
Vaihto-omaisuus on merkitty hankintamenoon

Rahoitusomaisuuden arvostus
Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.

Jaksotusperiaatteet
Olennaiset jaksotukset on kirjattu suoriteperusteisesti.

LITETIETO 2. TULOSLASKELMAN ESITTAMISTAVAN MUUTOS

- Ei muutosta edelliseen tilikauteen

LITETIETO 3. OIKAISUT EDELLISEEN TILIKAUDEN TIETOIHIN

- Eitapahtumia

LITETIETO 4. EDELLISTEN TILIKAUSIEN TIETOJEN VERTAILUKELPOISUUS

Vuoden 2023-2024 tilinpaatdstiedot ovat vertailukelpoisia.

LITETIETO 5. AIKAISEMPIIN TILIKAUSIIN KOHDISTUVAT TUOTOT JA KULUT
SEKA KASITTELY

- Ei tapahtumia



LITETIETO 6.

Toimintatuotot toimielimittain
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TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LITETIEDOT

ulkoiset 2024 2023
Keskusvaalilautakunta 12 307,20 4 152,00
Tarkastuslautakunta 0,00 0,00
Valtuusto 0,00 0,00
Kunnanhallitus 1157 916,06 1141 290,76
Sivistyslautakunta 320 891,41 471 418,77
Ympaéristolautakunta 46 588,51 17 281,06
Vesi- ja viemarilaitos 420 741,92 389 349,83
Toimintatuotot yhteenséa 1 958 445,10 2023 492,42
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LITETIETO 7. VEROTULOJEN ERITTELY
2024 2023
Kunnan tulovero 2 808 281,26 2 752 083,23
Kiinteistévero 631 440,61 602 743,69
Osuus yhteiséveron tuotosta 3612 843,99 1486 316,52
Verotulot yhteensa 7 052 565,86 4 841 143,44
LITETIETO 8. VALTIONOSUUKSIEN ERITTELY
2024 2023
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 1-7/2024 702 758,00 685 800,00
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 8/2024 101 181,00
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 9-11/2024 303 543,00
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus 12/2024 101 183,00
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus, erill.paatos 7 187,00
YHTEENSA 1 208 665,00 692 987,00
790 843,00 397 653,00
Siité verotuloihin perustuva valtionosuuksien tasaus
-400 403,00 -529 943,00
Opetus-ja kulttuuritoimen muut valtionosuudet
462 300,00 464 544,00
Verotulomenetysten korvaus
Valtionosuudet yhteensa 1270 562,00 627 588,00
LITETIETO 9. PALVELUIDEN OSTOJEN ERITTELY
2024 2023
Asiakaspalvelujen ostot 112 871,31 113 913,12
2714 185,75
Muiden palveluiden ostot 3567 954,36
Palveluiden ostot yhteensa 2 827 057,06 3681 867,48

LITETIETO 10.

VALTUUSTORYHMIEN TUET

- Ei ilmoitettavaa.




LITETIETO 11.
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SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOT

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu kayttdomaisuuden hankintamenoista
arvioidun taloudellisen pitoajan mukaan (Kvalt.04.05.1998 §18)

Poistosuunnitelma tarkastettu (Kvalt. 17.12.2012 § 47)

Arvioidut poistoajat ja niitd vastaavat vuotuiset poistoprosentit ja poistomenetelmat ovat:

Tietokoneohjelmistot

Rakennukset

Kiinteat rakenteet ja laitteet

Koneet ja kalusto

Maa -ja vesialueet
Keskeneraiset hankinnat
Osakkeet ja osuudet

tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto
tasapoisto

3 vuotta
10-50 vuotta
15%/25v
5 vuotta

ei poistoa

ei poistoa

ei poistoa

LITETIETO 12. PAKOLLISTEN VARAUSTEN MUUTOKSET
konserni kunta

2024 2023 2024 2023
lisaykset tilikaudella
vahennykset tilikaudella 0,00 0,00
Potilasvahinkovak.maksu 31.12. 0,00 0,00
Muut pakolliset varaukset 1.1. 307 151,57 202 726,76 300 000,00
lisdykset tilikaudella 307 151,57 300 000,00
vahennykset tilikaudella -64 324,11 -202 726,76 -60 163,86
Muut pakolliset varaukset 31.12. 242 827,46 307 151,57 239 836,14 300 000,00

LITETIETO 13. PYSYVIEN VASTAAVIEN HYODYKKEIDEN LUOVUTUSVOITOT JA -
TAPPIOT
konserni kunta
2024 2023 2024 2023
Muut toimintatuotot
Maa- ja vesialueiden luovutusvoitot 929,50 929,50 0,00
Rakennusten luovutusvoitot
Muut luovutusvoitot
Pysyvien vastaavien myyntivoitot 437,73 47 192,26
Luovutusvoitot yhteensa 1367,23| 47 192,26 929,50 0,00
Muut toimintakulut
Pysyvien vastaavien myyntitappiot 113 180,63 2 725,78 112 516,22
Luovutustappiot yhteensé 113 180,63 2725,78 112 516,22 0,00
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LITETIETO 14.

SATUNNAISTEN TUOTTOJEN JA KULUJEN ERITTELY

2024

2023

Satunnaiset tuotot:

Satunnaiset tuotot yhteensa

Satunnaiset kulut:

Satunnaiset kulut yhteensa

LITETIETO 15. OSINKOTUOTTOJEN JA PERUSPAAOMAN KORKOTUOTTOJEN
ERITTELY
Kunta
2024 2023
Osinkotuotot saman konsernin yhteisdista 0,00 0,00
Osinkotuotot muista yheisoista 238 622,30 239 646,30
Peruspaaoman korot kuntayhtymilta 459,73 459,73
Yhteensa 239 082,03 240 106,03

Tuloslaskelmassa korkotuotot ja korkokulut esitetdan omina erinaan.

LITETIETO 16. POISTOERON MUUTOKSET - Ei ilmoitettavaa
LITETIETO 17. KULUKSI KIRJAAMATTOMAT MENOT JA PAAOMA-ALENNUKSET
- Ei ilmoitettavaa
LITETIETO 18. ARVONKOROTUKSET
Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023
Osakkeiden ja osuuksien
arvonkorotus
arvo 1.1. 797 365,89 | 797 365,89 | 791 466,14 | 791 466,14
Arvonkorotukset
Arvonkorotusten purku
arvo 31.12. 797 365,89 | 797 365,89 | 791 466,14 | 791 466,14
Arvonkorotusrahasto
arvo 1.1. 0,00 0,00
Arvonkorotukset
Arvonkorotusten purku
arvo 31.12. 0,00 0,00
Yhteenséa 797 365,89 | 797 365,89 | 791 466,14 | 791 466,14
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TIEDOT PYSYVISTA VASTAAVISTA TASE-ERAKOHTAISESTI

AINEETTOMAT JA AINEELLISET HYODYKKEET

Aineettomat hyddykkeet

Aineelliset hyddykkeet

Aineet-
tomat
oikeudet

Muut
pitka-
vaikut-
teiset
menot

En-
nak-
ko-
mak
sut

Yhteensa

Maa- ja
vesialueet

Rakennukset

Kiinteat
rakenteet ja
laitteet

Koneet ja
kalusto

Ennakkom.
ja keskener.
hankinnat

Yhteensa

Poistama
ton
hankinta
meno

2337,42

0,00

0,00

2 337,42

2418 482,01

5663 533,75

3354578,71

136 236,95

0,00

11572 831,42

Lisayk-
set
tilikaude
n aikana

0,00

214 213,00

117 051,23

630 770,87

0,00

984 187,10

1946 222,20

Rahoitus
osuudet
tilikau-
della

0,00

-21 000,00

-21 000,00

Véhen-
nykset

0,00

-261 872,10

-156 848,77

-962 035,10

-1 380 755,97

Siirrot
erien
valilla

0,00

0,00

Tilikau-
den
poisto

-1 169,42

-1169,42

-277 744,21

-438 087,04

-36 554,05

-752 385,30

Lisa-
poisto

vanhan kunnantoimiston tasearvo

-123 711,22

-123 711,22

Poistama
ton
hankinta
meno
31.12.
2024

1 168,00

0,00

0,00

1 168,00

237082291

5222 280,78

3526 262,54

99 682,90

22 152,00

11241 201,13

Arvon-
koro-
tukset

0,00

0,00

Kirjan-
pitoarvo
31.12.
2024

1 168,00

0,00

0,00

1 168,00

2370 822,91

5222 280,78

3526 262,54

99 682,90

22 152,00

11 241 201,13
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PYSYVIEN VASTAAVIEN SIJOITUKSET

Osakkeet ja osuudet

Muut saamisetja lainasaamiset

Arvonkoro-
tusrahastot

Tytaryhteiso-
osakkeet

Osakkeet,
omistus-
yhtiot,
yhteisot

Kunta-yhtyma

Muut
osakkeet

Yhteensa

Muut laina-
saamiset

Muut

saamiset

Yhteensa

Hankinta
meno
1.1.2024

791466,14

670677,90

258 852,35

102 251,02

397 125,56

2220372,97

45608,00

6200,82

51 808,82

Lisayk-
set

140 000,00

409,00

140 409,00

0,00

Vahen-
nykset

-78 750,00

-78 750,00

-22 804,00

-6 200,82

-29004,82

Siirrot
erien
valilla

-8.360,00

8360,00

0,00

0,00

Hankinta
meno
31.12.
2024

791466,14

810677,90

171742,35

102 251,02

405 894,56

2282031,97

22 804,00

0,00

22804,00

Arvon
alennuk
set

0,00

0,00

Arvon
koro-
tukset

0,00

0,00

Kirjan-
pitoarvo
31.12.
2024

791466,14

810677,90

171742,35

102 251,02

405 894,56

2282031,97

22 804,00

0,00

22 804,00
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LITETIETO 20., 21., 22. OMISTUKSET MUISSA YHTEISOISSA 2024

Kuntakonsernin osuus (1000 eur)

TYTARYHTEISOT, Kunnan Konsesnin

KUNTAYHTYMAOSUUDET omistus- omistus- omasta vieraasta [tilik.voitosta
SEKA OSAKKUUSYHTEISOT |Y-tunnus |osuus % osuus % padomasta |padomasta |/tappiosta
Tytadryhteisot:

K Oy Nilakanranta (1140) 1862619-1 100,00 % 100,00 % 39 4077 -218
Keiteleen Torikiinteistd Oy

(1142) 1577831-7 100,00 % 100,00 % 113 11 -15
Tossavaisenkulma Oy

(1141) 0682137-9 63,37 % 63,37 % 345 5 0
As Oy Keiteleen

Pappilanpelto (1143) 2269297-6 53,70 % 53,70 % 193 23 0
Kuntayhtymat:

Yla-Savon koulutus-

kuntayhtyma (3003) 0214765-5 | 1,724100%| 1,724100 % 398 74 -5
Savon

koulutuskuntayhtyma 1852679-9 | 0,417690 %| 0,417690 % 287 272 9
Pohjois-Savon liitto

maakuntayhtyma (3006) 0827616-7 | 0,670000%| 0,670000 % 10 6 1
Osakkuusyhteisot: 0 0 0
As Oy Keiteleen

Satamanranta (1144) 2063809-5 45,55 % 45,55 % 304 158 0
Palveluyhtiot Viisarit Oy

(1201) 3086461-9 35,00 % 35,00 % 87 154 87




LITETIETO 23.
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SAAMISTEN ERITTELY

2024 2023
Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset
Saamiset tytaryhteisdilta
Myyntisaamiset 11 287,68 8 662,35
Lainasaamiset 22 804,00 45 608,00
yhteensa: 22 804,00 11 287,68 45 608,00 8 662,35
Saamiset kuntayhtymilta
Myyntisaamiset - -
yhteensaé: - - - -
Saamiset
osakkuusyhteisdiltd
Myyntisaamiset 156,50 43 700,07
Muut saamiset - 14 228,52
yhteensa: - 156,50 14 228,52 43 700,07
Saamiset yhteensé: 22 804,00 11 444,18 59 836,52 52 362,42
pitka ja lyhyt yhteensa: 34 248,18 112 198,94
LITETIETO 24. SIIRTOSAAMISIIN SISALTYVAT OLENNAISET ERAT
Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023
Pitkaaikaiset siirtosaamiset 0,00 252,64 116 925,66 141 673,94
Savon Kuituverkko Oy 1243 116 925,66 127 445,42
Palveluyhtid Viisarit Oy 1242 0,00 14 228,52
Lyhytaikaiset siirtosaamiset 338 937,94 | 660 790,74 | 274 904,24 252 025,26
Seur.vuoden palkka (1.1.) maksettu 95 709,54 110 139,84
31.12.
Tyoterveyshuolto 15 000,00 15 000,00
Vihreét teolliset investoinnit 8220 20 000,00 0,00
Elinvoima-hanke 8211 41 500,00 30 000,00
Investoinnit rahoitusosuus 4221 21 000,00 12 000,00
Kansalaisopisto tasaus 0,00 5 545,00
Metsanmyynti 0,00 76 950,80
Investointiosuus 4142 siirto v. 2025 80 238,20 0,00
Muut yhteensa 1 456,50 2 389,62
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LITETIETO 25. TASEEN VASTATTAVIA KOSKEVAT LITETIEDOT
OMAN PAAOMAN ERITTELY Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023

Peruspddoma 1.1. 6 624 419,40 7582 348,17| 6624 419,40 7 582 348,17
**Lis. HVA mts alkusaldoihin
1.1.2023 0,00 298 503,61 0,00 298 503,61
**Vah. HVA mts alkusaldoihin
1.1.2023 0,00 -1 256 432,38 0,00| -1256432,38
Peruspaaoma 1.1. HVA mts
jalk. v. 2023 6 624 419,40 6 624 419,40| 6 624 419,40 6 624 419,40
Peruspddoma 31.12. 6 624 419,40 6 624 419,40| 6 624 419,40 6 624 419,40
Arvonkorotusrahasto 1.1. 797 365,89 797 365,89 791 466,14 791 466,14

Lisaykset

Vahennykset
Arvonkorotusrahasto 31.12. 797 365,89 797 365,89 791 466,14 791 466,14
Liittymismaksurahasto 1.1. 0,00 254,50

Lisaykset

Vahennykset -254,50
Liittymismaksurahasto 31.12. 0,00 0,00
Muut omat rahastot 1.1. 506 836,61 553 227,14

Lisaykset 22 804,00

Vahennykset -13 030,94 -46 390,53
Muut muutos * -157 671,08
Muut omat rahastot 31.12. 358 938,59 506 836,61
Edellisten tilikausien
yli/alijaama 1.1./
informatiivinen tieto, ei
laskentaan -848 227,03 -160 288,24 -765 316,66 100 740,69
Edellisten tilikausien
yli/alijadma -864 153,43
Muu muutos * 157 671,08
Edellisten tilikausien
yli/alijadma yhteensa -655 165,60 -15 926,40 -213 055,23 552 261,43
Tilikauden yli/alijadgma 2 202 969,74 -848 227,03| 2393 777,65 -765 316,66
OMA PAAOMA YHTEENSA
31.12. 9 328 528,01 7 064 468,46 9 809 663,19 7 202 830,31
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LITETIETO 26. ERITTELY POISTOEROSTA

LITETIETO 27. PITKAAIKAISET VELAT

- Ei ilmoitettavaa

- Tase-erien mukaan eritelty tieto sellaisista pitkdaikaiseen vieraaseen paaomaan kuuluvista

veloista, jotka eraantyvat mydhemmin kuin viiden vuoden kuluttua.

2024

2023

Lainat, jotka erdaantyvat myéhemmin kuin viiden vuoden
kuluttua:

Joukkovelkakirjalainat

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

- Kuntarahoitus Oy

1275 000,00

1425 000,00

Lainat julkisyhteisdilta

Lainat muilta luotonantajilta

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat/littymismaksut

- Vesilaitoksen liittymismaksut

110 918,28

108 718,28

- Viemarilaitoksen liittymismaksut

379 000,20

369 000,20

Muut velat / liittymismaksut yhteensa:

489 918,48

477 718,48

Siirtovelat

Pitkaaikaiset velat yhteensa

1764 918,48

1902 718,48

Huom! Liittymismaksuvelat esitetty myos liitetiedossa 32.
MUIDEN VELKOJEN ERITTELY

LITETIETO 28. JOUKKOVELKAKIRJALAINAT JA LYHTYAIKAISET LAINAT
2024 2023
JVK- lainat 0,00 0,00
- korko
- vuotoinen lyh./kerta lyh.
Alle vuoden kuluessa erdantyvat 2 900 000,00 3 900 000,00
kuntatodistuslainat
- korko % 2,95-3,03
- eraantyvat 1.1.-31.12.
Pitkaaikasten lainojen lyhennysosuudet 150 000,00 150 000,00
- korko % 3,483
- eraantyvat 1.1.-31.12.
Yhteensa 3 050 000,00 4 050 000,00
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LITETIETO 29. PAKOLLISET VARAUKSET
konserni kunta

Pakolliset varaukset 2024 2023 2024 2023

Vahingonkorvausvaraus

Osuus kuntayhtymén alijgdmasta

Potilasvahinkovakuutusmaksuvastuu 0,00 0,00

Muut pakolliset varaukset 2 991,31 7 151,57

Kuopion kaupunki; pelastuslaitos; 239 836,14 | 300 000,00 | 239 836,14 | 300 000,00

palkkasaatavat Keiteleen osuus

Yhteensa: 242 827,45 | 307 151,57 | 239 836,14 | 300 000,00
LITETIETO 30. PITKA JA LYHYTAIKAISET VELAT TYTARYHTEISOILLE,

KUNTAYHTYMILLE JA OSAKKUUSYHTEISOILLE

2024

2023

Vieras pddoma

Pitka-
aikainen

Lyhyt-
aikainen

Pitka-
aikainen

Lyhyt-
aikainen

Velat tytaryhteisoille

Saadut ennakot

Ostovelat

755,28

3 851,23

Muut velat

Siirtovelat

Velat kuntayhtymille, jossa kunta
jAsenena

Saadut ennakot

Ostovelat

0,00

2 029,00

Muut velat

Siirtovelat

Velat osakkuus- sek& muille
omistusyhteysyhteisoille

Saadut ennakot

Ostovelat

2 505,50

143 960,70

Muut velat

Siirtovelat

Siirtovelat yhteensa

3 260,78

149 840,93
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LITETIETO 31. PANKKITILILIMITIT
Kunta
2024 2023
Danske Bank FI03 8000 1900 8008 15 16818,79 16818,79
- siita kayttamatta oleva maara 16818,79 16818,79
Nilakan Seudun OP FI51 5128 0620 0163 58 16818,79 16818,79
- siita kayttamatta oleva maara 16818,79 16818,79
LITETIETO 32. LYHYTAIKAISET MUUT VELAT
Konserni Kunta
2024 2023 2024 2023
Liittymismaksut 489 918,48 | 477 718,48 | 489 918,48 | 477 718,48
ennakonpidatysvelka 45957,41 | 51650,01 |45957,41 |51650,01
Sosiaaliturvamaksuvelka 2 135,65 3 320,87 2 135,65 3 320,87
Saadut ennakot 31818,88 | 18 630,94 | 0,00 0,00
Lyhytaikaiset muut velat 295 255,56 | 365 857,20 | 0,00 0,00
Laskennalliset verovelat 61 942,88 | 62282,88 | 0,00 0,00
Muut velat yhteensa 865 085,98 | 917 177,50 | 538 011,54 | 532 689,36

Huom! Liittymismaksuvelat esitetty liitetiedossa 27. PITKAAIKAISET VELAT
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LITETIETO 33. SIIRTOVELKOIHIN SISALTYVAT OLENNAISET ERAT

Konserni Kunta

2024 2023 2024 2023
Lomapalkkajaksotus 275 863,17 309 110,03 275 863,17 309 110,03
Muut siirtovelat muille 240 450,52 351 680,71 82 702,08 190 468,82
yhteensa
josta olennaiset:
Sivistystoimen 41 064,00 121 037,00
avustusten jaksotus
Siirtyvat korot 11 270,23 32274,12
Pielavesi 5 570,00
kansalaisopiston tasaus
Tervo ymparistoterv. 13 828,64
tasaus
siirtyvat ostolaskut 22 240,61 16 378,39

(laskutusjaksotus)
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LITETIETO 34-37. PANTIT, KIINNITYKSET JA VAKUUDET

- Kunta, ei ilmoitettavaa

- Konserni: 2024 2023
Savon koulutuskuntaytyma 0,417690 % (27 000 e) 112,78 112,78
Yhteensa 112,78 112,78

Pohjois-Savon Sairaanhoitopiirin vastuut siirtyneet 1.1.2023 HVA:lle.

LITETIETO 38 TASEESEEN SISALTYMATTOMAT VASTUUSITOUMUKSET,

LEASING- JA VUOKRAVASTUUT

Kunnan leasingvuokravastuiden Konserni Kunta
yhteismaara (alv 0) 2024 2023 2024 2023
Vuokra- ja leasing vastuut yhteensa

31.12. 43884775 357 174,18 182 163,02 22311441
- Siitd seuraavalla tilikaudella maksettavat 40 233,36 36 647,35 49 734,44 52 633,60
- Siitd PPP- hankkeet 0,00 0,00 0,00 0,00
- Siité sopimuksiin sisaltyvat

lunasutusvelvoitteet 0,00 0,00 0,00 0,00
- Siitd muut vastuut 0,00 0,00 0,00 40,00
Mydhemmin maksettavat: 398 614,39| 320526,83| 132917,60| 117 847,22

Leasingsopimuksiin ei sisélly olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita.
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LITETIETO 39 KUNNAN ANTAMAT VASTUUSITOUMUKSET SEN KANSSA
SAMAAN KONSERNIIN KUULUVIEN YHTEISOJEN PUOLESTA

Kunnan antamat vastuusitoumukset samaan
konserniin kuuluvien kanssa

Konserni

2024

2023

Vuokra- ja leasing vastuut

Savon koulutuskuntayhtyma

36 575 013,67

14 633 367,89

kunnan osuus 0,41769 % 152 770,17 61 122,11
Yl&-Savon koulutuskuntayhtyma 3104 392,00 3494 329,00
kunnan osuus 1,724100 % 53 522,82 60 245,73
Pohjois-Savon Liitto 98 461,60 102 545,06
kunnan osuus 0,69 % v. 2023 0,67 % v. 2024 659,69 707,56
As Oy Keiteleen Pappilanpelto 71 616,72 71 016,65
kunnan osuus 53,7 % 38 458,18 38 135,94
Kiinteistd Oy Nilakanranta 193 436,88 196 962,84
kunnan osuus 100 % 193 436,88 196 962,84
Yhteensa 438 847,75 357 174,18
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LITETIETO 40. MUUT KUNNAN ANTAMAT VASTUUSITOUMUKSET JA MUUT
VASTUUT
TAKAUKSET Kunta Konserni
2024 2023 2024 2023

Takaukset samaan konserniin

kuuluvien yhteis6jen puolesta:

Alkuperdinen padoma 6 013 160,55| 6013 160,55| 6013160,55| 6013 160,55
Jaljelld oleva pddoma 4 253 589,22 | 4 395 792,37 4 253 589,22 | 4 395 792,37
Takaukset muiden puolesta:

Alkuperdinen padoma 1158 000,00 1298 000,00/ 1158000,00| 1298 000,00
Jéljella oleva paaoma 611 752,00 741 292,00 611 752,00 741 292,00
Kunta ei ole myontanyt

taytetakauksia.

KUNNAN VASTUU KUNTIEN TAKAUSKESKUKSEN Kunta

TAKAUSVASTUISTA

2024 2023

Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12.

17 587 521,00

16 832 238,00

Kunnan osuus takauskeskuksen kattamattomista

takausvastuista 31.12.

Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus 18 873,00 13 399,00
takauskeskuksen rahastosta 31.12.
LITETIETO 41. MUUT KUNTAA KOSKEVAT TASEEN ULKOPUOLISET
JARJESTELYT
PALAUTUSVASTUU: ALV 120 &:n Tilikaudelta 2023 175 479,14
mukainen palautusvastuu, mikali rakennus Tilikaudelta 2022 205 905,75
myydaan tai siirretdéan toiseen tarkoitukseen Tilikaudelta 2021 118 982 .34
Vastuun toteutuminen on epatodennakdista. Tilikaudelta 2020 158 778,90
Tilikaudelta 2019 82 852,98
Tilikaudelta 2018 106 199,07
Tilikaudelta 2017 97 853,84
Tilikaudelta 2016 114 149,47
Tilikaudelta 2015 101 481,23
Tilikaudelta 2014 428 159,89
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LITETIETO 42. HENKILOSTON LUKUMAARA
31.12.2024
Vakinaiset Sijaiset Maaraaikaiset | Tydllistetyt Yhteensa

Toimintayksikkd 2024| 2023| 2024| 2023| 2024| 2023|2024|2023| 2024 | 2023
Yleishallinto 8 9 - 1 1 - - 9 10
Sivistystoimi 31 37 10 9 1 5 - - 42 51
Ympaéristo- ja
tekniset palvelut 1 1 - -- 1 1 - - 2 2
YHTEENSA 40 47 10 9 3 7 - - 53 63
LITETITEO 43. HENKILOSTOKULUT

2024 2023
Henkildstokulut tuloslaskelman mukaan 2433 209,04| 2570501,46
Henkildstokuluja aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin hyédykkeisiin 0 0

LITETIETO 44.

TAI PUOLUEYHDISTYKSELLE TILITETYT
LUOTTAMUSHENKIOMAKSUT

LUOTTAMUSHENKILON PALKOISTA PERITYT JA PUOLUEELLE

2023 2023
Keiteleen Kokoomus 233,00 188,00
Keiteleen Keskusta 1546,50 1601,50
Keiteleen Sos.dem tyévaenyhdistys 250,00 256,00
Vasemmistoliiton Keiteleen yhdistys 118,00 78,00
Keiteleen Perussuomalaiset ry 716,00 712,00
Yla-Savon kristillisdemokraatit 398,00 427,50
Yla-Savon Vihreét 342,00 378,00
Perussuomalaisten Pohjois-Savo 45,00 27,00
Tilitetyt luottamushenkildmaksut yhteensé 3648,50 3668,00




134

LITETIETO 45. TILINTARKASTAJAN PALKKIOT

2024 2023
Tilintarkastuspalkkiot / BDO Audiator Oy 13 932,35 7 057,25
Muut palkkiot / BDO Audiator Oy ) )
Tarkastuslautakunta 3958,33 3797,80
muut kulut; ICT, toimisto, matkakorv., tele 3 265,20 3 356,22
yhteensa 21 155,88 14 211,27

Huom! V. 2023 vertailutiedon jaottelua korjattu. Yhteisumma ei muuttunut.

LITETIETO 46. INTRESSITAHOON LITTYVAT TOIMET - Ei ilmoitettavaa

Intressitahoilla tarkoitetaan oikeushenkil6a, joka on kunnan kanssa:

1. maaraysvaltasuhteessa; tai

2. osakkuussuhteessa

Intressitahoihin luetaan lisaksi:

1. kunnanjohtaja

2. kunnanhallituksen jasen ja varajasen

3. kunnan muiden toimielinten puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat seka johtavat viranhaltijat
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KONSERNITILINPAATOKSEN LIITETIEDOT
Konsernitilinpdattksen laatimisperiaatteet

Konsernitilinpaatoksen laajuus

Konsernitilinpdatokseen on yhdistetty kaikki tytaryhtitt ja kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.
Osakkuusyhteistina on yhdistelty Palveluyhtio Viisarit Oy, As. Oy ja As. Oy Satamanranta.

Keskinaisen omistuksen eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteisojen keskinaisen omistuksen eliminointi on tehty konserniohjeen
mukaisesti. Kuntayhtymien taseet on yhdistetty lukuarvoltaan omistusosuuden mukaisesti.

Sisdiset liketapahtumat ja katteet on eliminoitu. Sisaiset velat ja saamiset on eliminoitu.

Vahemmistdosuudet on erotettu konsernin omasta paaomasta.

Suunnitelmapoistojen oikaisu

Kiinteistotytaryhteiséjen kayttbomaisuuden poistot on oikaistu suunnitelman mukaisiksi ja
jddnnosarvojen ero on Kirjattu tytaryhteisén oman paaoman erda edellisten tilikausien yli-
/alijadmaa vastaan. K Oy Nilakanranta ja Torikiinteistd Oy noudattavat omaa poistosuunnitelmaa,

joten naiden yhtididen poistoja ei ole oikaistu.

Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus

Tiedot ovat vertailukelpoisia lukuunottamatta HVA-muutoksia.

VALTIONOSUUKSIEN ERITTELY KONSERNI 2024 2023
Koulutuskuntayhtymien yksikkérahoitus:

Yla-Savon koulutuskuntayhtyma 340 522,87 332 332,14

Savon koulutuskuntayhtymé 293 389,37 280 496,02
Kunnan valtionosuusrahoitus:

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus paatts 30.12. 702 758,00 685 800,00

Siitd verotuloihin perustuva valtionosuuksien tasaus (ei

laskentaan) 790 843,00 397 653,00

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus, erill.paatos 505 907,00 7 187,00

Opetus-ja kulttuuritoimen muut valtionosuudet -400 403,00 -529 943,00

Verotulomenetysten korvaus 462 300,00 464 544,00
Valtionosuudet yhteensd KUNTA 1270 562,00 627 588,00
Valtionosuudet yhteensd KONSERNI 1904 474,24 1240 416,16
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Konsernin oma padoma 2024 2023
Peruspadoma 1.1. 6 624 419,40 7 582 348,17
Lisdykset HVA muutosvaikutus ** 0,00 298 503,61
Vahennykset HVA muutosvaikutus ** 0,00 -1 256 432,38
Peruspadoma 31.12. 6 624 419,40 6 624 419,40
Arvonkorotusrahasto 1.1. 797 365,89 797 365,89
Lisaykset
Vahennykset
Arvonkorotusrahasto 31.12. 797 365,89 797 365,89
Liittymismaksurahasto 1.1. 0,00 254,50
Lisaykset
Vahennykset -254,50
Liittymismaksurahasto 31.12. 0,00 0,00
Muut omat rahastot 1.1. 506 836,61 553 227,14
Lisaykset 22 804,00
Vahennykset -13 030,94 -46 390,53
Muu muutos * -157 671,08
Muut omat rahastot 31.12. 358 938,59 506 836,61
Edellisten tilikausien yli-/alijagama 1.1. -864 153,43 -160 288,24
Lisaykset 52 707,65 144 361,84
Vahennykset -1390,91
Muu muutos * 157 671,08
Edellisten tilikausien yli-/alijaama 31.12. -655 165,60 -15 926,40
Tilikauden ylijaama/alijaama 2 202 969,74 -848 227,03
OMA PAAOMA YHTEENSA 31.12. 9 328 528,01 7 064 468,46

** OMANPAAOMAN ERITTELY 2023 muutokset HVA:lle siirretyista erista.

* OMANPAAOMAN ERITTELY 2024 Muu muutos
Nilakanrannan ennen vuotta 2019 tehtyjen SVOP sijoituksien 157 671,08 € eliminoinnin muutos;
Eliminointi siirretty ed.tilik.yli/alijgdmastd muihin omiin rahastoihin Kilan ohjeen mukaisesti.
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5. ERIYTETYT TILINPAATOKSET MUUT ERIYTETYT LASKELMAT

- VESI- JA VIEMARILAITOS TULOSLASKELMA 2024

1-12/ 2024 1-12 /2023
LIIKEVAIHTO 461 027,07 421 984,28
MUUT TUET JA AVUSTUKSET 2 306,75 0,00
MATERIAALIT JA PALVELUT -316 874,01 -329 198,34
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -62 115,98 -5 839,61
OSTOT TILIKAUDEN AIKANA -60 754,47 -1 001,07
VARASTOJEN LIS(+) TAI VAH(-) -1 361,51 -4 838,54
PALVELUJEN OSTOT -254 758,03 -323 358,73
HENKILOSTOKULUT -14 429,18 -13 345,77
PALKAT JA PALKKIOT -11 427,14 -11 222,02
HENKILOSIVUKULUT -3 002,04 -2 123,75
ELAKEKULUT -2 928,40 -1 930,23
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -113 602,41 -118 736,30
SUUNNITELMAN MUKAISET POISTO -113 602,41 -118 736,30
7130  Poistot rakennuksista -5 377,75 -5 377,76
7140  Poistot kiint.rakenteista ja | -108 224,66 -113 358,54
LIKETOIMINNAN MUUT KULUT -1 625,60 -1721,60
LIKEYLIJAAMA (-ALIJAAMA) YHTEENSA 16 802,62 -41 017,73
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -12 005,74 -12 005,74
MUUT RAHOITUSKULUT -12 005,74 -12 005,74
YLIJAAMA(ALIJA)ENN.SATUNN.ERIA YHTEENSA 4 796,388 -53 023,47
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) 4 796,88 -53 023,47
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- VESI- JA VIEMARILAITOS RAHOITUSLASKELMA 2024

TOIMINNAN RAHAVIRTA
LIIKEYLIJAAMA (ALIJAAMA)
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN
RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
LAINAKANNAN MUUTOKSET

LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN

MUUTOS KUNNALTA/KY:LTA
MUUT MAKSUVALMIUDEN
MUUTOKSET

VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS

SAAMISTEN MUUTOS MUILTA

KOROTTOMIEN VELKOJEN
MUUTOS MUILTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS

RAHAVARAT 31.12.
1.1

2024 2023
16 802,62 -41 017,73
113 602,41 118 736,30
-12 005,74 -12 005,74
118 399,29 65 712,83
-52 411,34 -59 762,48
-52 411,34 -59 762,48
65 987,95 5 950,35
22 367,57 62 978,73
1 361,51 4 838,54
-25 154,51 32172,43
-1 583,79 -108 795,23
-3 009,22 -8 805,53
62 978,73 -2 855,18
0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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- VESI- JA VIEMARILAITOS TASE 2023

VASTAAVAA 12/2024 12/2023
PYSYVAT VASTAAVAT
AINEELLISET HYODYKKEET 1046 831,25 1108 022,32
RAKENNUKSET 24 941,94 30 319,69
1115 Hallinto- ja laitosrakennukset 24 941,94 30 319,69
KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET 1021889,31 1077 702,63
1140 Johtoverkostot ja laitteet 853 003,81 908 080,68
1150 Muut kiinteat rakenteet ja lai 168 885,50 169 621,95
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 1046 831,25 1108 022,32

VAIHTUVAT VASTAAVAT

VAIHTO-OMAISUUS 46 218,01 47 579,52
AINEET JA TARVIKKEET 46 218,01 47 579,52
1500 Aineet ja tarvikkeet 46 218,01 47 579,52
SAAMISET 99 144,67 73 990,16
LYHYTAIKAISET SAAMISET 99 144,67 73 990,16
MYYNTISAAMISET 99 144,67 73 990,16
1720 Myyntisaamiset 99 144,67 73 990,16
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 145 362,68 121 569,68
VASTAAVAA YHTEENSA 1192 193,93 1229 592,00
VASTATTAVAA 12/2024 12/2023
OMA PAAOMA
PERUSPAAOMA 800 383,25 800 383,25
EDELLISTEN TILIK. YLI/ALIJAAMA -124 457,55  -71 434,08
TILIKAUDEN YLI/ALIJAAMA 4 796,88 -53 023,47
OMA PAAOMA YHTEENSA 680 722,58 675 925,70

VIERAS PAAOMA

PITKAAIKAINEN 489 918,48 477 718,48

MUUT VELAT/LIITTYMISMAKSUT JA 489 918,48 477 718,48
LYHYTAIKAINEN 21 552,87 75 947,82
LAINAT KUNNALTA/KUNTAYHTYMALTA 22 367,57 62 978,73
OSTOVELAT -814,70 12 969,09

VIERAS PAAOMA YHTEENSA 511 471,35 553 666,30

VASTATTAVAA YHTEENSA 1192 193,93 1229592,00
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- TULOSLASKELMA 1-12/2024 RUOKAPALVELU

1811 RUOKAPALVELU 1-12 /2024 1-12 /2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 67 565,34 68 486,55
3134 Ateriapalveluiden myynti 0,00 542,15
3140 Muut myyntituotot 67 565,34 67 944,40
TUET JA AVUSTUKSET 2173,59 2 876,25
3326 Muut tuet ja avustukset valtio 2 173,59 2 876,25
MUUT TOIMINTATUOTOT 51 695,38 121 434,31 52 084,68 123 447,48
3420 Muiden rakennusten vuokrat 51 168,00 49 920,00
3530 Muut tuotot 527,38 2 164,68
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT
PALKAT JA PALKKIOT -57 130,34 -58 309,37
4010 Viranhaltijoiden -26 020,63 -26 622,86
kuukausipalka
4011 Tyosuhteisten kuukausipalkat -30 452,09 -29 911,84
4031 Muut erilliskorvaukset -1 198,04 -1 958,33
4240 Tapaturmakorvaukset 540,42 183,66
HENKILOSIVUKULUT
ELAKEKULUT -9 696,09 -9 442,06
4100 KuEL- -9677,01 -9 442,06
palkkaperust.eldkemaksu
4105 Taloudellisen tuen maksu -19,08 0,00
KUuEL
MUUT HENKILOSIVUKULUT -365,08 -1 026,45
4151 Tyodnantajan -671,53 -898,64
sosiaalivak.maksut
4160 Tyottdmyysvakuutusmaksut -200,39 -428,41
4170 Tapaturmavakuutusmaksut 506,84 300,60
PALVELUJEN OSTOT -45 947,29 -39 630,49
4341 Asiantuntijapalvelut -973,01 0,00
4342 ICT-palvelu -8 393,00 -8 679,17
4344 Verkko-ja laitepalvelut -1 059,53 -445,18
4361 Telepalvelut -174,83 -674,08
4370 Vakuutukset -1570,15 -1 899,46
4392 Teknisen huollon palvelut -16 065,60 -18 129,56
4400 Koneiden ja laitteiden korjaus -17 711,17 -9 803,04
AINEET, TARVIKKEET JA -23 701,07 -275,06
TAVARAT
4500 Toimistotarvikkeet -6,98 0,00
4504 Monistuskulut -83,21 -21,80
4520 Elintarvikkeet -44,16 -253,26
4570 Lammitys -3 128,82 0,00
4571 Sahko -18 231,32 0,00
4580 Kalusto -927,00 0,00
4595 Korjaustarvikkeet ja varaosat -1 279,58 0,00



MUUT TOIMINTAKULUT

4840 Koneiden ja laitteiden vuokrat
4900 Vdlilliset verot

4940 Muut kulut

TOIMINTAKATE

POISTOT JA
ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET
POISTOT

7130 Poistot rakennuksista

7150 Poistot koneista ja kalustosta

TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA

141

-819,22
-108,50
-465,50
-245,22

-26 587,99
-41,86

-137 659,09

-16 224,78

-26 629,85

-42 854,63
-42 854,63

-90,21
-43,77
-46,44
0,00

-26 456,70
-52,32

-108 773,64

14 673,84

-26 509,02

-11 835,18
-11 835,18
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- TULOSLASKELMA 1-12/2023 ASUNTOPALVELUT

1273 ASUNTOPALVELUT 1-12 /2024 1-12 /2023

TOIMINTATUOTOT

MYYNTITUOTOT 26 400,00 26 400,00

3121 Palveluiden myyntituotot 26 400,00 26 400,00

MUUT TOIMINTATUOTOT 79 696,66 106 096,66 84 104,13 110504,13

3410 Asuntojen vuokrat 79 696,66 84 104,13

TOIMINTAKULUT

HENKILOSTOKULUT

PALKAT JA PALKKIOT -18 844,88 -18 350,28

4001 Luottamushloiden -700,00 -650,00
kok.palkkiot

4003 Viranhaltijoiden -350,00 -250,00
kokouspalkkio

4010 Viranhaltijoiden -18 463,11 -17 450,28
kuukausipalka

4250 Muut KELAN korvaukset 668,23 0,00

HENKILOSIVUKULUT

ELAKEKULUT -4 560,60 -3 460,46

4100 KuEL- -3 237,73 -3 043,69
palkkaperust.elakemaksu

4105 Taloudellisen tuen maksu -6,23 0,00
KUuEL

4110 Elakevakuutusmaksut -1 316,64 -416,77

MUUT HENKILOSIVUKULUT -99,79 -284,74

4151 TyOnantajan -218,23 -270,81
sosiaalivak.maksut

4160 Tyo6ttdbmyysvakuutusmaksut -63,14 -118,73

4170 Tapaturmavakuutusmaksut 181,58 104,80

PALVELUJEN OSTOT -17 810,09 -26 133,10

4341 Asiantuntijapalvelut -179,79 0,00

4342 ICT-palvelu -5211,09 -5 378,26

4344 Verkko-ja laitepalvelut -317,87 -133,50

4360 Postipalvelut -829,19 -730,38

4370 Vakuutukset -433,11 -395,37

4381 Jatehuoltomaksut -308,82 0,00

4382 Jatevesimaksut -125,97 -122,82

4383 Siivouspalvelumaksut 0,00 -546,00

4390 Rakenn. rakentamis- ja -121,06 -988,93
kunnoss

4391 Alueiden rakentamis ja -89,80 0,00
kunnoss

4392 Teknisen huollon palvelut -9 699,32 -17 412,86

4400 Koneiden ja laitteiden korjaus -361,83 0,00

4410 Majoitus- ja 0,00 -15,89
ravitsemuspalvelu

4421 Henkiloston matkakorvaukset -132,24 -368,00

4470 Muut palvelut 0,00 -36,29

4474  Ateriapalvelut 0,00 -4,80



AINEET, TARVIKKEET JA
TAVARAT

4500 Toimistotarvikkeet

4504 Monistuskulut

4570 Lammitys

4571 Sahko

4572 \Vesi

4580 Kalusto

4595 Korjaustarvikkeet ja varaosat
4600 Muu materiaali

MUUT TOIMINTAKULUT

4820 Rakennusten ja huoneist.
vuokr

Koneiden ja laitteiden vuokrat
Viivastyskorot

4840
4944

TOIMINTAKATE

POISTOT JA
ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET
POISTOT

7130 Poistot rakennuksista

7150 Poistot koneista ja kalustosta

TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA
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-10 879,36

0,00
-50,15

-1 456,16
-7 352,23
-1 760,02
-260,80
0,00

0,00

-68 605,44
-68 470,60

-51,27
-83,57

-1 682,83
-7 079,63

-120 800,16

-14 703,50

-8 762,46

-23 465,96
-23 465,96

-8 478,91

-23,23
-120,00
0,00

-4 692,05
-1754,91
-826,84
-561,73
-500,15

-61 487,67
-61 366,98

-46,14
-74,55

-1 682,83
-8 849,54

-118 195,16

-7 691,03

-10 532,37

-18 223,40
-18 223,40
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- TULOSLASKELMA 1-12/2023 TEKNISET PALVELUT

4201 TEKINISET PALVELUT 1-12/ 2024 1-12 /2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 643,75 353,27
3121 Palveluiden myyntituotot 580,00 288,75
3140 Muut myyntituotot 63,75 64,52
MUUT TOIMINTATUOTOT 147 614,67 148 258,42 141 009,52 141 362,79
3420 Muiden rakennusten vuokrat 146 898,90 140 395,29
3530 Muut tuotot 715,77 614,23
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -83 395,14 -145 770,27
4340 Toimisto- pankkipalvelut 0,00 -12,50
4341 Asiantuntijapalvelut -1 263,95 -33,56
4342 ICT-palvelu 0,00 -149,11
4361 Telepalvelut -368,56 -342,44
4370 Vakuutukset -3195,21 -2 967,56
4382 Jatevesimaksut -2 230,34 -2 931,83
4383 Siivouspalvelumaksut -4 410,00 -5 016,78
4390 Rakenn. rakentamis- ja kunnoss -4 584,57 32,74
4392 Teknisen huollon palvelut -67 318,72 -124
223,30
4400 Koneiden ja laitteiden korjaus -23,79 -10 091,28
4470 Muut palvelut 0,00 -34,65
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT  -53 456,72 -1 791,25
4550 Siivous- ja puhdistusaineet -16,75 0,00
4570 Lammitys -33 835,93 0,00
4571 Sahko -18 006,94 -194,25
4572 Vesi -1476,97 -1 436,27
4580 Kalusto 0,00 -11,29
4595 Korjaustarvikkeet ja varaosat 0,00 -141,20
4600 Muu materiaali -120,13 -8,24
MUUT TOIMINTAKULUT -156 -293 090,47  -45242,83 -192 804,35
238,61
4820 Rakennusten ja huoneist. vuokr -50 054,36 -44 986,25
4920 Pysyv.vastaavien myyntitappiot -106 0,00
077,02
4940 Muut kulut -68,99 -256,58
4944  Viivastyskorot -38,24 0,00
TOIMINTAKATE -144 832,05 -51 441,56
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET -38 999,24 -17 019,20
POISTOT
7130 Poistot rakennuksista -36 749,71 -14 769,67
7150 Poistot koneista ja kalustosta -2 249,53 -2 249,53
TILIKAUDEN TULOS -183 831,29 -68 460,76
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -183 831,29 -68 460,76
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6. LUETTELO KAYTETYISTA KIRJANPITOKIRJOISTA

Paakirja, Paivakirja Paakirjat, paivakirjat, rahoituslaskelma, tuloslaskelma
Tase ja tasetilien tilierittely ja tase on siirretty sahkdiseen Rondo-arkistoon
Tuloslaskelma ja TA-vertailu kuukausittain v. 2010 alusta alkaen.
Rahoituslaskelma

Toteutumisvertailut, Erilaiset raportit (UDP ja Nomentia Banking -maksuliikenteen tiliotteet on myo6s
Seuranta) siirretty Rondo-arkistoon.

Kayttéomaisuuskirjanpito Tasekirja sailytetaan pysyvasti ja muut kirjanpitokirjat
Osto- ja myyntireskontran laskuluettelot 10 vuotta tilikauden paattymisesta.

Saldoselvitykset, Tositteet

Kaytetyt tositelajit:

ALKUSA Alkusaldot

BUD Talousarvio

BUDL Lisatalousarvio

KOMMUI Kayttbomaisuusmuistiot

KOMTOS Kayttbomaisuustositteet

MUISIS Muistio sisdinen

MUIST1 Muistiotositteet 1

MUIRO2 Muistiotositteet Rondo

MUIRSIS Muistio sisdinen Rondo

MUISTP Muistio tilinpaatostositteet

OMAKSU, ORPMAK Ostoreskontran maksut

OSTOT Ostolaskut (Rondo)

PALKAT Palkkatositteet

PANKKI Pankkien tiliotekirjaukset

SISROP Siséiset laskut Rondo

YMR10 Myyntiresk. laskulaji 10
YMR12 Myyntiresk. laskulaji 12
YMR13 Myyntiresk. laskulaji 13
YMR15 Myyntiresk. laskulaji 15
YMR16 Myyntiresk. laskulaji 16
YMR19 Myyntiresk. laskulaji 19
YMR20 Myyntiresk. laskulaji 20
YMR21 Myyntiresk. laskulaji 21
YMR54 Myyntiresk. laskulaji 54
YMR75 Myyntiresk. laskulaji 75
MRPHYV Myyntiresk. hyvityslaskujen kuittaukset

MRPMAN Myyntiresk. manuaalisuoritukset

MRPVII Myyntiresk. viitesuoritukset

MRPK luottotappiokirjaus, tileista poisto

ZBF Budjetointitositteet

KLALKU Konsernin alkusaldot

KLKIRJ Konsernikirjaukset

KLYHT Tytaryht./Kuntayht. Konsernikirjaukset
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7. ALLEKIRJOITUKSET JA MERKINNAT

TILINPAATOKSEN ALLEKIRJOITUS

Keiteleen kunnanhallitus

*7 Z{%&A b/
u)a A fonen 7? ?

Tilintarkastajan merkinta:

Suoritetusta tarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.

éendvw .
bosis A Aty v o8

§QO Audiator Oy
Jlintorka ffhé)y/)f@ <o

& Kot

Lilia/Koskelo JHT, HT
vastuunalainen tilintarkastaja
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