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LAUTAKUNTIEN JA VIRANHALTIJOIDEN PAATOKSET / OTTAMISESTA PAATTAMINEN

K.hall.
67 § Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavien lautakuntien poytékirjajal-
jennokset:
1. Sivistyslautakunta 19.4.2023
(Valm. kj. ES)
Esitys: Kunnanhallitus merkitsee edelld mainitun poytékirjajaljennoksen tietoon
saatetuksi.
Samalla kunnanhallitus paattaa, ettei se ota edelld sanotussa kokouk-
sessa mahdollisesti otto-oikeuden piirissa olevia asioita kasiteltavak-
seen. (Esitt. kj. ES)
Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele.fi

 Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:J P
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KEITELEEN ELINVOIMAISUUDEN VAHVISTAMINEN -HANKE

K.hall.

68 § Keiteleen kunta on saanut myonteisen rahoituspaatdksen Keiteleen
elinvoimaisuuden vahvistaminen -hankkeelle 28.3.2023. Pohjois-Savon
litto myonsi hankkeelle Alueiden kestavan kasvun ja elinvoiman tukemi-
nen (AKKE) -maararahaa.

Hankkeen kokonaiskustannukset ovat 95 589 €, josta AKKE-maararaha
76 471 € (80 %) ja kunnan omarahoitusosuus on 19 118 € (20 %).

Liitteena 1 poytakirjan ote maakuntahallituksen paatoksesta 28.3.2023
§ 45.

Liitteenad 1.1 on hankkeen hyvaksytty kustannusarvio ja rahoitussuunni-
telma.

Hanke vahvistaa Keiteleen kunnan elinvoimaa, edistda yhteisollisyytta
ja elavoittaa kirkonkylaa tapahtumien ja uusien yhteistyémallien kautta.
Hanke vastaa alueen yritysten osaavan tyovoiman tarpeeseen ja edis-
taa elinkeinoelaman toimintaedellytyksia alueella tukemalia tydikaisen
vaeston kuntaan asettumista ja sitoutumista osaamista ja yhteisolli-
syytta lisdavien toimenpiteiden kautta. Hankkeen toiminnan keskuksena
toimii Keiteletalo.

Hankehallinnointi toteutetaan kunnan toimesta ja hankkeelle palkataan
projektipaallikko.

Hankkeen projektipaallikko toimii Keiteletalon vastuuhenkiléng seka
huolehtii hankkeen etenemisesta ja raportoinnista rahoituspaatoksen
mukaisesti. Projektipaallikkd koordinoi kokonaisvaltaisesti hankkeen toi-
mintaa ja organisoi hankkeen toimenpiteiden mukaisia tapahtumia ja
tydpajoja seka aktivoi kuntalaisia osallistumaan toimintaan.

(Valm. kj. ES)

Esitys: Kunnanhallitus mydntaa tayttdluvan projektipaallikon tehtavaan
30.09.2024 saakka (yhteensa 18 kk).
(Esitt. kj. ES)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele fi

Pt’)yt'akirjantarka;tajien nimﬁ(ﬁj;met: \_j P 6@
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[ISALMEN SEUDUN TYCLLISTYMISTA EDISTAVAN MONIALAISEN YHTEISPALVELUN, TYP-
VERKOSTON, YHTEISTYOSOPIMUS

K.hall,
69 §

_Ptiytékirjantarkastajien nimikirjaimet: J{) b@

lisalmen seudun tyollistymista edistava monialainen yhteispalvelu, seu-
dullinen TYP-verkosto on toiminut yhdeksan kunnan alueella kuntien,
Kelan ja TE-toimen yhteistoimintaverkostona toimintakaudet 2016-2018
ja 2019-2021 siten, ettd sopimus on uusittu kyseisille kolmivuotiskau-
sille. Uudelle toimintakaudelle 2022-2024 sopimus on myds uusittu ja
kaynyt toimielinten hyvaksymiskasittelyssa loppuvuoden 2021 aikana
siten etta sopimus on astunut voimaan 1.1.2022. Vuoden 2023 alusta,
hyvinvointialueuudistuksen kaynnistymisen yhteydessa lakia
(1369/2014) ja asetusta (1377/2014) TYP-toiminnasta on muutettu vas-
taamaan uutta toimijaverkkoa. Sosiaali- ja terveydenhuollon toiminta-
vastuun siirryttya kunnilta hyvinvointialueille, myés lakisaateisen TYP-
palvelun toteuttaminen muuttuu. Nain ollen toimintakaudelle 2022—-2024
laadittu sopimus on muutettava vastaamaan uutta toimintaymparistda.

TYP-johtaja Tuuli Sokka on lisalmen seudun TYP-verkoston johtoryhman
toimeksiannosta laatinut uuden sopimuksen toimintavuosille 2023—-2024.
Sopimusta on valmisteltu valtakunnallista ohjausta odottaen vuoden
2022 aikana. Sopimuksen pohjana on kaytetty alueemme aiempia TYP-
yhteistydsopimuksia ja sen viimeistelya on tehty yhdessa Varkauden
seudun TYP-verkoston kanssa huomioiden muiden TYP-alueiden sopi-
musvalmisteluvaiheet ja valtakunnallinen keskustelu sopimussisélldista.
Sopimusluonnos on ollut johtoryhman jasenilla kommentoitavana 20.1.—
20.2.2023 valisen ajan, ja toimitetaan nyt organisaatioille paatoskasitte-

lyyn.

Yhteistydsopimuksen paaasiallinen muutos on toimijaverkostomuutos: li-
salmen seudun TYP-verkoston yhteistydsopimuksessa sopijaosapuo-
leksi ja yhteisten kustannusten jakajaksi on lisatty Pohjois-Savon hyvin-
vointialue ja poistettu toimintansa paattanyt Yla-Savon SOTE kuntayh-
tyma. TYP-toiminnan paikallinen ja alueellinen toteuttaminen ei uusitussa
sopimuksessa muutu. Jokaisen kunnan on kuuluttava johonkin TYP-alu-
eeseen, ja siten kunnat toimivat edelleen verkostossa ja ovat oikeutettuja
johtoryhmatydskentelyyn. Johtoryhman asettaa Pohjois-Savon TE-toi-
misto kuultuaan alueen toimijoita, ja johtoryhméan nimedminen toteute-
taan paatoskasittelyn jalkeen. Nain ollen johtoryhman nimeamisasiakirja
toimitetaan sopimuksen liitteeksi mydhemmin.

lisalmen seudun TYP-verkoston yhteistydsopimus vuosille 2023-2024
korvaa aiemmin hyvaksytyn sopimuksen toimintakaudelle 2022-2024.
Yhteistyosopimus on maaraaikainen perustuen aiemman sopimuksen
toimintakauteen ja tydllisyyden kuntakokeilujen voimassaolojaksoon.
Sopimus allekirjoitetaan sahkoisesti hyvaksymiskasittelyn jalkeen.
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lISALMEN SEUDUN TYOLLISTYMISTA EDISTAVAN MONIALAISEN YHTEISPALVELUN. ..

lisalmen seudun TYP-verkoston johtoryhma pyytaa verkoston toimijoita
hyvaksymaan yhteistydsopimuksen toimintakaudelle 1.1.2023—
31.12.2024
- nimeamaan tai tarkistamaan mahdolliset muutostarpeet: johto-
ryhman varsinaisen ja varajasenen nimedminen.

Liite 2.1, Yhteistydsopimus
Liite 2.2, Kustannusten jako

(Valm. kj. ES)
Esitys: Keiteleen kunta hyvaksyy TYP-yhteistydsopimuksen toimintakaudelle
1.1.2023-31.12.2024 ja nimeaa jasenen ja varajasenen johtoryhmaan.
(Esitt. kj. ES)
Paatos: Johtoryhman jésen ja varajasen nimetty kunnanhallituksen kokouk-

sessa 13.3.2023 § 45.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele fi

_-P—éytékirjantarkastajien nimi_kirjairget: j} W
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NIMEAMISPYYNTO KUNNAN EDUSTAJAKSI VUODELLE 2024 SAVON ENERGIAHOLDING
OY:N NIMITYSVALIOKUNTAAN

K.hall.

70 § Savon Energiaholding Oy:n yhtitkokous on vuonna 2016 paattanyt, etta
yhtidlla on nimitysvaliokunta. Nimitysvaliokunta koostuu viiden isoim-
man omistajakunnan (Kuopio, Lapiniahti, lisalmi, Kiuruvesi ja Varkaus)
edustajasta seka kahdesta kiertavasta paikasta (arvonnan perusteella
vuonna 2024 Keitele ja Siilinjarvi), jotka edustavat muita omistajakuntia.
Nimitysvaliokunnan jasenten tulee olla yhtidsta riippumattomia, eli he
eivat saa kuulua yhtion toimielimiin. Kuitenkin toimielinten puheenjohta-
jia konsultoidaan esitysten tekemisen yhteydessa. Yhtié antaa nimitys-
valiokunnalle sihteeriksi yhtion toimitusjohtajan.

Nimitysvaliokunnan tehtavat

Osakassopimuksen mukaan jokaisesta omistajakunnasta valitaan edus-
taja hallintoneuvostoon riippumatta omistusoikeuden maarasta. Taman
perusteella hallintoneuvostossa on talla hetkelld 20 jasenta. Hallinto-
neuvoston jasenen toimikausi alkaa vaalia seuraavan tilikauden alusta
ja paattyy kolmannen tilikauden lopussa. Jasenista eroaa vuosittain kol-
mannes, aluksi arvan mukaan ja sitten vuorottain. Erovuorossa olevat
voidaan valita uudelleen. Yhtion hallituksen jasen ja yhtion toimitusjoh-
taja ei saa olla hallintoneuvoston jasen. Kukin kunta, jonka jasen on hal-
lintoneuvostossa erovuoroinen, esittaa hallintoneuvostoon tasa-arvolain
4 a 1 mom. 3 kohdan menettelyn mukaisesti kahta ehdokasta, yhta
kumpaakin sukupuolta. Nimitysvaliokunta tekee yhtiokokoukselle ehdo-
tuksen hallintoneuvoston jasenten valitsemisesta ehdotetuista henki-
I6ista huomioiden naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain sdadok-
set. Nimitysvaliokunta tekee yhtiokokoukselle esityksen myos hallinto-
neuvoston jasenten kokouspalkkioista seka suosituksen puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan valinnasta hallintoneuvostolle. Yhtiokokous aset-
taa nimitysvaliokunnan ja seuraavaksi asetettava valiokunta kokoontuu
ennen vuoden 2024 yhtidkokousta.

Pyynto nimeta kuntanne edustaja nimitysvaliokuntaan

Savon Energiaholding Oy pyytaa Keiteleen kunnan kunnanhallitusta ni-
meamaan jasenen Savon Energiaholding Oy:n nimitysvaliokuntaan vuo-
delle 2024 28.4.2023 mennessa. Jasenen tulee olla yhtidsta riippuma-
ton, eli héan ei saa kuulua yhtién toimielimiin. Valiokunta tullaan kutsu-
maan kokoon ennen kesdkuussa pidettavaa yhtiokokousta.

Oheismateriaalina: Nimeamispyyntd, OM.
(Valm. kj. ES)

Esitys: Keiteleen kunnanhallitus nimittda Keiteleen kunnan edustajan Savon
Energiaholding Oy:n nimitysvaliokuntaan.
(Valm. kj. ES) A

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet: J @ (LS(
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NIMEAMISPYYNTO KUNNAN EDUSTAJAKSI VUODELLE 2024 SAVON ENERGIAHOLDING. ..

Paatos: Kunnanhallitus nimesi Ari Kaunisahon Keiteleen kunnan edustajaksi Sa-
von Energiaholding Oy:n nimitysvaliokuntaan.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele.fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet: J @ W




KEITELEEN KUNTA

Kunnanhallitus

POYTAKIRJA

24.4.2023

5/2023

Sivu
112

SAVON ICT-PALVELUT OY:N PIENOSAKKEIDEN HALLITUKSEN JASENEN JA VARAJASENEN

VALINTA

K.hall.
71§

Péyiékirjantarkastajien rﬁi-kirjﬁnet: J V m

Savon ICT-palvelut Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetaan 4.5.2023
kello 15. Savon ICT-palvelut Oy pyytaa Keiteleen kuntaa valitsemaan

hallituksen jasenen ja varajasenen.

Nykyiset hallituksen jasenet ja varajasenet ovat:

Hallituksen jasen Osakas Puheen- | Jasen | Vara- | Pienosak-

johtaja jasen | kaiden
edustaja

Jarmo Ronkainen lisalmen kaupunki X X

Juha-Pekka Rusanen | Kiuruveden kaupunki X

Simo Makinen Sonkajarven kunta X

Mika Suomalainen Viereman kunta X

Janne Airaksinen Lapinlahden kunta X

Johanna Viita Pielaveden kunta X X

Tiina Karppinen lisalmen kaupunki X

Juho Jukkola Kiuruveden kaupunki X

Anni Kainulainen Sonkajarven kunta X

Jenni Koho Viereman kunta X

Ulla Nikulainen Lapinlahden kunta X

Juha Piiroinen Suonenjoen kaupunki X X

Osakassopimukseen 6 § Yhtién hallitus on kirjattu seuraavasti hallituk-
sen muodostamisesta:

Yhtion hallitukseen kuuluu viidestd kahdeksaan (5-8) jasenta ja heille
kullekin henkildkohtainen varajasen. Hallituspaikka voi olla my6s ns.
kiertdva hallituspaikka. Jokaisella Osakkaalla, joka sitoutuu hankkimaan
Yhtién tuottamia ICT-palveluita laajuudessa, joka vastaa vahintaan 40
prosenttia Osakkaan vuosittain hankkimien ICT- palveluiden kokonais-
maarasta tai jonka ICT-palveluostojen volyymi Yhtidlta on yli 500.000
€/vuosi, on oikeus nimeta hallitukseen yksi (1) jasen. Osakkaan ICT-
palveluiden kokonaismaaralla ja ICT-paiveluiden ostolla Yhtidlta tarkoi-
tetaan tassa osakkaan emoyhtion ICT-ostoja ja ICT-palveluiden koko-
naismaarad. ICT-palveluiden kokonaismaaraan ei lasketa oman henki-
16ston palkka- ja koulutuskuluja, puhelinkuluja, vuokriin siséltyvia verk-
kolaitteiden kuluja, lahiverkkojen kaapelointikuluja, UPS- ja varavoima-
laitteiden kuluja eika ICT-laitteiden hankinta- ja rahoituskuluja.

Pienosakkailla on oikeus yhdessa paattaa yhteisen yhden (1) pienosak-
kaita edustavan hallituksen jasenen ja taman varajasenen valinnasta
yhtion hallitukseen. Pienosakkaita edustavan hallituksen jdsenen toimi-
kauden pituus on yksi vuosi, jonka jalkeen pienosakkaat valitsevat yh-
dessd uuden yhteisen edustajan hallitukseen. A
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SAVON ICT-PALVELUT OY:N PIENOSAKKEIDEN HALLITUKSEN JASENEN. ..

Yhtion hallitus muodostetaan siten, etta siihen valitaan osakaskunnan
kuntajohtaja ja henkilokohtaiseksi varajaseneksi kunnallisjohtajan sijai-
nen seka kuntayhtyman tai kuntaomisteisen yhtion toimitusjohtaja ja ha-
nen henkildkohtaiseksi varajdsenekseen toimitusjohtajan sijainen. Halli-
tuksen jasenet, muiden kuin pienosakkaiden yhteisen hallituksen jase-
nen osalta, valitaan tehtdvaansa toistaiseksi. Lisaksi yhtiokokous nimit-
taa hallituksen jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Yhtidkokous paattaa hallituksen kokoonpanon muuttamisesta, mikali

omistuksessa tapahtuvat muutokset sitd edellyttavat tai ICT-palvelujen

hankintojen maara sita edellyttda (hallituspaikan saannin edellytykset).
(Valm. kj. ES)

Esitys: Keiteleen kunnanhallitus paattaa, etta Savon ICT-palvelut Oy:n pien-
osakkaiden hallituksen varsinaisena jasenena toimii Pielaveden kun-
nanjohtaja Johanna Viita ja varajasenena Tervon kunnanjohtaja Lari Tii-
kasalo.

(Esitt. kj. ES)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:Jp W— i
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TAYTTOLUPA / SIV 23 PAATOIMINEN TUNTIOPETTAJA (MA, FY, KE)

Sivistysltk
22 §19.4.2023 Sivistyslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 paattanyt vakanssitar-
kastelun periaatteista ja lahtokohdista yhtenaiskoulun opetushenkilos-
ton osalta seuraavaa:
o Vakanssi SIV 23 (MFK AO) voidaan ja tulee rekrytoida
toistaisena
¢ Vakanssi SIV 30 (KO AO) sijaisuus Iv 2023-24 voidaan ja tulee rek-
rytoida maaraaikaisena
o Kertyvien oppituntien maara ei enaa supistu yhta voimakkaasti oppi-
lasmaaran vahetessa, koska joka ikaryhmalle on enaa yksi perus-
ryhma
o Esiopetuksessa olevan sivutoimisen tuntiopettajan tehtdva on loppu-
massa lukuvuoden 2027-28 alussa
o Edellisen ja mahdollisten elékditymisten hyédyntamiselld voidaan
oppilaskohtaisen kustannuksen (opetus) nousua voidaan hillita luku-
kaudesta 2027-28 alkaen
e My0ds lukuvuoden 2031-32 jalkeen osaan vapautuvista vakansseista
tulee tehda tdydennysrekrytointeja. Rekrytoinneissa tulee pyrkia
kaksoiskelpoisuuden omaaviin opettajiin.

Vakanssi SIV 23 (paatoiminen tuntiopettaja (MAFYKE) on vapautunut
kevaalld 2021. Vakanssin toistainen rekrytointi ei ole onnistunut ke-
vaalla 2021 eika 2022, koska kelpoista hakijaa ei ole ollut. Vakanssia on
hoitanut kahtena lukuvuonna sama henkilo (kaksi erillistd vuoden maa-
réaikaisuutta).

Vakanssin patevyysvaatimuksena on aineenopettajan patevyys mate-
matiikassa, fysiikassa ja kemiassa. Vakanssin tayttaminen on edellytys
onnistuneelle fysiikan ja kemian opetukselle ja parantaa myos matema-
tiikkan opetuksen edellytyksia. Lisaksi vakanssin tayttdminen edistaa
koulun pedagogisen toimintaa ja kehittamista.

Nuorisovaltuuston kommentti:
Nuorisovaltuuston mielesta Ma,Fy,Ke tunnit ovat sujuneet hyvin, vaikka
opettaja ei olekaan pateva. Nuvan mielesta monissa luokissa osaamis-
taso on noussut. (Valm. sj VA)

Esitys: Sivistyslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta lupaa tayttda vakanssi
SIV 23 (paatoiminen tuntiopettaja MA/KE/FY) 1.8.2023 alkaen tois-
taiseksi.

Patevyysvaatimuksena on fysiikan, kemian ja matematiikan aineenopet-
tajan kelpoisuus. Eduksi voidaan katsoa luokanopettajan kelpoisuus.
(Esitt. sj VA)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet: J I’) l }
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K.hall.
72 §
Esitys: Kunnanhallitus myontaa sivistyslautakunnalle luvan tayttaa paatoimisen
tuntiopettajan MA/FY/KE vakanssi (SIV 23) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.
(Esitt. kj. ES)
Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisdtiedot: Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele. fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet: Jf _ W
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TAYTTOLUPA / SIV 30 TUNTIOPETTAJA (KO) SIJAISUUS

Sivistysltk
23 §19.4.2023 Sivistyslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 paattanyt vakanssitar-
kastelun periaatteista ja lahtokohdista yhtenaiskoulun opetushenkilds-
ton osalta seuraavaa:
¢ Vakanssi SIV 23 (MFK AO) voidaan ja tulee rekrytoida
toistaisena
e Vakanssi SIV 30 (KO AO) sijaisuus v 2023-24 voidaan ja tulee rekry-
toida maaraaikaisena
o Kertyvien oppituntien maara ei enaa supistu yhta voimakkaasti oppi-
lasmaaran vahetessa, koska joka ikaryhmalle on enda yksi perus-
ryhma
o Esiopetuksessa olevan sivutoimisen tuntiopettajan tehtava on loppu-
massa lukuvuoden 2027-28 alussa
e Edellisen ja mahdollisten elakoditymisten hyddyntamisellda voidaan op-
pilaskohtaisen kustannuksen (opetus) nousua voidaan hillita lukukau-
desta 2027-28 alkaen
o Myobs lukuvuoden 2031-32 jalkeen osaan vapautuvista vakansseista
tulee tehda taydennysrekrytointeja. Rekrytoinneissa tulee pyrkia kak-
soiskelpoisuuden omaaviin opettajiin.
Vakanssin SIV 30 (tuntiopettaja KO) haltija on perhevapaalla 31.7.2024
saakka. Kevaalla 2022 vakanssin SIV 30 kahden lukuvuoden sijaisuu-
teen ei saatu kelpoisuutta tayttdvaa hakijaa, joten se taytettiin yhden Ju-
kuvuoden maaraajaksi.
(Valm. sj VA)
Esitys: Sivistyslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta lupaa tayttaa tuntiopetta-
jan sijaisuus vakanssiin SIV 30 (KO) ajalle 1.8.2023-31.7.2024.
(Esitt. sj VA)
Paatos: Esitys hyvaksyttiin.
K.hall.
73 §
Esitys: Kunnanhallitus myontaa sivistyslautakunnalle luvan tayttaa tuntiopetta-
jan sijaisuus vakanssiin SIV 30 (KO) ajalle 1.8.2023-31.7.2024.
(Esitt. kj. ES)
Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 620 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele. fi

P_ijytﬂi_rjantarkastajien nimikirjaimet: J F }\Q
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TAYTTOLUPA / SIV 50 KOULUNKAYNNINOHJAAJA (TSEMPPIOHJAAJA)

Sivistyslitk
24 § 19.4.2023 Sivistyslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 paattanyt vakanssitar-
kastelun periaatteista ja lahtdokohdista yhtenaiskoutun koulunkayntioh-
jaajien osalta seuraavaa:
e Vakanssista SIV 37 siirtyy ohjaaja tsemppiohjaajan vakanssiin
SIV 50 1.8.2023 alkaen
o SIV 37 jatetaan tayttamatta 1.8.2023 alkaen
¢ Ohjaajien ja erityisopettajien resurssilla voidaan hoitaa erityisen tuen
oppilaiden tuen tarpeet. Erityisen tuen oppilaiden maara ja samoin
yksildllistettyjen tuntien % osuus saavat molemmat lahes kaksinker-
taistua lukuvuoteen 2022-23 verrattuna.
o Koko koulupaivan ajan (myos valitunnit) ohjaajaa tarvitsevien TOI-
oppilaiden kohdalla paatetaan resurssista erikseen
e Lukuvuoden 2023-24 tavallista suuremman esiopetuksessa olevan
ikdluokan takia esioppilaiden tdydentavaan varhaiskasvatukseen voi-
daan tarvita apua koulun ulkopuolelta
e Mahdollisten elakditymisten hyddyntamiselld voidaan oppilaskohtai-
sen kustannuksen (opetus) nousua hillitd lukukaudesta 2028-29 al-
kaen

Lukuvuosina 2021-23 vahvuus on ollut 5 koulunkdynnin ohjaajaa (yh-
dessa vakanssissa ei ole ollut sijaista) seka tsemppiohjaaja. Lukuvuo-
sina 2021-23 koulussa ei ole ollut TOl-oppilaita (toiminta-alueittain opis-
keleva) eika kevaan 2023 tiedon mukaan kouluun ole tulossa TOl-oppi-
laita. Kahden lukuvuoden kokemuksen mukaan kuudennelle koulun-
kaynnin ohjaajan vakanssille ei ole valttamatdnta tarvetta. Ainoastaan
lukuvuoden 2023-24 tavallista suuremman esioppilaiden ryhman esi-
opetusta tdydentavan varhaiskasvatuksen ryhma voi tarvita osa-aikaista
lisdhenkildresurssia.

Vakanssin SIV 50 (tsemppichjaaja) haltija on irtisanoutunut lukuvuoden
2022-23 aikana. Vakanssi on taytetty maaraaikaisesti 3.6.2023 saakka.
OKM on mydntanyt Keiteleen kunnalle erityisavustusta yhteisollisen
opiskeluhuollon vahvistamiseen ja kehittdmiseen 33 400 euroa. Avus-
tuksen kayttdaika on 31.7.2024 asti.

Toistaiseksi palkatuilta koulunk@ynnin ohjaajilta on kysytty halukkuutta
siirtya tsemppiohjaajan vakanssiin. Kyselyssa yksi toistaiseksi palkattu
koulukaynnin ohjaaja on ilmaissut halukkuutensa siirtya tsemppiohjaa-
jan vakanssiin. Mikali kunnanhallitus myéntaa tsemppiohjaajan vakans-
sin tayttdluvan, sivistysjohtaja tekee siirron. Talldin kuudes koulunkayn-
nin ohjaajan vakanssi jaa tayttamatta.

Nuorisovaltuuston kommentti:

Nuorisovaltuusto hyvaksyy sen, etta yksi ohjaajista siirtyy tsemppariksi,
kunhan kaikki ohjaajat tekevat tyonsa huolellisesti ja ovat tarvittaessa
oppilaiden tukena.

(Valm. sj VA)

Péytékir}antarkastajien nimikirjaimet:\y P W
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TAYTTOLUPA / SIV 50 KOULUNKAYNNINOHJAAJA (TSEMPPIOHJAAJA). ..

Esitys: Sivistyslautakunta pyytda kunnanhallitukselta upaa vakanssin StV 50
(koulunkaynninohjaaja / tsemppiohjaaja) tayttamiseen toistaiseksi
1.8.2023 alkaen.
(Esitt. sj VA)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

K.hall.

74 §

Esitys: Kunnanhallitus myodntaa sivistyslautakunnalle luvan tayttaa koulunkayn-
ninohjaaja / tsemppiohjaajan vakanssi (SIV 50) 1.8.2023 alkaen tois-
taiseksi.

(Esitt. kj. ES)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele.fi

_Ebytékirjantarkastajien nin_wikirjaim;t:\s (3
NE




KEITELEEN KUNTA POYTAKIRJA 5/2023 Sivu
Kunnanhallitus 24.42023 119

TAYTTOLUPA / SIV 106 VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJA

Sivistysltk
26 § 19.4.2023 Vakanssin SIV 106 haltija (varhaiskasvatuksen opettaja) on siirtynyt
varhaiskasvatusjohtajan virkaan 1.3.2023 alkaen.

Varhaiskasvatuksen henkiloston rakenne (Varhaiskasvatuslaki
540/2018 7 luku 37 §): "Paivakodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehta-
vissa toimivasta 35 §:ssa tarkoitetusta henkilostosta vahintaan kahdella
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin
kelpoisuus, josta vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kel-
poisuus. Muilla tulee olla vahintadn varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
kelpoisuus.”

Lain voimaantulosta vuoteen 2030 saakka paivakodin henkildston mitoi-
tukseen laskettavasta henkildstosta vahintaan kolmanneksella tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja muilla vahin-
taan lastenhoitajan kelpoisuus. Henkilostorakennetta koskeva muutos
tulee voimaan 1.1.2030.

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 paattanyt vakanssitar-
kastelun periaatteista ja Iahtékohdista varhaiskasvatuksen henkildston
osalta seuraavaa:
¢ Varhaiskasvatuksen opettajia tarvitaan 4 vakanssia
o Lastenhoitajien vakansseja ei kannata vakinaistaa lisda ja
vapautuvat vakanssit tulisi muuttaa sosionomien vakansseiksi
» Varhaiskasvatuksen sosionomeja tulisi saada lisaa yksi
muutoksen lisaksi
¢ Perhepaivahoitajien vakanssien tarve riippuu siita, onko
palvelua tarjolla

SIV 106 on yksi neljasta varhaiskasvatuksen opettajan vakanssista.
(Valm. vkj MJ ja sj VA)

Esitys: Sivistyslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta lupaa tayttaa vakanssi
SIV 106 (varhaiskasvatuksen opettaja) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.

Kelpoisuusehdot: Varhaiskasvatuslain 240/2018 26 §:n mukainen va-
hintdan kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon sisaityy varhaiskas-
vatuksen tehtaviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista voi-
daan saataa tarkemmin valtioneuvoston asetuksella, tai jota on tayden-
netty mainituilla opinnoilla. Liséksi kelpoisuusehdot tayttavat varhais-
kasvatuslain 540/2018 henkilostdad koskevan siirtymasdanndksen mu-
kaiset hakijat.

(Esitt. sj VA) S
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TAYTTOLUPA / SIV 106 VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJA...

P&atos: Esitys hyvaksyttiin.

K.hall.

75§

Esitys: Kunnanhallitus myontaa sivistyslautakunnalle luvan tayttaa varhaiskas-

vatuksen opettajan vakanssi (SIV 106) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.
(Esitt. kj. ES)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele fi

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet: _J P W
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TAYTTOLUPA / SIV 119 VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJA

Sivistysltk
27 § 19.4.2023 Vakanssin SIV 119 haltija (varhaiskasvatuksen opettaja) on irtisanoutu-
nut 1.3.2023 alkaen.

Varhaiskasvatuksen henkildston rakenne (Varhaiskasvatuslaki
540/2018 7 luku 37 §): "Paivakodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehta-
vissa toimivasta 35 §:ssé tarkoitetusta henkilostdsta vahintaan kahdella
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin
kelpoisuus, josta vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kel-
poisuus. Muilla tulee olla vahintaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
kelpoisuus.”

Lain voimaantulosta vuoteen 2030 saakka paivakodin henkildston mitoi-
tukseen laskettavasta henkilostosta vahintdan kolmanneksella tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja muilla vahin-
taan lastenhoitajan kelpoisuus. Henkilostorakennetta koskeva muutos
tulee voimaan 1.1.2030.

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 paattanyt vakanssitar-
kastelun periaatteista ja lahtékohdista varhaiskasvatuksen henkiléstdn
osalta seuraavaa:
e Varhaiskasvatuksen opettajia tarvitaan 4 vakanssia
e Lastenhoitajien vakansseja ei kannata vakinaistaa lisaa ja
vapautuvat vakanssit tulisi muuttaa sosionomien vakansseiksi
e Varhaiskasvatuksen sosionomeja tulisi saada lisaé yksi
muutoksen lisaksi
e Perhepaivahoitajien vakanssien tarve riippuu siita, onko
palvelua tarjolla

SIV 119 on yksi neljasta varhaiskasvatuksen opettajan vakanssista.
(Valm. vkj MJ ja sj VA)

Esitys: Sivistyslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta lupaa tayttaa vakanssi
SIV 119 (varhaiskasvatuksen opettaja) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.

Kelpoisuusehdot: Varhaiskasvatusiain 240/2018 26 §:n mukainen va-
hintdan kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon siséltyy varhaiskas-
vatuksen tehtaviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista voi-
daan saataa tarkemmin valtioneuvoston asetuksella, tai jota on tayden-
netty mainituilla opinnoilla. Lisaksi kelpoisuusehdot tayttavat varhais-
kasvatuslain 540/2018 henkilostéa koskevan siirtymasaanndksen mu-
kaiset hakijat. (Esitt. sj VA)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

*lgfj_wé_kirjéntarkastajien nimikirjaimet: J ’P &Q
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TAYTTOLUPA / SIV 119 VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJA...
K.hall.
76 §
Esitys: Kunnanhallitus myontaa sivistyslautakunnalle luvan tayttda varhaiskas-
vatuksen opettajan vakanssi (SIV 119) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.
(Esitt. kj. ES)
Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot: Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele. fi

| F(':';y_tékirjantarkastajien nimikirjaimet:JP W
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TAYTTOLUPA / SIV 120 VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJA

Sivistysltk
28 § Vakanssin SIV 120 haltija (varhaiskasvatuksen opettaja) on irtisanoutu-
nut 1.4.2023 alkaen.

Varhaiskasvatuksen henkildston rakenne (Varhaiskasvatuslaki
540/2018 7 luku 37 §): "Paivakodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehta-
vissa toimivasta 35 §:ssa tarkoitetusta henkildostdsta vahintaan kahdella
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin
kelpoisuus, josta vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kel-
poisuus. Muilla tulee olla vahintdan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
kelpoisuus.”

Lain voimaantulosta vuoteen 2030 saakka paivakodin henkildston mitoi-
tukseen laskettavasta henkildstosta vahintaan kolmanneksella tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja muilla vahin-
taan lastenhoitajan kelpoisuus. Henkildstdrakennetta koskeva muutos
tulee voimaan 1.1.2030.

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 paattanyt vakanssitar-
kastelun periaatteista ja lahtdkohdista varhaiskasvatuksen henkildoston
osalta seuraavaa:
o Varhaiskasvatuksen opettajia tarvitaan 4 vakanssia
e Lastenhoitajien vakansseja ei kannata vakinaistaa lisaa ja
vapautuvat vakanssit tulisi muuttaa sosionomien vakansseiksi
e Varhaiskasvatuksen sosionomeja tulisi saada lisaa yksi
muutoksen lisaksi
e Perhepdivahoitajien vakanssien tarve riippuu siitd, onko
palvelua tarjolla

SIV 120 on yksi neljasta varhaiskasvatuksen opettajan vakanssista.
(Valm. vkj MJ ja sj VA)

Esitys: Sivistyslautakunta pyytdaa kunnanhallitukselta lupaa tayttaa vakanssi
SIV 120 (varhaiskasvatuksen opettaja) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.

Kelpoisuusehdot: Varhaiskasvatuslain 240/2018 26 §:n mukainen va-
hintadan kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon sisaltyy varhaiskas-
vatuksen tehtaviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista voi-
daan saataa tarkemmin valtioneuvoston asetuksella, tai jota on tayden-
netty mainituilla opinnoilla. Lisdksi kelpoisuusehdot tayttavat varhais-
kasvatuslain 540/2018 henkilostda koskevan siitymasaannoksen mu-
kaiset hakijat. (Esitt. sj VA)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

detékirjantarkastajign nimikirjaimet: J P b@
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TAYTTOLUPA / SIV 120 VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJA. ..

K.hall.
77 §
Esitys: Kunnanhallitus myontaa sivistyslautakunnalle luvan tayttaa varhaiskas-
vatuksen opettajan vakanssi (SIV 120) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi.
(Esitt. kj. ES)
Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele. fi

Poytakirja ntarkastaji-e;m n}mikirjaimetiJ P M
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LAUSUNTO KANSALAISOPISTON REHTORIN TEHTAVIEN UUDELLEEN ORGANISOINNISTA

K.hall.

78 § Pielaveden kunnanhallitus pyytad Keiteleen kunnanhallitukselta lausun-
toa kansalaisopiston rehtorin tehtavien uudelleen organisoin-
nista 30.4.2023 mennessa.

Pielaveden ja Keiteleen kunnat ovat sopineet kansalaisopiston toimin-
nan jarjestamisesta vuonna 2007. Pielaveden ja Keiteleen kansalais-
opiston sijaintikunta ja yllapitajdkunta on Pielavesi. Kansalais-

opisto on Pielaveden kunnan hoidossa ja hallinnossa. Sopimuksen mu-
kaan opiston henkildkunta on sijaintikuntaan virka- ja tydsuhteessa. Pe-
rustettavista viroista on opiston sijaintikunnan pyydettava lausunto toi-
sen sopimuskunnan kunnanhallitukselta.

Pielaveden kunnanhallitus on kokouksessaan 15.8.2022 kaynnistanyt
koko kunnan henkildstoa koskevan yhteistoimintamenettelyn. Soteuu-
distus, TE-uudistus seka yleinen kustannusten nousu ovat aiheuttaneet
tuotannollisia ja taloudellisia paineita tehostaa kunnan toimintaa. Perus-
tuen henkildstdtapaamisiin, henkildstdn kommentteihin ja kehittdmiseh-
dotuksiin sekd kahdenkeskisiin keskusteluihin tyontekijoiden

kanssa, Pielaveden kunnan johtoryhma on antanut ehdotuksensa kun-
nan uudeksi toimintatavaksi ja rakenteeksi 1.8.2023 alkaen. Johtoryh-
man ehdotus on hyvaksytty valmistelun pohjaksi kunnanhallituksen ko-
kouksessa 13.3.2023.

Hyvéaksytyn esityksen suurimpana toiminnallisena muutoksena on pa-
nostaminen ennaltaehkaisevaan toimintaan, kohtaamisiin seka osallis-
tavaan johtamiseen. Rakenteellisista muutoksista suurin on vapaa-

ajan palveluiden siirtdminen sivistyslautakunnan alaisuudesta kunnan-
hallituksen alaisuuteen. Rakenteellisen muutoksen yhteydessa on tar-
koitus yhdistda kansalaisopiston rehtorin tehtavat ja vapaa-ajan palve-
luiden johtajuus samaan tehtdvaan. Yhdistettavan tehtavaan kuu-

luisi kansalaisopiston, kirjaston, kulttuurin, nuorisotydn, etsivan nuoriso-
tyén seka liikunnan ja vapaa-ajan ohjauksen henkilostdon esimiehen teh-
tavat.

Yhdistetyn viran kelpoisuusvaatimuksia ei ole maaritelty suoraan faissa.
Kansalaisopiston rehtorin kelpoisuus ja kirjastotoimen johtamisesta vas-
taavan henkilén kelpoisuudet on kuitenkin maéaritelty seuraavasti:

Asetus opetustoimen henkiloston kelpoisuus-
vaatimuksista 986/1998 2 §: Rehtorin kelpoisuus

Rehtoriksi on kelpoinen henkild, jolla on:
1. ylempi korkeakoulututkinto tdssa asetuksessa saadetty asian-
omaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus

Pb\}tékirjantarkastajien nimiikiirj'aimet:JP W
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Esitys:

Paatos:
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2. tAssa asetuksessa saadetyn asianomaisen koulutusmuodon opet-
tajan kelpoisuus.

3. riittava tyokokemus opettajan tehtavissa seka

4. opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetushal-
linnon tutkinto, vahintdan 15 opintoviikon laajuiset yliopiston jarjesta-
méat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittava ope-
tushallinnon tuntemus.

Asetus opetustoimen henkildstdon kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 18
§: Vapaan sivistystyon opettajan kelpoisuus

Vapaasta sivistystydstad annetussa laissa tarkoitetuksi opettajaksi on
kelpoinen henkild, jolla on soveltuva korkeakoulututkinto seka vahintaan
35 opintoviikon laajuiset opettajan pedagogiset opinnot.

Laki yleisista kirjastoista 29.12.2016/1492 17§:

Kunnan Kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtdvaan sovel-
tuva ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva perehtynei-
syys kirjastojen tehtaviin ja toimintaan. Yhdistetyn tehtavan kelpoisuus-
vaatimuksia maaritellessa on tarkoitus ottaa em. vaatimukset huomi-
oon. Muutoksen on suunniteltu tulevan voimaan 1.8.2023 alkaen. Muu-
toksen mahdollinen vaikutus Keiteleen kunnan maksuosuuteen kansa-
laisopiston toiminnan jarjestamisessa selvitetaan erikseen.

(Valm. kj. ES)

Keiteleen kunnanhallitus paattaa, etta Keiteleen kunta aloittaa neuvotte-
lut Pielaveden kunnan kanssa koskien kansalaisopiston rehtorin tehta-
vien uudelleenorganisointia.

(Esitt. kj. ES)

Esitys hyvaksyttiin.

Lisadtiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele.fi
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KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

K.hall.

79 § Kunnanjohtaja tiedottaa kunnanhallitusta ajankohtaisista asioista.
(Valm. kj. ES)

Esitys: Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedokseen.
(Esitt. kj. ES)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisatiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele fi
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TIEDOKSI ESITETTAVAT ASIAT

K.hall.
80 §
- Kaupanvahvistajat; Kiinteistonluovutusilmoitukset
- Yla-Savon Jatehuoltolautakunta; Ote poytakirjasta 25.1.2023, 18 §
- Pohjois-Savon Pelastusalan Liitto ry; Kutsu kevatkokoukseen
21.4.2023
- saapuneita lehtia
(Valm. hj. AK)

Esitys: Merkitaan kunnanhallituksen tietoon saatetuksi.
(Esitt. kj. ES)

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Lisdtiedot:  Kunnanjohtaja Emilia Savolainen,
p. 050 520 5999, s-posti: emilia.savolainen@keitele fi

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet:
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OIKAISUVAATI- Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehdi kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
MUSOHJE Paitoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Asiat Pykalat: 68 - 77

Oikaisuvaatimus-
viranomainen

Keiteleen kunnanhallitus
Laituritie 1, PL 14, 72601 Keitele
Sahkoposti: keitele@keitele. fi
Fax: 017 273 1099

Oikaisuvaatimus-
oikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatods vé-
littdmasti vaikuttaa (asianosainen)
e kunnan jasen

Oikaisuvaatimus-
aika

Oikaisuvaatimus on tehtava kunnallisvalituksen alaisista asioista 14 padivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista ja hallintovalituksen alaisista asioista 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keiteleen kuntaan viimeistaan maardajan viimeisena paivana en-
nen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
(7) kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asi-
anosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena (3.) pdivana viestin lahettamisesta, jollei
muuta naytetd. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtu-
neeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana.

Kunnan jisenen katsotaan saaneen paattksesti tiedon seitsemén (7) paivan kuluessa siita,
kun pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi tietoverkkoon.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paivé on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaa-
timuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuk-
sen muoto ja si-
sélto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myds s@hkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
s se, millaista oikaisua vaaditaan
o  milld perusteelia oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisend viestind, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

MUUTOKSENHA-
KUKIELTO

Valmistelua tai taytantéonpanoa koskevaan paatékseen ei saa hakea muutosta {Kuntalaki 136 §).
Pykalat: 67, 78 - 80

HallintolainkayttoL 5 §:n/muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muu-
tosta.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

— = — R |

“p’éyté'kirjantarkastajien nimikirjaimet:\] P d\g




KEITELEEN KUNTA POYTAKIRJA 5/2023 Sivu

~ Kunnanhallitus 2442023 - 130
VALITUSOSO!- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
TUS
Valitus- Itd-Suomen hallinto-oikeus
viranomainen Minna Canthinkatu 64, PL 1744, 70101 Kuopio
Puh. 029 564 2502, Fax 029 564 2501 Valituksen voi tehdd myos asiointipalvelussa
Séhkoposti: ita-suomi.hao@oikeus fi https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Asiat

Kunnallisvalitus, pykalat:
Hallintovalitus, pykalat:

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sahkoposti, telefax Pykalat

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta valittamalla vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tahan paatokseen hakea muutosta valitamalla
my6s se, jolla on lain mukaan valitusoikeus asiassa.

Valitusaika

Valitus on tehtava 30 péivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle vimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen valitusviran-
omaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan kuluttua kir-
jeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena (3.) paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluessa siita, kun poytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi tietoverkkoon.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkitauantai, saa valituksen tehdd ensimmaisend arkipdivana sen jal-
keen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatok-
sen tehnyt viranomainen on ylittényt toimivaltansa tai paatdés on muuten Jainvastainen.

Hallintovalituksen saa tehda erityislainsaadanndon mukaisesta paatoksesta, jolla asia on ratkaistu tai jatetty
tutkimatta. Valitusta ei saa tehda hallinnon sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpi-
teen suorittamista. (HLainkayttoL 5 §)

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Valituksen
muoto ja sisdlto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan muutosta
. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
e perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edus-
tajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myds
tadman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusvi-
ranomaisen paatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkdpostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tar-
vitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot [dhettdjdsta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai
eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:
e paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperdisena tai jaliennoksena
e todistus siita, mina paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajan-
kohdasta
e  asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viran-
omaiselle.

Oikeudenkaynti-
maksu

Hallinto-oikeus voi perid muutoksenhakuasian kasittelysta oikeudenkadyntimaksun. Maksuista saddetaan
laissa tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista 701/1993.

r Pb\_/téﬁfjantarkastajien ninj\ikirjaimet:;[p @




